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STREDN{ SKOLA ODRY

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY

Stredni skola, Odry, prispévkova organizace

Skolni rok 2020/2021



‘ Skolni rok:

2020/2021

Zpracovatel: Mgr. Jana Kellnerova

1) Zakladni udaje o Skole

1A) Zakladni udaje o

Skole

Nazev skoly Stifedni 8kola, Odry, pfispévkova organizace
Adresa Skoly Sokolovska 647/1, 742 35 Odry
IC 00577910
Bankovni spojeni KB Odry, €. 4. 13936-801/0100
DIC CZ 00577910
Telefon/fax 556 730 171
E-mail info@ssodry.cz
Adresa internetové
. www.ssodry.cz
stranky

Pravni forma

pfispévkova organizace

Zarfazeni do rejstfiku Skol

posledni 29. 4. 2021 (vymaz mista poskytovaného vzdélavani)

Nazev zfizovatele

Moravskoslezsky kraj

Soucasti Skoly

Domov mladeze, Skolni jidelna

1Z0 feditelstvi

107880873

Vedouci a hospodarsti
pracovnici

Mgr. Jana Kellnerova, feditelka

Pfehled hlavni €innosti
Skoly (podle zfizovaci
listiny)

Hlavnim ucelem zfizeni organizace je uskuteChovat vzdélavani
a vychovu zakl podle vzdélavacich programt. Prfedmét
¢innosti odpovidajici hlavnimu ucelu:

e poskytuje stfedni vzdélani s vyuénim listem,

e poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou,

e poskytuje zakim ubytovani, vychovné vzdélavaci ¢innost
navazujici na vychovné vzdélavaci ¢innost stfednich skol,
zajistuje témto zakim Skolni stravovani, vede zaky k
plnohodnotnému vyuzivani volného ¢asu formou
zajmovych ¢innosti,

e zabezpeduje stravovani zaka,

e zabezpecuje stravovani vlastnim zaméstnancim
organizace.

§ 144 zékona ¢&. 561/2004 Sh., $kolsky zékon (Udaje v rejstfiku $kol a $kolskych zafizeni)




1B) Charakteristika Skoly

Nazev Skoly: Stfredni Skola, Odry, pfispévkova organizace

Sidlo: Sokolovska 647/1, 742 35 Odry - v této budové jsou umistény kancelarské
mistnosti (ekonomicky usek, sekretariat, feditelna), sklady, multifunkéni ucebna,
pracovisté odborného vycviku oboru Kadefnice a domov mladeze s faktickou
kapacitou 47 l0zek.

Budovy Skoly:

budova A na ulici Sokolovska 435/2, 742 35 Odry (budova teoretické vyuky, kde
je k dispozici 8 tfid, 2 sborovny, kabinet, sklady, kancelaf zastupkyné feditelky
a pfisludenstvi);

budova B na ulici Slune¢na 173/2, 742 35 Odry (odlou¢ené pracovisté teoretické
vyuky, kde je k dispozici 7 u€eben, sborovna, 5 kabinetl a pracovisté odborného
vycviku oboru Rekondi¢ni a sportovni masér);

budova na ulici TyrSova 13, 741 01 Novy Ji€in, zde jsou odlou¢ena pracovisté
odborného vycviku obor Kadefnice a Rekondi¢ni a sportovni masér;

odloucené pracovisté odborného vycviku obort kadefnice a Rekondiéni a
sportovni maseér v pronajatych prostorach Vyssi odborné Skoly, Stfedni odborné
Skoly a Stfedniho odborného udilisté v Kopfivnici, Husova 1302 - adresa
odlouc¢eného pracovisté je na ulici Husova 1162, 742 21 Kopfivnice;

vyuka télesné vychovy zakl Skoly probiha v Méstské sportovni hale na ulici
Komenského 596/4a, 742 35 Odry a v télocvicné Zakladni Skoly Komenského
609/6, 742 35 Odry;

budova odlou¢eného pracovisté teoretické vyuky na ulici Opavska 22, 749 01
Vitkov (v této budové je uzivano 7 uceben, télocvi¢na, posilovna, sborovna, 4
kabinety, kancelare, cvicna kuchyné a varna se zazemim a Skolni jidelnou);

budovy odlouc¢eného pracovisté odborného vycviku oboru Mechanik opravar
motorovych vozidel ve Vitkové-Podhradi 2066; 749 01 Vitkov.



Charakter Skoly v Odrach se za vice nez Sedesat pét let jejiho trvani nezmeénil.

Na SS Odry jsou stale pfipravovani zaci v tzv. sluzbovych oborech. Struktura obort
stfedniho vzdélavani vychazi z poptavky trhu prace, zajmu zaku devatych tfid
zakladnich Skol, demografického vyvoje a urovné znalosti absolventl zakladnich
Skol. Kromé tfiletych obor( stfedniho vzdélavani s vyuénim listem (kadernice,
mechanik opravar motorovych vozidel, kuchar-CiSnik a rekondicni a sportovni masér)
nabizi SS i moznost tzv. kombinovaného studia, kdy vybranym Zakim umozZfujeme
formou nastavbového studia ziskani uplného stfedniho odborného vzdélani (MZK) a
tim jim usnadnujeme cestu k drobnému podnikani ve zvoleném oboru.

Vzhledem k vyrazné se ménicim podminkam na trhu prace se méni a rozSifuji
i pozadavky na profil absolventa. Kromé dokonalého zvladnuti vlastniho zvoleného
oboru nabyva na dulezitosti schopnost absolventa samostatné pracovat, podnikat
v oboru se znalostmi o vedeni drobné firmy, dulezita je schopnost konverzace v cizim
jazyce, orientace v pravnich predpisech, ekonomicka gramotnost a znalost prace na
PC.

V pribéhu letoSniho pfijimaciho fizeni doSlo ke zvySeni pocltu pfihlaSenych a
pfijatych Zaku, ktefi skuteéné zahajili vzdélavani.

V oborech stfedniho vzdélavani s vyu¢nim listem se ve vétSiné pfipadu, bohuzel,
jedna o zaky s velmi slabym prospéchem, ze socialné nepodnétného prostredi, Casto
i kazensky problematické uz na zakladni Skole. Tato skute¢nost se pochopitelné
projevuje i v urovni teoretické a praktické pfipravy. U mnohych zakl chybi zajem o
jakykoliv druh studia, Skola neustale bojuje s pfed€asnymi odchody zakl ze vzdélani
formou poradenskych sluzeb.

Z vySe uvedenych duvodu jsou tfidy oborl vyuCovanych ve Vitkové viceoborové a
malopocetné a to i pfes nabidku vyrazné finanéni pomoci formou stipendii:
Moravskoslezského kraje a mésta Vitkova.

Proména vzdélanostni urovné a studijniho potencialu uchazeCl se vSak mirné
klesajici tendenci projevuje u vSech obor(, samozfejmé s vyjimkami.

Pravni forma: samostatny pravni subjekt — pfispévkova organizace
|IZO SKOLY: 107880873

DM: 110024931

SJ: 110024940

Identifikator zafizeni: 600016854

IC: 00577910

Datum posledniho zafazeni do rejstfiku Skol: 29. 4. 2021



1C) Udaje o Skolské radé

V soudasné dobé pracuje Skolska rada Stfedni $koly, Odry ve sloZeni:

Clenové jmenovani zfizovatelem:
Ing. Libor Helis
Mgr. Josef Hladny

Zastupci pedagogickych pracovniku skoly:
Mgr. Ludmila Homolova, predsedkyné Skolské rady,
Karel Kral

Z fad zakonnych zastupcu nezletilych zaku:
Ing. Katefina Vrbicova

Z fad zletilych zaku:
Viktorie Horakova

Skolska rada se ve $kolnim roce 2020/2021 ses$la ve dnech:

15. 10. 2020 — schvaleni vyroCni zpravy, seznameni s projekty Skoly, novinky
v organizaci, napady na zkvalitnéni vyuky;

04. 03. 2021 — projednani zpravy o hospodarfeni, zhodnoceni ucinku stipendii,
organizace propagace Skoly a naboru;

19. 05. 2021 - schvaleni krajského stipendijniho fadu pro obory vyuCované ve
Vitkové, seznameni s dosavadnim prubéhem pfijimaciho fizeni a zhodnoceni
distancni vyuky.



2) Prehled obort, které skola vyucovala ve skolnim roce 2020/2021

v souladu se zapisem ve Skolském rejstriku

2A) Pirehled vyu€ovanych obort

délka studia

69-51-H/01 Kadernik studium denni 3r.0m.
69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér studium denni 3r.0m.
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel | studium denni 3r.0m.
65-51-H/01 Kuchaf-CisSnik studium denni 3r.0m.
64-41-L/51 Podnikani studium denni 2r.0m.
64-41-L/51 Podnikani studium dalkové | 3r. 0 m.

Dil¢i cilové kapacity jednotlivych obort byly stanoveny takto:

69-51-H/01 Kadernik 180
69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér 90
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 155
65-51-H/01 Kuchaf-€iSnik 160
64-41-L/51 Podnikani (denni forma) 60
64-41-L/51 Podnikani (dalkova forma) 180

2B) Zaméry zmén v nabidce obort

Zmény struktury nabizenych obort Skola nepfipravuje, ve tfech po sobé jdoucich
letech nebyly otevieny obory: 66-51-H/01 Prodava¢ 23-55-H/02 Karosaf a 69-41-L/01

Kosmetické sluzby.

Skola zvaZuje otevfeni novych obor(i, tento zamér je zatim ve fazi Gvahy, reaguje na
aktualni spole€enskou situaci spojenou s pandemii COVID 19.
Zfizovatel potvrdil naplfiovani obort i pro skolni rok 2022/2023.



3) Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

3A) Udaje o pracovnicich $koly, jejich kvalifikaci, praxi a zpasobilosti

Celkovy pocet pracovnikll v evidenénim poctu k 30. 6. 2021 je 46 osob, z toho 6
pracovnikl ma dva pracovni poméry. DalS§i 2 pracovnice jsou na matefské
dovolené, 1 pracovnice vykonava verejnou funkci

3. A. 1 Clenéni zaméstnancu podle véku a pohlavi

vék muzi zeny celkem| %
do 20 let
21-30 let
31-40 let 1 6 7 15
41-50 let 2 13 15 33
51-60 let 2 11 13 28
61 a vice let 5 6 11 24
Celkem 10 36 46| 100
% 22% 78%
3. A. 2 Clenéni zaméstnancu podle vzdélani a pohlavi

vzdélani dosazené muzi zeny celkem| %
zakladni 1 0 1 2
vyucen 2 6 8 17
stfedni odborné 0 0 0 0
uplné stredni 2 13 15 33
vyS$Si odborné 0 0 0 0
vysokoskolské 5 17 22 48
Celkem 10 36 46| 100

3. A. 3 Clenéni podle odborné kvalifikace
odborna kvalifikace spl_n_u1e , nespl_nu;e_ celkem| %
kvalifikaci kvalifikaci

ucitel VVP 9 0 12| 100
ucitel odbornych predmétu 8 0 8| 100
ucitel odborného vycviku 13 0 13| 100
vychovatel 2 0 2| 100
vychovny poradce 1 0 1/ 100
Skolni psycholog 1 0 1| 100
kariérovy poradce 1 0 1| 100
koordinator inkluze 1 0 1| 100
Celkem 36 0 36| 100




Nekvalifikovani UOV maji podminku vzdélani.

3. A. 4 Zarazeni zaméstnanct do platovych trid

platova trida pocet' .
pracovniku
1 0
2 5
3 0
4 0
5 4
6 1
7 3
8 0
9 4
10 12
11 4
12 17
13 2
52
Pét zaméstnancl ma dva pracovni poméry.
3. A. 5 Trvani pracovniho poméru
Celkem %
do 5 let 19 37
do 10 let 8 15
do 15 let 7 13
do 20 let 7 13
nad 20 let 11 22
Celkem 52 100
3. A. 6 Vznik a skonéeni pracovniho poméru
nastupy od 1. 8. 2020 - 31. 7. 2021 2
odchody od 1. 8. 2020 - 31. 7. 2021 1




3B) Prehled zaméstnanct skoly

3. B. 1 Pedagogiéti pracovnici k 30. 6. 2021

UCITELE
Ol g || RO R Vzd&lani Rl Uvazek Pozn.
Cislo Nar. zarazeni roky
psycholog
453 | 55 1966 12/6 VS 31 0,5
feditelka

225 | 42 |1979 13/4 VS 17 1
442 | 40 1981 | ZRVVP 13/4 VS 16 1
465 | 60 |1961| VVP 12/7 VS nad 32 1
469 | 50 |1970| VVP 12/5 VS 21 0,5715
427 | 54 |1967| VVP 12/6 VS 28 1

5 | 57 [1964| OP 12/7 VS nad 32 1
246 | 62 |1959| VVP 12/7 VS nad 32 1
430 | 61 |1960| OP 12/7 VS nad 32 0,9762
432 | 62 |1959| OP 12/7 | USO+DPS | nad 32 0,0952 | vyjimka
72 | 65 |1956| VVP 12/7 VS nad 32 0,4643 SD
85 | 61 [1960| OP 12/7 VS nad 32 1

43 | 53 [1968| VVP 12/6 VS 30 0,1904

70 | 47 |1974| OP 12/6 VS 28 0,5595
468 | 53 |1968| VVP 12/5 VS 20 0,4762
175 | 65 |1956| VVP 12/7 VS nad 32 0,8452 SD
472 | 41 |1980| VVP 12/4 VS 14 0,6667

75 | 50 |1971| VVP 12/7 VS nad 32 0,5238
455 | 61 [1960| OP 12/6 UsSo 28 0,4286 nekval.
279 | 39 [1982| VVP 12/4 VS 14 1

. Asistent
473 | 42 |1979 asistent SO 13 1 pedagoga
15,2976
UCITELE OV

423 | 64 |1956| OV 11/7 USO+DPS | nad 32 1 SD
228 | 46 |1975| OV 10/5 USO+DPS 21 1
463 | 33 /1988 OV 10/2 Uso 4 0,5
460 | 46 |1975| OV 11/5 Uso 22 1
431 | 42 |1979| OV 10/4 | USO+DPS 19 1
432 | 62 |1959| OV 11/7 | USO+DPS | nad 32 0,9048

43 | 53 [1968| OV 10/6 VS 29 1
363 | 46 |1975| OV 10/5 | USO+DPS 19 1
436 | 60 |1961| OV 10/7 USO+DPS | nad 32 1
276 | 43 |1976| OV 10/5 | USO+DPS 21 1
191 | 45 |1976| OV 10/4 | USO+DPS 17 1
383 | 45 |1976| OV 10/5 bakalaF 24 1




11,4048

VYCHOVATELE
365 | 55 |1966| wvych.9/5 USO+DPS 27 1
130 | 60 |1961| wvych. 9/7 bakalar nad 32 1
2
Soucet pedagogickych pracovniku 28,70
Tuéné: nesplnuji kvalifikaci
3. B. 2 Nepedagogicti pracovnici k 30. 6. 2021
THP
Ovs ,Obm Vék Rok Pracovni zarazeni Vzdélani Praxe Uvazek Pozn.
Cislo nar. roky
158 | 47 |1974| Vedouci EU 11/10 bakalar 25 1
472 | 41 |1980| spravce sité 11/7 VS 14 0,5
458 | 41 [1980| mzdova Udetni 9/9 Uso 19 1
455 | 61 (1960 pokladni 6/12 USO+DPS| nad 32 0,25
364 | 40 |1981| asistent-sekretar 7/7 |USO+DPS 11 1
470 | 68 [1953| Vedouci jidelny 7/12 Uso Nad 32 0,5
4,25
Provozni zaméstnanci
418 | 71 [1950 uklizecka 2/12 SO nesl. 0,5 SD
467 | 38 [1983 uklizecka 2/12 SO nesl. 1
426 | 55 (1966 kucharka 5/12 SO nad 32 1
133 | 49 |1972 uklize¢ka 2/12 SO nesl. 1
380 | 69 [1952 uklizecka 2/12 SO nesl. 0,375 SD
471 | 50 |1970 uklizecka 2/12 SO nesl. 1
294 | 70 |1951| domov/udrzbar 5/12 SO nad 32 0,6250 SD
215 | 53 |1967| domov/udrzbar 5/12 SO 31 1
466 | 44 |1978| domov/udrzbar 5/12 | zakladni 23 0,75
7,25
Soucet nepedagogickych pracovniku 11,5
v koordinator
468 | 53 | 1968 koor. 10/11 VS 29 0,5 inkluze
. kariérovy
75 | 49 [1971 Kar.9/12 VS+DPS 31 0,5 poradce

10




4) Udaje o prijimacim fizeni

Celkové pocty pfihlaSenych a pfijatych uchazecl v 1. kole pfijimaciho Fizeni do
1. ro€niku denni formy vzdélavani dle vykazu S 5-01 podle stavu k 31. 5. 2021:

PocCet pfihlaSenych celkem 138
Z toho konali pfijimaci zkouSku 18
Pfijatych 136
Z toho odevzdali zapisovy listek 73
Z toho opétovné uplatnili zapisovy listek 0
Prijatych na zakladé odvolani 0

11
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5) Udaje o vysledcich vzdélavani zaku
5A) Prospéch a chovani

Tabulka prospéchu a chovani za Skolni rok 2020-2021 1. pololeti

Pocet zaku Prospéch Chovani Absence
= pochvala | ditka Skola praxe | $k.+praxe |Primérnazika
|3 3
3|° 2 213133 2
= @ o = > i~ =) ~ =) g
Ll g | = ol s| 8|2 ;2 sl 1| 2| 3 2 2 2
= (1] = o g = z| 2 z| 2 : \© o | w© o £ ‘9 ]
~ ~ ] o 8 8 T = ] = ] c > | c > o c 5
2| e o| Elw| g|lc|e|B8|5| 2|5 g | 219e |2 |E |£ S| 2
sl z|lL|le|le| Z| 2|8 E|lT|>|°|> 5 E|l5 |E |2 o 5| €
5] 2o > c S I Q Q o3 ] . 9 . = o |=s ] = < < £
o | ic a 5] S = [} < = = = e e € o | € ) D S £ 9
=% a S £~ s> a c g o <) c|o c o ~ o c
Acl| 25 | 2 1 (26| 4 [ 19| 2 1 [19] o 3 5 3 | 2| 1 2 | 1670 | 209 | 883 | 149 | 2553 | 358 | 98,2 | 13,8
KiA| 27 | 1 1 (27 5 [ 19 2 1 [187] o 7 3 4 | 24 | - 3 | 2540 | 159 | 846 | 26 | 3386 | 185 | 125 | 6,85
KiB | 23 | 1 2 | 2| 5 | 13| 1 o [175| o 0 1 1| 18| 1 - | 836 | 29 | 405 | 8 |1241| 37 | 564168
MAL| 26 | 1 2 [ 25| 8 [ 15| o 2 [176] o 3 o | o | 24 - 1 | 894 | 50 | 561 | 12 [1455| 62 | 582248
Ac2| 21 | o 1 2] 2 [13] 4 1 [244] 0 6 1 1] 2| - - |1200| o |1198| o [2208| o |115]| o
k2| 23| o [ o | 23] 4 | 16| 2 1 |18 o 7 1 1] 23| - - |11s9| 17 [ 724 | o |1883| 17 | 819074
k3| 27| o | o | 27| 7 20| 0 | o0 [175] 0 1 0 3 | 27 | - - | 1679 | 13 | 961 [ o |[2640| 13 | 978|048
MAK2| 29 | o | o | 29| 8 [ 19| o 2 [167] o 8 1 o | 28| - 1 | 1038 | 54 | 840 | 16 | 1878 | 70 | 64,8241
AMA3| 25 [ 0 | o [ 25| 3 [ 20| 2 o [214] o 3 5 2 | 19| 2 | 4 |1433| 297 |1074| 176 | 2507 | 473 | 100 | 18,9
N1 | 15 | 2 2 15| 2 |12 | 2 o |19| o 0 2 3 |1 |1 - |35 37| o 0 |1325] 37 | 883|247
N2 | 17 | o 1 (16| 1 | 14|12 0o |231]| o 1 o | o | 5] - 1 | 1501|264 | 0 0 | 1501|264 | 93,8 16,5
D2 | 5 o | o 5 1 4 [ o | o [162] - - - - - - - || o 0 0 | 98 | 0o |196| 0
D3 | 8 1 0 9 1 8 [ o [ o [194] - - - - - - - | 106 | 0 0 0 |1206 | 0o |118]| 0
§
= |271]| 8 10 | 269 | 51 | 191 | 16 8 |192] O 39| 19| 18 | 234| 5 12 |15379] 1129| 7492| 387 |22871| 1516| 1011| 66,3
8
Tabulka prospéchu a chovani za Skolni rok 2020-2021 2. pololeti
Podet Zaku Prospéch Chovani Absence
= pochvala | ditka gkola praxe $k+praxe | primérna e
- =]
o
% K = e % = % g
B2 : . ° °
e W o = g = =2 = = 2
[ o - -3 o = = . g | ™ g 1 2 3 = = =2
pe =) = = . a > a . S . = ;
= - I I BT - B R I R 2| 2| |2 Sl 8|3
S | o Elo| 2| 2|a|l2|2|2]= gs|3]|lg |5 |g |8 g |
= = o & C > g = B = = = =
" Tl L 2 a 2 ~ 2 E| © S| o S 5 E|S £ |2 |2 5 £
0 S & £ o 3 i) B i) B = s | = S = =
S|5| 5| 8|8 s5|8|8|8|F|=5|"|= 5| 2|5 |2 |3 |2 |§5|¢
act| 2 0| 2 | 22| a | 2| 0| o |20m| 0] s 2 4 | 22| 2 - | 91| 16 | 932 | 24 |1895| 40 | 7896 | 1,67
KiA | 27 o | 2|2 3|2 0| o0 18] o0|122|0]|o0foz2]| - 1 |1695| 32 | 1027 | 3 |2722| 35 |1083| 14
KiB | 19 3 o | 22| 2 | 18| 1 o |18| o | s 5 6 | 18| 3 1 |1se8| 75 | 824 | 27 |2392| 102 | 1087 | 464
mMar| 24 | o | o | 24| 12| 13| 0| o |176] 0 | 4 | 0 | 1| 24| - - |sss| 1| 627 | 2 |1212| 3 | 505|013
az| 2 | o 2 || 3|15 o0 o |23 o 3 1 1| 18] - - |1618| o | 932 | o |2550| 0 |1417| ©
K2 | 23 0 1| 2|6 |10 o |18 o | 12| 2 3 | 22 1152| 22 | 895 | 12 |2047| 34 | 9305|155
K3 | 27 0o |22 | o] w| .| 0| o |18]|] 0] s o | o| 28| - - |1287| o |11841| © |2428| 0 [8B983| 0O
MAK 2 29 o | 2 |2| 8 |19 0| o1 0|15| 0| o0fz2]| - - |8ss| o | 723 | o |1s82| o |s859| ©
AMAY 25 o |2 | o] s || 0| o0 213 o0]|:2 2 1| 22| - 2 | 8as| 21| 721 | 2 |1565| 23 |62,64| 032
N1 | 15 0 1| 1a| a4 |w]| o0 o0 |164| © 5 1 o | 1a]| - - |1012| o 0 0 |1012] o [7229] O
N2 | 15 o | 15| o] 1| 131 o |21 ofo| o] of 15| - - |1091| 9 0 0 |1091]| 9 [7273] o6
p2 | s 0 1 a |1 3 0 o |184| - - - - - - - |1w07]| o 0 o |107] o [2675] O
p3 | o o | 8 1 o | 8 o | o |194]| - - - - - - - | 2a| o 0 0o | 22| o [2667] O
E
= 264 3 8% | 181 | s8 | 151 2 0 |1:3] o0 701 13 )] 16231 3 4 |12804] 176 | 7824 | 70 |20628| 246 | 967,4| 105
@
w

12




5B) Vysledky MZK

Vysledky maturitnich zkousek za skolni rok 2020/ 2021

Prehled vysledkd MZ v terminu jarnim 2021 — N2

Podnikéni RVP Ur":over'!/ Pocet Uspésné Prﬂmévrng(
= - = odnikani orma vvkonalo prospéc
Cast Predmeét 64-41-L/51 Denni —— — y ; (uspéSnost
studium | pfihldaSenych | maturujicich | DT | PP | UZ u DT)
CJ 18 17 12| - | - 70,59%
\©
=
’§ AJ 14 13 5 - 0 38,46%
2
7] M 1 1 N 0%
= EP ustni zk 16 14 14 2,714
°3 MMP ustni zk 16 14 14 2,714
o PZOP prakticka 16 14 14 2,857
Vysledky maturitnich zkousek za skolni rok 2020/ 2021
Prehled vysledk(i MZ v terminu jarnim 2021 — D3
bodnikani RVP L'll":oveﬁ/ Poet Uspésné Pramévrn?]'/
X . . odnikani orma vvkonalo prospéc
Cast Predmét 64-41-L/51 Dalkova - - Y g (aspésnost
studium | pfihldSenych | maturujicich | DT | PP | UZ u DT)
CJ 9 8 70 - - 87,50%
\©
c
ﬁ,’ AJ 8 7 3 - - 42,857%
2
(7] RJ 1 1 1 - - 100%
= EP ustni zk 8 7 7 2,857
°© 3| MwmP ustni zk 8 7 7 2
o PZOP prakticka 8 7 7 2,571
Vysledky maturitnich zkousek za skolni rok 2020/ 2021
Prehled vysledkd MZ v terminu mimoradném 2021 — N2
Uroven/ Poet Uspésné
* o Podnikani Forma vykonalo Pramérny
Cast | Predmét | oipeiaise | Denni [ o 17 | Prospéch
studium | Pfihlasenych | maturujicich | DT | PP | UZ
CJ 5 4 2 | - | - 43,5%
‘O
c
’§ AJ 8 8 3 - - 41,183%
2
7] M 1 0 0%
= EP ustni zk - - - -
°3 MMP ustni zk - - - -
o PZOP prakticka - - - -
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Vysledky maturitnich zkousek za Skolni rok 2020/ 2021

Prehled vysledkii MZ v terminu mimofadném 2021 — D3

Uroven/ Potet Uspésné
X . - Podnikani Forma vykonalo Primérny
Cast | Predmét | qypgsa1iss1 | Dalkové — prospéch
studium | Pfihlasenych | maturujicich | DT | PP | UZ
cJ 1 0 42%
=
’§ AJ 4 2 41,845%
2
» RJ - - - -1 - -
= EP Ustni zk - - - _
°e3 MMP ustni zk - - - -
o PZOP prakticka - - - -
Vysledky maturitnich zkousek za skolni rok 2020/ 2021
Prehled vysledkli MZ v terminu podzimnim 2021 — N2
Uroven/ Uspesné
= . . . Podnikani Forma Pocet Primérny
Cast | Predmét | .\ 1151 | Denni vykonalo prospéch
studium | piihlagenych | maturujicich | DT | PP [ UZ
cJ 5 5 1| -1 - 24%
e
9 AJ 5 5 2 [ - [ -1 4a1472%
2
7] M 1 1 0 0%
= EP ustni zk - - - -
°3 MMP ustni zk - - - -
o PZOP prakticka - - - -
Vysledky maturitnich zkousek za skolni rok 2020/ 2021
Prehled vysledk(i MZ v terminu podzimnim 2021 — D3
Uroven/ Potet Uspésné
A - . . Podnikani Forma vvkonalo Primérny
Cast | Predmét | oip'sss11/51 | Dalkové X —1 prospéch
studium | Pfihlasenych | maturujicich | DT | PP | UZ
CJ 1 0 24%
\©
c
'S AJ 2 0 35,26%
2
» RJ - - - -1 - -
= EP Ustni zk - - - _
°3 MMP ustni zk - - - -
o PZOP prakticka - - - -
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Prehled celkovych vysledki maturitnich zkousek za Skolni rok 2020/2021

Obor

Jarni termin 2021

Termin .. | prospél « prumerny
prospél neprospél prospéch
S vyzn. NP
profilova Cast
Podnikani radny 5 1 8 2,759
RVP 64-41-L/51 opravny 2 0 1 3,75
denni studium
Podnikani radny 4 1 4 2,164
RVP 64-41-L/51 opravny - - -
dalkové stud.
Mimoradny termin 2021
Obor . y prdmérny
Termin “ prospél « .
prospél neprospél prospéch
s vyzn. PR
profilova ¢ast
Podnikani fadny - - - -
RVP 64-41-L/51 opravny 3 - 6 3,109
denni studium
Podnikani fadny - - - -
RVP 64-41-L/51 | opravny 2 0 2 1,583
dalkové stud.
Podzimni termin 2021
Obor Termin .. | prospél « prumerny
prospél neprospél prospéch
S vyzn. PR
profilova ¢ast
Podnikani radny - - - -
RVP 64-41-L/51 opravny 2 - 6 2,998
denni studium
Podnikani fadny - - - -
RVP 64-41-L/51 opravny 0 - 2 2,17
dalkové studium
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5C) Vysledky JZ2Z

PREHLED K VYSLEDKU ZAVERECNYCH ZKOUSEK 2020/2021
RADNY TERMIN - CERVEN 2021

69-51-H/01 Kadernik

Trida K3
Jméno 4ka Pisemna | Prakticka l'Jstniv Celkové
zkouska zkouska zkouska hodnoceni

1 | Balogova Katefina | --------- Chvalitebny | Dostate¢ny Prospéla

2 | Bandurova Nikola | --------- \Vyborny Vyborny Prospéla s vyzn.
3 | Bandurova Tereza | --------- Chvalitebny | Dobry Prospéla

4 | Borakova Barbora | --------- \Vyborny Vyborny Prospéla s vyzn.
5 | Dadakova Veronika | --------- Dobry Dobry Prospéla

6 |Drdovalucie | --------- Dobry Dobry Prospéla

7 | Gellnarova Nikol | --------- Chvalitebny | Vyborny Prospéla s vyzn.
8 | Hanzelkova Natalie | --------- \Vyborny Vyborny Prospéla s vyzn.
9 | Kalinova Andrea @ | --—---—--- \Vyborny Vyborny Prospéla s vyzn.
10 | Kovacova Katefina | --------- Chvalitebny | Dostateény Prospéla

11 | Kylnarova Daniela | --------- \Vyborny Chvalitebny Prospéla s vyzn.
12 | Levakova Veronika | --------- Vyborny Chvalitebny | Prospéla s vyzn.
13 | Malcherova Eva | --------- \Vyborny Chvalitebny Prospéla s vyzn.
14 | Minafikova Anna |  --------- DostateCny | Dobry Prospéla

15 | Noskova Barbora | --------- Vyborny Vyborny Prospéla s vyzn.
16 | Petrova Adéla | --------- Chvalitebny | Dobry Prospéla

17 | Quittova Alena |  --------- Dobry Dobry Prospéla

18 | Sikorova Natalie @ | --------- \Vyborny Vyborny Prospéla s vyzn.
19 | StavariCova Sara | --------- Vyborny DostateCny Prospéla

20 | Stolleova Zuzana | --------- DostateCny | Chvalitebny | Prospéla

21 | Safafova Sabina | --------- Chvalitebny | Dostate¢ny Prospéla

22 | TranPatrik | ---mmee- Dobry Vyborny Prospél

23 | Vahalikova Klara |  --------- Chvalitebny | Vyborny Prospéla s vyzn.
24 | Valova Denisa @ | --—------- Chvalitebny | Chvalitebny | Prospéla

25 | Vahalikova Lucie |  --------- Dobry Vyborny Prospéla

26 | VaSinova Kristyna | -------- Chvalitebny | Dobry Prospéla

Celkové vysledky
Skolni rok | Ke zkouskam Prospélo Prospélo | Neprospélo | Omluveno
2020/2021 prihlaseno S vyznamenanim
26 11 15 0 0
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PREHLED K VYSLEDKU ZAVERECNYCH ZKOUSEK 2020/2021
TERMINY - Eerven 2021 + zéfi 2021

23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel (Automechanik)

69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér

Trida AMA3
Jméno 34ka Pisemna | Prakticka | Ustni Celkové
zkouska zkouska zkouska hodnoceni

1 |BilyJan | emeeeeee- DostateCny | NedostateCny | Neprospél
2 | Heryan David | --------- Dobry Chvalitebny Prospél
3 |KempkaFiip | ---mme-- Dobry Chvalitebny Prospél
4 | Kotas Hynek | --m-mmee- Vyborny Vyborny Prospél s vyzn.
5 | Rychtaf Adam |  --------- \Vyborny \Vyborny Prospél s vyzn.
6 |UviraDavid | ---emeee- DostateCny | DostateCny Prospél
7 | Vlcek Ondirej | --m-m-m-- DostateCny | NedostateCny | Prospéel (zari 2021)
8 | Bocek Krystof | -m-emee- DostateCny | DostateCny Prospél
9 |BenoToma§ - | -—---m-- Vyborny Chvalitebny | Prospél
10 | Bandura Daniel | @ --------- Chvalitebny | Dostatecny Prospél
11 | Cipova Aneta | -----mem- Vyborny Chvalitebny Prospéla s vyzn.
12 | Hradilova Nikola |  --------- \Vyborny \Vyborny Prospéla s vyzn.
13 | Jaldvkova Nikol | --------- Chvalitebny | Dobry Prospéla
14 | Kabelacova Adéla | --------- Chvalitebny | Dobry Prospéla
15 | Kaplanova Michaela | --------- Vyborny Dobry Prospéla
16 | Kuncova Natalia | ----—--—-- Chvalitebny | Dostatecny Prospéla
17 | Majerova Veronika | --------- \Vyborny Chvalitebny Prospéla s vyzn.
18 | MatuSkova Tereza | --------- Chvalitebny | Dobry Prospéla
19 | PolaCek Vojtéech | --------- \Vyborny \Vyborny Prospél s vyzn.
20 | Prochazkova Marie | = --------- Vyborny Chvalitebny Prospéla s vyzn.
21 | Simikova Tereza | --------- \Vyborny Chvalitebny Prospéla s vyzn.
22 | Spagek Vit | —emeee- \Vyborny \Vyborny Prospél s vyzn.
23 | Tomsikova Sarlota |  ------—-- Vyborny Vyborny Prospéla s vyzn.

Poznamka: Zaci oboru Mechanik opravar motorovych vozidel

Celkové vysledky

Skolni rok | Ke zkouskam Prospélo Prospélo | Neprospélo | Omluveno
2020/2021 prihlaseno S vyznamenanim
cerven 23 11 10 2 0
zari 2 0 1 1 0
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6A) Hodnotici zprava sSkolnich preventivnich aktivit, Skolni rok
2020/ 2021

Plnéni hlavnich cil:

V oblasti prevence socialné patologickych jevl odpovida na Domové mladeze
Mgr. Miroslava RySkova a ve Skole Mgr. Sarka Rozkopalova. Ve Vitkové
pravidelné pusobil Skolni psycholog PhDr. Petr Babka a vychovna poradkyné
Mgr. Veronika Dubovska. Do této prevence se vyznamné zapaijili vSichni Clenové
Skolniho poradenského pracovisté.

Skola realizovala sviij specificky Minimalni preventivni program, a soucasné
uskutecnovala Skolni Program proti Sikané na vSech pracovistich.

Na strankach www.preventivni-aktivity.cz uvadi Skola v on-line vykaznictvi
prehledy aktivit v oblasti prevence socialné patologickych jevd, uvadi také prehled
absence — omluvené i neomluvené aj.

Preventivni ¢innost Domova mladeze probihala opét samostatné a je prehledné
zaznamenana v Hodnotici zpravé minimalniho preventivniho programu v domoveé
mladeze pfi SS Odry za $kolni rok 2020/2021. Je chvalyhodné, Ze se na tomto
useku prace s zaky zadné vétsi kazenské problémy nevyskytly.

Vyznamny podil prace pro preventivni ¢innost Skoly je spoluprace s PPP v Novém
Ji¢ing, pan Lety osobné pusobil ve tfidach, pomahal zejména s problematickou
tfidou AC2 ve Vitkové. S panem Dreslerem, nasim dlouholetym lektorem v oblasti
prevence socialné patologickych jevu, jsme letos spolupraci nenavazali z divodu
omezeni moznosti innosti.

V tomto Skolnim roce byly usporadany Skolnim psychologem PhDr. Petrem
Babkou ve vSech tfidnich kolektivech adaptacni kurzy hned dvakrat — na pocatku
Skolniho roku a v kvétnu a ¢ervnu — divodem byla dlouha vyuka on-line (Covid
19). Skolni psycholog se zaméfil pfedev§im na chovani zakd ve tfidé a na
zpUsoby komunikace. Na konci Skolniho roku vyrazné narostly zavazné kazernské
problémy, které se musely fesit.

V ramci letos vyrazné omezenych moznosti se prevence socialné-patologickych
jevu opét stala i soucasti vyuCovani. Na programu byla napf. témata —
multikulturalismus, drogova problematika, zdravy Zivotni styl, kriminalita mladeze
aj.

Pro zkvalitnéni prevence kyberSikany a zneuzivani internetu
a socialnich siti se David Suchanek zucastnil celé fady Webinaid -Bezpecnostni
politika ICT pro pfispévkové org., Kyberneticka bezpecnost v oblasti vzdélavani,
PFistupnost webu. Ludmila Homolova absolvovala Skoleni na téma Novinky ve
vzdélavani v oblasti prevence rizikového chovani; vychovatelky z Domova
mladeze se rovnéz zucastnily celé fady seminaf(, napf. Jak porozumét
sebeposkozovani, Prace s emoCnimi stavy u zaku aj. Vzdélavani pracovniku
poskytovalo celou fadu moznosti.

18


http://www.preventivni-aktivity.cz/

e Spoluprace s rodiCi se vtomto Skolnim roce vice omezila na kontakt pisemny,
koncem 8kolniho roku, kdy se musely feSit kazenské problémy i dlouhodoba
absence, doSlo k vyraznému narastu spoluprace s rodici, tfidni schuzky byly
uskute¢nény formou on-line.

e Znegativnich jevl se vtomto Skolnim roce vyskytlo pfedevSim zaskolactvi —
problematika pfipojeni na on-line vyuku a s tim spojena vysoka absence, Sikana
v praktickém vyucovani, slovni agrese. PrfiCinami vysoké absence byly napf.
naroky v rodinach na provadéni on-line vyuky, zavazna onemocnéni aj.

e Zhlediska vzdélavani a vyskytu kazenskych problémU se jevi druhy roc¢nik
doby zahajeni studia. Je nutna disledna kontrola zaki a maximalni spoluprace
s rodinou.

e Soutéze, které napomahaiji rozvijet zajem zakd o svuj studijni obor, byly zna&né
omezeny, napr. se neuskutecnila olympiada v anglickém jazyce aj.

e Jednotlivé preventivni aktivity pro tfidni kolektivy vedené odborniky organizovala
vychovna poradkyné Mgr. Veronika Dubovska a zafazovala je do planu prace.

AT & &4

podafilo.

Uskuteénéné aktivity pro ftridni kolektivy v oblasti primarni prevence socialné
patologickych jevu
I. pololeti Skolniho roku 2020/2021

trida lektor téma

AC2 Pavel Lety Zvladani hnévu a agrese

AC2 Petr Babka Skupinova atmosféra v praktické
Cinnosti

K2,MAK?2 Pavel Lety Zvladani depresivnich nalad

Il. pololeti Skolniho roku 2020/2021

K2 Pavel Lety Rozhodovani a feSeni problému
N1 Pavel Lety Program proti Sifeni dezinformaci se
zpétnou vazbou
N1 Michaela Dluhové pasti
Dlabajova
K1A, MAl Pavel Lety Jak dosahnout stésti

e V dusledku pandemie CODVID 19 se preventivni aktivity znaCné omezily jen
na kratSi useky mezi vyukou on-line. Napf. uCitelé prochazeli Skolenimi, Skolni
preventistka témér ve v8ech tfidach Skoly prochazela besedami na téma Stres a
jeho feseni, Vyvoj zavislosti.
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Zaver:

Preventivni ¢innost byla v tomto Skolnim roce znaéné omezena, pri€ina - velmi
dlouhé obdobi on-line vyuky.

Budeme pokradovat v Usp&sné praci Skolského poradenského pracoviste,
vSichni zuCastnéni pracovnici navazali rychlou a hlavné uc€innou vzajemnou
spolupraci.

Poradané akce se setkavaly se zajmem zakd, je nutné je dale zafazovat a
tematicky rozvijet.

PedagogicCti pracovnici i vychovatelky se aktivné zapojili do systému
sebevzdélavani.

NejvétSi problémy se vyskytly u Sikany a zaskolactvi — nutnost rozsifujici
preventivni ¢innosti v této oblasti.

V Odrach, dne 28. 6. 2021 Sarka Rozkopalova
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6B) Hodnoceni minimalniho preventivniho programu 2020/2021

SS Odry, pracovisté Vitkov

Prevence rizikového chovani se na Stfedni Skole Odry, pracovisté Vitkov Fidila témito
konkrétnimi dokumenty:

Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi
2019-2027.

Metodické doporuéeni MSMT k primarni prevenci rizikového chovani u déti a
mladeze ve Skolach a sSkolskych zafizenich €.j.: 21291/2010-28.

Strategie primarni prevence rizikového chovani u déti a mladeze
v Moravskoslezském kraji na obdobi 2019-2027.

Metodicky pokyn MSMT k FeSeni Sikanovani na $kolach 22294/2013

Narodni strategie protidrogové politiky na obdobi 2010-2018

Strategie prevence kriminality v Ceské republice na léta 2016-2020

Strategie zdravi 2020-Narodni strategie ochrany a podpory zdravi a prevence
nemoci

Standardy primarni prevence rizikového chovani (Pavlas, Martanova a kol., 2012)
Zakon €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy§8im odborném a
jiném

vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich pfedpisu

Zakon €. 359/199 Sb. O socialné pravni ochrané déti

Zakon ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakonu

Zakon €. 106/2011, kterym se méni zakon 167/1998 Sb. o navykovych latkach a o
zméné nékterych dalSich zakon, v platném znéni

Zakon €. 379/ 2005 Sb. novelizovan zakonem 305/2009 o opatfenich k ochrané
pfed Skodami plsobenymi tabakovymi vyrobky, alkoholem a jinymi navykovymi
latkami

Zakon €. 135/2006 na ochranu pfed domacim nasilim

Zakon ¢€.218/ 2003 o odpovédnosti mladeze za protipravni €iny — zakon o
soudnictvi ve vécech mladeze

Trestni zakonik 40/2009 Sb.

Obc&ansky zakonik 2014

Novela 116/2011 — vyhlasky 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich

Vyhlaska €. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech
plnéni povinné Skolni dochazky, ve znéni pozdéjSich predpist / novelizovana
256/2012 Sb.

Novela 147/2011 vyhlasky 73/2005 Sb. o vzdélavani déti, zaku a studentd se
specialnimi potfebami

Minimalni preventivni program SS Odry - byl v pisemné podobé& zpfistupnén na
vS8ech pracovistich i na webovych strankach Skoly. Pro Zaky dale fungovala nové
vytvofena elektronicka linka ddvéry, na které mohli anonymné sdélovat své
pfipominky i problémy. Byly zvefejnény inovované kontakty na organy socialné
pravni ochrany déti, Skolska poradenska a preventivné vychovna zafizeni.

Od fijna 2020 do kvétna 2021 probihala na naS$i Skole distan¢éni vyuka z ddvodu
covidového nebezpecli. NaSe Skola byla prakticky 7 mésicl pro zaky a ucitele
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uzaviena a vesSkeré preventivni aktivity pro zaky probihaly v online prostfedi, nebo se
nemohly uskutecnit. Jesté v zafi 2020 vSak stihl probéhnout ve tfidé AC1 adaptaéni
kurz pod vedenim Phdr. Babky, ktery mél pomoci témto zakim pfivyknout novému
Skolnimu prostfedi. PoCatkem fijna 2020 byl pak realizovan preventivni program,
beseda se zaky AC2 pod vedenim Mgr. Letého (PPP NJ) na téma Zvladani hnévu a
agrese a Skupinova atmosféra v praktické €innosti.

Narast rlznych socialné patologickych jevl a rizikového chovani mezi mladezi a
détmi se stal celospoleCenskym problémem. Déti a mladez patfi k nejohrozengjsi
skupiné. Proto bylo na pracovisti Vitkov dulezité zahajit primarni prevenci a to co
nejdfive, poskytnout Zakim, co nejvice informaci o problematice rizikového chovani
(pfiméfené jejich véku), naslouchat jejich problémum a oteviené s nimi o jejich
problémech hovofit a ukazat cestu k jejich feSeni. Ziskat si divéru zakl, aby se
pfevaznou vétsinu roku probihala vySe zminéna distan¢ni vyuka, ktera neumoznila
pfimy kontakt se zaky, ale prostfednictvim PC.

Snad nejvétsim problémem letoSniho roku se stala absence zZaku v distan¢ni vyuce a
neplnéni zadanych ukolud, pfi€emz byl tento jev markantni zejména ve tfidé AC2.
Zacali jsme vénovat velkou pozornost také sekundarni prevenci. Na toto téma,
vzhledem k online vyuce, probihaly ¢etné rozhovory se zaky, ale i s jejich zakonnymi
zastupci, zapojila se pani vychovna poradkyné, koordinatorka inkluze, Skolni
psycholog i management Skoly. UskuteCnily se rovnéz online tfidni schuzky
s individualnimi rozhovory s rodi€i téchto zaku. Zintenzivnila se spoluprace tfidnich
uciteld AC1 a AC2 s ostatnimi vyucujicimi a UOV, spole€né se vénovali monitoringu
situace a odhalovani i eliminaci pfi¢in neucasti zakd v online vyuce.

Po navratu zakl do prezencni vyuky koncem kvétna 2021, jsme jim chtéli pomoci
s adaptaci na $kolni prostfedi po dlouhé sedmimésicni pauze. Adaptace probihala
pomalu a za pomoci ohleduplného a individualniho pfistupu pedagogu k zak{m, ktefi
obtizné obnovovali pretrhané socialni vazby se spoluzaky a neobesli se bez
vychovnych problémd. Opét jsme se obratili na odbornika v oblasti prevence a ve
tridé AC1 byl pro zaky pfipraven adaptacni kurz orientovany na kolektivni praci a
utuzeni socialnich vazeb. Ve tfidé AC2 probéhl obdobny kurz, oba dva vedl Phdr.
Babka.

Zpracovala: Mgr. Eva Poncikova
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6C) Hodnotici zprava o éinnosti SPP 2020/ 2021.
1. Cinnost Skolniho poradenského pracovisté

Cinnost SPP byla zna&né& v minulém $kolnim roce ovlivnéna pandemii COVID -19.
Dlouhodobou snahou a hlavnim ukolem SPP je zkvalitiovani klimatu $koly,
posilovani prevence v oblasti rizikového chovani, koordinace poradenskych sluzeb
Skoly a spoluprace s jinymi subjekty, v€asna detekce a stanoveni postupu feSeni,
podpora zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. PFi poskytovani poradenskych
sluzeb je kladen ddraz na uzkou spolupraci skoly, zaka a jeho rodicu.

2. Personalni obsazeni SPP

SPP se schazelo, a to ve sloZeni:
e Mgr. Jana Kellnerova /feditelka Skoly/
e Magr. Veronika Dubovska /zastupce Feditelky Skoly-vychovna poradkyné/
e Mgr. Eva PoncCikova /koordinatorka inkluze/
e Magr. Gabriela Svobodova /kariérni poradkyné/
e Mgr. Sarka Rozkopalova /metodi¢ka prevence/
e PhDr. Petr Babka /Skolni psycholog/

3. Prevence rizikovych forem chovani

Probiha jak pfimo ve vyuce v ramci SVP, tak i mimo ni — v tfidnickych hodinach,
o prestavkach, pfi projektech, besedach, prednaskach, soutézich, béhem
adaptacnich kurzu i Skolnich akci. Jediné pestrost vyuky i nabizenych aktivit, které
jsou ¢etné a mnohdy opakujici se, plsobi na zaky pozitivné a pomahaji pfedchazet
vSem formam rizikového chovani.

Hlavni témata SPP:

e problémovi zaci, monitoring zaku se SVP

e spoluprace s ostatnimi poradenskymi pracovisti

e zaméfeni na problémy zakd romského etnika, zallenéni jejich do kolektivu,
pravidelna dochazka apod.

e zapojeni zakl do tranzitnich programu vitkovského Centra inkluze

e spoluprace s TU a mistry odborného vycviku

e seznameni s novou legislativou

e individualni pfistup k socialné slabym zak{m

Prezenéni vyuka byla nafizenim vliady CR zru$ena z ddivodu pandemie COVID-19.

Po zruseni vyuky se SPP /viz.zapisy/ schazelo a fesilo hlavné problematiku:
e distan¢ni forma vyuky, pribézna kontrola vzdélavacich vysledku

e kontaktovani zakl a rodicu, ktefi nespolupracuiji

e individualni pfistup k socialné slabym zakim, nabidka pomoci a podpory
e komunikace s zaky absolventskych ro¢niku

e problematika Zaka s prodlouzenou klasifikaci a zakl neprospivajicich
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6D) Hodnoceni vychovného poradenstvi 2020/ 2021
1. Problémovi zaci

e jednotlivé pfipady byly vzdy feSeny:

a) Individualnim pohovorem se zakem za pfitomnosti vychovného poradce, zaka,
nékdy také tridniho ucitele, koordinatora inkluze nebo kariérového poradce.
V zaznamech o jednani s zakem nechybi oblasti napravy, specifikace
problému, popis vysledku jednani, termin kontrolniho setkani a samotné
vyjadfeni Zaka. Celkové se Individualniho pohovoru ucastnilo 8 zakd, z toho 7
pohovorl probéhlo ve Vitkové. Mezi nejCastéjSi projednavané problémy patfilo
nenoSeni pomucek do Skoly, naruSovani vyuky, nerespektovani ucitele.

b) Vychovnou komisi za pfitomnosti zakonnych zastupcu, vedeni Skoly, zastupcu
SPP a tfidniho ugitele. Uskuteénilo se celkem 7 vychovnych komisi v Odrach.
Z jednani byl pofizen zapis, ktery je soucCasti dokumentace vychovné
poradkyné. Jednalo se o zavazné kazeriské prestupky zakl, neomluvena
absence jak na teoretické vyuce, tak i na praktickém vyucovani.

c) V pripadé drobnégjsich kazernskych ¢i jinych problémU probéhl pohovor pouze
za ucasti vychovné poradkyné. Nebyl z nich pofizen zapis, nebot mély pouze
poradni charakter.

e vSichni problémovi Zaci byli projednavani na schizich SPP a jsou také soudasti
zapisl z porad SPP

2. Neomluvena absence

e hlavnim problémem Z4ku je vysoka a také neomluvena absence. Celkové Ize tuto
situace hodnotit slovy, Zze se zakim do Skoly dochazet nechce. Vzhledem ke
skute€nosti, Ze v letoSnim Skolnim roce se Zaci vzdélavali po vétSinu roku online
z duvodu virového onemocnéni COVID19, se poCet neomluvené absence snizil.
Za 1. pololeti je neomluvena absence v po¢tu 1516 hodin, za 2. pololeti 246
hodin. Za obé pololeti je neomluvena absence vyrazné vySSi na teoretickém
vyucovani.

e ve Skolnim fadu schvaleného Skolskou radou ze dne 11. 3. 2020 se neomluvené
hodiny hodnoti podle téchto pravidel: do 10 hodin: dutka tfidniho ucitele, do 20
hodin: ditka feditelky Skoly, do 30 hodin: snizeny stupen z chovani (2), nad 30
hodin: snizeny stupen z chovani (3), nad 40 hodin: podminecné vylouceni az
vylou€eni ze studia

e pozdni pfichody Zakld do hodin jsou kazerisky feSeny takto: 3 pozdni pfichody=1
neomluvena hodina. Za pozdni pfichod se povaZuje pozdni pfichod Zaka bez
zavazného divodu do 15 minut po zahajeni vyu€ovaci hodiny

e podminecné vylou€eni za neomluvenou absenci bylo udéleno 12 zakam, z toho
10 zaku i nadale do Skoly nechodilo a ukongilo studium

3. Zaci se SVP

e Vv letoSnim Skolnim roce 2020-2021 se vyucovalo celkem 30 zaku se SVP, ktefi
zpravy z PPP dolozili na pocatku i v prabéhu S$kolniho roku. Posouzeni
uznatelnosti potvrzeni z PPP provadél skolni psycholog PhDr. Petr Babka

e ke konci Skolniho roku pfibyl 1 Zak se SVP, u kterého ¢ekame na zpravu z PPP
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vSichni pedagogicti pracovnici byli fadné pouceni a seznameni se zplsobem
prace s vySe uvedenymi zaky a pracovali podle pokynl stanovenych PPP popf.
SPC

. Inkluze

. Z 30 zaku se SVP vzdélavajicich se na nasi Skole, ma 16 zaku poruchy uceni, 7
Zakul poruchy chovani, 2 zaci smyslové postizeni, 2 Zaci mentalni postizeni, 1 zak
feCovou poruchu a u zbylych 2 Zaku je porucha nespecifikovana.

Cetnost vyskytu jednotlivych stupfiti podpdrnych opatieni u zakd se SVP na nasi
Skole je nasledujici: 1. stupen — 4 Zaci, 2. stupen — 15 zaku, 3. stupen — 6 zaka, 4.
stupen — 1 Zak (s AP), nespecifikovano 4 Zaci.

. Individualni vzdélavaci plan z jinych zavaznych divodu

v letoSnim Skolnim roce feditelka Skoly povolila 5 Zakim studium formou
individualniho vzdélavaciho planu, a to z dlivodu t&€hotenstvi, péce o dité nebo ze
zavaznych zdravotnich duvodu

VP 2x ro€né kontroluje plnéni téchto individualnich vzdélavacich plant z jinych
zavaznych davodu

. Nastavbova forma studia

zaci tretich ro€nikd jsou v poslednim studijnim roce seznamovani s moznosti
doplnéni si stfedniho vzdélani o maturitni zkousku. Karierovy poradce pravidelné
do téchto ro¢nikl dochazel a seznamoval zaky s dalSimi moznostmi pfipadného
studia

. Vysokoskolské studium

vzhledem k obavé zak( z pfipadného neuspéchu, hodla pokracovat ve studiu
pouze jedna zakyné, absolventka oboru Podnikani (denni forma vzdélavani).

. Setkani se zakonnymi zastupci

prubézné na tfidnich schizkach (jak prezencnich, tak online), individualni
konzultace ¢i telefonické FfeSeni rliznych otazek tykajicich se studia zaku

velmi se nam osvédCila komunikace KOMENS pfes softwarovy systém
BAKALARI, ktery jsme pouzivali hlavné v obdobi uzavfeni $kol z divodu
pandemie COVID19 a socidlni platforma Microsoft Teams, ktera je s BAKALARI
propojena

. Koordinace prace vSech vyucujicich
apelace na jednotném pfistupu k FfeSeni kazenskych opatfeni, ke zvladani
problému s pfechodem zakl ze ZS na Skolu stfedni apod. Vlastni koordinaci

zajistuji fungujici pfedmétové komise a SPP — hlavné kariérovy poradce,
vychovna poradkyné a koordinator inkluze
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10. Jiné vychovné vzdélavaci akce

pfedevSim bych zduraznila akce velmi prospésné, které jsme zrealizovali pred
uzavienim Skoly v fijnu 2020 a po otevieni Skoly na konci kvétna 2021: OPP NJ
PhDr. Pavel Lety, ekonomicka poradkyné pani Mgr. Dlabajova, ktera pro
zavéreCné ro¢niky zorganizovala besedu na téma Dluhové pasti. Dale pak
prezentaci dovednosti naSich zaku na pfednaskach a vzdélavacich akcich pro
zaky ZS, naborové akce na praxich, olympiada online z CJ a AJ, vylety do piirody
a za kulturou v ramci environmentalniho vzdélavani a projektu: Pojdme na inkluzi
spoleéng, soutéze v odbornych dovednostech (Skolni kolo Zlaty masér a
Autoopravar junior, kadernické soutéze, Modni prehlidkové turné, soutéze jak
online, tak prezenc¢ni Kuchafu - €iSniku), exkurze na realna pracovisté, diky
kterym nasi zaci ziskavaji uceleny prehled o své budouci profesi

vSechny vychovné — vzdélavaci akce jsou zapsany v Planech akci, v Kronice
Skoly, fotodokumentace na FB strankach SS Odry

11. Skolni psycholog

ukolem Skolniho psychologa je spoluprace s tfidnimi uciteli, vychovnou poradkyni,
SPP a spolukoordinatorstvi jejich &innosti v oblasti vychovy zakui.

provadi konzultace se tfidami, pomaha fesit pfiznaky Sikany, napomaha zakim
v rozhodovani o jejich dalSim puasobeni. Spolupracuje s pracovnicemi domova
mladeze, kde je jim napomocen pfi feSeni vzniklych problému.

12. Skolni poradenské pracovisté SPP

Skolni poradenské pracovisté poskytuje bezplatné poradenské a konzultadni
sluzby zakim, jejich zakonnym zastupcum a pedagogim. Pfedstavuje vzajemné
propojeny celek vychovné a preventivni oblasti Skoly. K jeho cilim patfi posileni
pozitivnich vztahi mezi vSemi subjekty Skoly, roz§ifeni oblasti primarni prevence a
zkvalitnéni péde o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Zastupci SPP maji
kazdy mésic poradu, kde si vyménuji zkuSenosti a postfehy, zaroven hodnoti
mésic pfedchozi a domlouvaji se na dalSim postupu s problémovymi zaky

pracuje ve slozeni: vychovny poradce, kariérovy poradce, $Skolni psycholog,
metodik prevence, koordinator inkluze

Vypracovala: Mgr. Veronika Dubovska, vychovna poradkyné Skoly
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6E) Hodnotici zprava o ¢innosti Skolniho psychologa 2020/2021

Skola: Stfedni $kola Odry

Adresa Skoly: Sokolovska 1, 74235 Odry

Jméno SP: PhDr. Petr Babka

Funkce: psycholog DalSi funkce ve skole: 0

Aktualni Gvazek SP/SSP: 0,5  Dalsi tvazek ve skole: 0

Pocet studentl Skoly: variabilni, stav k ervnu 2020 — cca 250 zaku

Pocet studentl se SVP (dle statistického vykazovani): 8

Pocet asistentl pedagoga pracujicich na Skole: 1

Hodnocené obdobi: 9/2020 — 6/2021

1. Jak hodnotite postaveni (pozici) SPP v ramci $koly:

Hodnoceni| 1 2 3 4 5 6 7 8 9

10

(- nejhorsi, 10 - nejlepsi)

2. Jaka rizika pro éinnost SP ve $kole registruje- za uplynuly $kolni rok akutné
problematika covidova se vSemi dusledky

PFinos SSP pro SPP a $kolu: prostor pro v&novani se problémim jednotlivych Zaku i
tfidnich kolektivl, spoluprace s vyucujicimi pfi potfebé vyhodnotit pfi€iny neobvyklé
situace pro dalSi praci s zaky, spoluprace s vychovatelkami na DM, nestranny
pohled, poradenska cinnost, podpora motivace ke studiu, trénink socialnich
dovednosti studentu

3. Zapojeni do DVPP — absolvované vzdélavaci a vycvikové akce (ve Skolnim
roce): Setkani Skolnich psychologli v Novém Ji¢iné

4. Naméty pro zajisténi podminek éinnosti SP (potfeby, pozadavky na $koleni,
pfip. vlastni zaméry odborného ristu Skoleni v oblasti moznosti spoluprace
s dalSimi institucemi (PPP, SPC, SVP, OSPOD), metody pro ploSné testovani zakua
v tématech rizikového traveni volného &asu a drogové problematiky, metody
k testovani osobnosti mladistvych, aktualizace odborné literatury

5. Které diagnostické nastroje a didaktické testy jste nové poridili nebo nové
zacali pouzivat v tomto skolnim roce: 0

6. Zhodnot'te v procentualnim poméru rozlozeni poskytovanych poradenskych
€innosti

SP:

diagnosticka €innost 10%

intervencni ¢innost 30%

metodicka Cinnost 20%
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prace na vyladéni vztaha v tfidnim kolektivu 40%

7. Prehled odbornych ¢innosti Skolniho psychologa v tabulkové €asti.

a/ Udaje o poétech klienta, kterym byla poskytnuta ve $kolnim roce 2020/2021

péce SP:
Kategorie |Celkovy pocet z toho skupinova
zaku 24k, kterym individualni péce |péce***
byla vénovana | z toho z toho (pocet (celkovy pocet
(poskytnuta) |jednorazové |opakované |jednotlivych skupin — ne
péce zaku — ne zafazenych
kontakt() zakul)
Odry 3 1 2 2 6
Vitkov 1 1 1 0 2
DM 1 1 0 0 0
Celkem 5 3 3 2 8
SS

b/ Pocet odbornych ¢innosti pro rodic¢e a ucitele, resp. pocet setkani

(napf. konzultace, krizové intervence, besedy, metodické schizky aj.) :

Kategorie

realizovanych individualné

realizovanych skupinové

Rodi¢e — konzultace

Rodi¢e — besedy, ostatni

Ucitelé

Vychovatelé

Mistri

Vedeni Skoly

SPC, PPP

Metodik prevence

PR O0O|INIO|N

O|0|0|0|0|0|0 |0

c/ Nejéastéjsi divody poskytnuté odborné péée SP (v poradi od 1. jako

nejéasté;jsi):

Duavody

Poradi

Interpersonalni vztahy s partnery
a s vrstevniky

N

Vyukové problémy

Rodinné vztahy

Vychovné problémy a poruchy chovani

Zvladani obtizné zivotni situace

Sebepoznani, orientace ve svych
emocich, potfebach a reakcich

RPN W| Ol

Zvladani stresu a strachu ze zkousek

H

Kariérové poradenstvi ve vztahu
Kk pfistupu k Zivotnim cilim a hodnotam

28




d/ Ostatni aktivity a odborné éinnosti SP

Zameéreni

Pocet aktivit

Prevence Skolniho selhavani

Depistaze, skupinova diagnostika, sociometricka Setfeni

Primarni diagnostika

Prace se tfidou (bez diagnostiky)

Skupinova diagnostika

Reedukace, terapie

OO0 |0|~

Konzultace, pfip. pomoc v pfipravé IVP

Soucinnost v primarni prevenci soc.- patologickych jevl

Podpora vzdélavacich aktivit Skoly

Pobytové akce s Zzaky mimo Skolu

Koordinaéni éinnost v ramci SPP

Metodicka Cinnost pro ucitele

Vedeni pfednasky, seminare (pro zaky/ pro pedagogy/
rodiCovskou vefejnost)

Tvorba metodickych materiall

Zapojeni do projektu Skoly

Psani zprav, sdéleni pro instituce

Prizkum spokojenosti studentu

8. Zapojeni Skolniho psychologa do aktivit v ramci prevence rizikovych projevu

chovani:

Individualni konzultace s konkrétnimi zaky, spoluprace s uciteli na jejich vedeni,

prace se tfidami

9. Spoluprace s organizacemi a institucemi (nejcastéjsi kontakty, obsah

spoluprace):

Instituce Ano-ne |Obsah spoluprace
PPP Ano | Supervizni setkani
Socialni odbory a kurator Ne

SPC Ne

SVP Ne

Psychiatr Ne

Klini¢ti psychologoveée Ne

Nestatni organizace Ne

Policie CR Ne

CPIV (Centrum podpory inkl.vzd.) Ne

VU (Vych. nebo Diagn.ustav) Ne

Klinicky logoped Ne

DD (détské domovy) Ne

Zdravotnicka zafizeni Ne

Skoly zakladni Ne

Skoly specialni Ne

MS Ne

Méstska policie Ne
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FOD Ne

Zafizeni socialni péce Ne
Komise OSPOD Ne
Komise komunitniho planovani Ne
o ANoO Pra}vid?lnévFioghézeni na domov
DM (Domovy mladeze) mladeze pfi SS
Krizové centrum pro déti a rodinu Ne

Intervencni centrum pro

osoby ohrozené DN Ne
Urad prace Ne
Firmy, ostatni Ne

10. Jina sdéleni:

Datum: 28. 6. 2021
Zpracoval: PhDr. Petr Babka
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6F) Hodnotici zprava o €innosti koordinatora inkluze 2020/2021

Skola: Stfedni $kola Odry

Adresa Skoly: Sokolovska 1, 74235 Odry

Jméno KIl: Mgr. Eva Pon¢ikova

Funkce: koordinator inkluze DalSi funkce ve Skole: uéitelka

Aktualni uvazek KIl: 0,5 DalSi uvazek ve Skole: 0,48

Pocet studentl Skoly: variabilni, stav k ervnu 2021 — cca 252 zaku

Pocet studentl se SVP (dle statistického vykazovani): 30

Pocet asistentd pedagoga pracujicich na Skole: 1

Hodnocené obdobi: 09/2020 — 06/2021

Tabulka Klasifikace poruch u zaku se SVP na Stredni
Skole Odry
(Skolni rok 2020 - 2021)

Poruchy uceni 1
Poruchy chovani
Smyslové postizeni
Mentalni postizeni
Télesné postizeni
Recéové poruchy
Nespecifikovano

NIFRIOINININIO

Cetnost vyskytu jednotlivych stupiiti podplrnych opatfeni na Stredni
Skole Odry
(Skolni rok 2020 - 2021)

1. stupen 4
2. stupen 15
3. stupen 6

1 (asistent

4. stupen pedagoga)
5. stupen 0
Nespecifikovano 4
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1. Jak hodnotite postaveni (pozici) Kl v ramci Skoly:

Hodnoceni| 1 2 3 4 5 6 7 8 9

10

(1- nejhorsi, 10 - nejlepsi)

2. Jaka rizika pro €innost Kl ve Skole registrujete:
Rizika pro Cinnost KI: vice budov S8koly, Kl je zafazen mezi nepedagogické
pracovniky, nizka moznost provadét reedukaci (neni v naplni prace).

PFinos Kl pro SPP a $kolu: zastfe$eni specialné pedagogické problematiky na $kole,
feSeni specifickych problémU zakd, pfima spoluprace s PPP a SPC, koordinace
specialni pedagogické péce ve Skole, zajisténi poskytnuti podpurnych opatfeni pro
zaky se specifickymi potfebami, vyhledavani vhodnych pomulcek do hodin pro zaky
s SVP, moznost konzultace s pedagogy, asistenty pedagoga a rodi€i (pfiprava
konzultaci a poradenstvi, aktivit pro rodi¢e) k pfipravé a pribézné upravé podminek
pro inkluzi zaka ve Skole, prostor pro vénovani se problémUim jednotlivych Zaku i
tfidnich kolektivil, Uzka spoluprace s ostatnimi pracovniky SPP (U¢ast na schiizkach
SPP) a tfidnimi i ostatnimi ugiteli Zakd, nestranny pohled, poradenska &innost —
metodicka i organizacni porada v ramci inkluzivniho vzdélavani, podpora motivace ke
studiu u zakd s SVP, pomoc s feSenim problému téchto zaku, osvéta inkluzivniho
vzdélavani, organizace komunikace: Skola — Zzak/zakonny zastupce — Skolské
poradenské zafizeni, podpora Skolniho inkluzivniho klimatu, konzultace s jinymi
Skolskymi zafizenimi, prezentace a seznameni s projektem Pojdme na inkluzi
spole¢né, spoluprace s koordinatory inkluze u zapojenych Skolskych subjektU.

3. Zapojeni do DVPP — absolvované vzdélavaci a vycvikové akce (ve Skolnim
roce 2020-2021): Kurz v ramci KVIC online Podp(irna opatteni v praxi (8 hodin), Z4ci
se SVP (8 hodin), kurz v ramci Infra s.r.o. — p. VilaSkova Formativni hodnoceni (8
hodin), 3 denni Skolici pobyt v Roznové pod Radhostém v ramci projektu Pojdme na
inkluzi spole¢né.

4. Naméty pro zajisténi podminek c¢innosti Kl (potfeby, pozadavky na Skoleni,
prFip. vlastni zaméry odborného rustu):

pravidelna supervize, Skoleni v oblasti prace se Zzaky se SVP a problematiky inkluze,
prohloubeni spoluprace s PPP, SPC, SVP, OSPOD, PCR, lékafi odborniky,
klinickymi psychology a détskymi psychiatry v regionu, pofadani pravidelnych
schizek s p. Gassmannovou - koordinatorkou inkluze zapojeného S$kolského
subjektu, zajisténi specialnich kompenzaénich pomicek a vhodnych ucebnich
pomucek pro zaky se SVP a sociokulturné znevyhodnéné, pravidelné studium a
vyhledavani odborné literatury a aktualni platné legislativy k tématu inkluze.

5. Zapojeni koordinatora inkluze do aktivit v ramci prevence rizikovych projevu
chovani:

Uzka spoluprace s metodikem prevence na $kole, individualni konzultace s
konkrétnimi zaky, spoluprace s uciteli na jejich vedeni, spoluprace s rodici, podileni
se na osvété preventivni problematiky, realizace preventivnich aktivit.
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6. Spoluprace s organizacemi a institucemi (nejcastéjSi kontakty, obsah
spoluprace):

Instituce Ano-ne |Obsah spoluprace

PPP Ano | VySetfeni zaka, Skolni zpravy
Socialni odbory a kurator Ano Pfiprava zprav pro OSPOD
SPC Ano

SVP Ne

Psychiatr Ano |Konzultace

KliniCti psychologove Ano |Konzultace

Nestatni organizace Ne

Policie CR Ano Informace o Zacich

Centrum inkluze Vitkov Ano | Tranzitni programy, pohovory se zZaky
VU (Vych. nebo Diagn.ustav) Ne

Klinicky logoped Ne

DD (détské domovy) Ano | Péce o zaky (klienty DD)
Zdravotnicka zafizeni Ano Konzultace zdravotniho stavu
Skoly zakladni Ano |Informace o Zacich

Skoly specialni Ano

MS Ne

Méstska policie Ano Prevence rizikového chovani
Zafizeni socialni péce Ano

Komise OSPOD Ne

DM (Domovy mladeze) Ano | Péce o zaky (na domové mladeze)
Krizové centrum pro déti a rodinu Ne

Ufad prace Ne

Firmy, ostatni Ne

7. Co se nam podafilo: podpora a rozvoj proinkluzivniho klimatu ve S$kole,
vypracovani podrobného seznamu zaku se SVP (soucasti je zavér z vySetfeni
v PPP, podplrna opatfeni, metody vyuky, hodnoceni zaka), klasifikace poruch u
zakl se SVP s Cetnosti vyskytu, vycisleni Cetnosti vyskytu jednotlivych stupniu
podpurnych opatfeni na naSi Skole — k dispozici vSem, ktefi je vyuCuji. Prezentace
inkluzivniho vzdélavani na Skolnich webovych strankach pro zaky, rodiCe a pratele
Skoly. Udrzeni a podpora navazané uzké spoluprace s tfidnimi uciteli a ostatnimi
ugiteli, pracovniky SPP, vedenim $koly, poskytovani odbornych rad a konzultaci
v oblasti vzdélavani zaku se SVP, provadéni konzultaci zakim i rodi€¢im Zzaku
se SVP. Prohloubeni spoluprace s PPP v Novém Ji¢iné s psycholozkou p. Mgr.
Pychovou. Dohodnuti spoluprace s PPP a SPC na pofizovani pomlcek do vyuky a
kompenzacnich pomucek u zaka se SVP podle Vyhl. €. 27.

Nové nastup asistenta pedagoga k zakovi se SVP ve tfidé MA1, pracujicim pod
odbornym vedenim koordinatora inkluze, jeho pfitomnost ve vyuce se zatim
osvé&dgila s pozitivnimi vysledky na prospivani zaka. Re$eni aktualnich vyukovych a
vychovnych problému zaku spole¢né s tfidnimi uciteli, srodi€i zaku, celkova
koordinace spole¢ného vzdélavani zakl se SVP — béhem roku prevazné v prostredi
online. PokraCovani v pravidelné spolupraci s vychovnou poradkyni pani Mgr.
Dubovskou — prubézné vyhodnocovani spolec¢né ¢innosti (kauzy jednotlivych zak
se SVP). Zintezivnéni spoluprace s KP p. Mgr. Svobodovou — pravidelné online
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schizky, feSeni aktualnich problému, kooperace. Uskute¢néni hospitaci v hodinach,
kde jsou vyuCovani zaci se SVP na nasi Skole, zjisténi podminek, v nichZ jsou
vzdélavani, naplnéni jejich potfeb, pohovory s nimi i jejich vyucCujicimi. Byla
provadéna depistaz potencionalnich zaku se SVP ¢i pfipadné s problémy ve vyuce.
Po cely rok byly peclivé sledovany a aplikovany do praxe novelizace v legislativé
vztahujici se k inkluzi.

Datum: 25. 6. 2021
Zpracovala: Mgr. Eva Poncikova, koordinator inkluze
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6G) Hodnotici zprava o ¢innosti kariérového poradce 2020/2021

Skola: Stfedni $kola Odry

Adresa Skoly: Sokolovska 635/1, 74235 Odry

Jméno: Mgr. Gabriela Svobodova

Funkce: kariérovy poradce DalSi funkce ve Skole: ucitel

Aktualni uvazek KP: 0,5 DalSi uvazek ve skole: 0,5

Pocet studentl Skoly: variabilni, stav k ervnu 2021 — 252 zaku

Pocet asistentll pedagoga pracujicich na Skole: 1

Hodnocené obdobi: 9/2020 — 6/2021

1. Jak hodnotite postaveni (pozici) SPP v ramci $koly:

Hodnoceni| 1 2 3 4 5 6 7 8 °]

10

(- nejhorsi, 10 - nejlepsi)

2. Jakarizika pro €innost KP ve Skole registrujete:

Rizika pro €innost SPP: vice budov Skoly, jak teoretického, tak praktického vyu€ovani
— Casové narocnéjsi feseni vzniklych probléml — pfeorganizovani ukolu prace KP a
SPP

PFinos SPP a $kolu: moznost rychlého a okamzitého fe$eni nenadalé situace, prostor
pro vénovani se problémum jednotlivych zakl i tfidnich kolektivl, spoluprace se
vSemi pedagogy Skoly, jak v teoretickém, tak praktickém vyucCovani, nestranny
pohled, poradenska €innost, podpora motivace ke studiu

3. Cil kariérového poradenstvi

Pomoc jednotlivedm pfi rozhodovani o profesni a vzdélavaci orientaci v kterékoliv
fazi jejich Zivota ve Skole - pomoc zakim a studentdm, ujasnit si viastni kariérni cile
a porozumét svétu prace — v souéasné dobé velkym piinosem pfiprava na ZS
k volbé povolani

Soucasné determinanty KP: upadek femesel, OU, SS vzdélani - velky pocet
vSeobecné zamérenych SS, mnohdy absence pfijimacich zkousek nizsi naroky
na zaky a studenty — v sou¢asné dobé pandemicka situace po Covid 19

Cil KP na S$kolach - rozvoj kompetenci zaka v oblasti profesni problematiky,
sebereflexe schopnosti a moznosti ve vztahu k profesnimu cili (zjisténi empirickych
vyzkumu), orientace na trh prace (na trendy), samostatné rozhodovani o profesni
a vzdélavaci orientaci — prinosem pro prace KP je spoluprace a predavani si
poznatkd s kolegy s jinych §kol — napi. Kulaty stul mésta Vitkov

4. Individualni pohovory KP — individualni pohovory probihaly pribé&zné — nebyly
zaméfené jen na Z4aky tfetich ro¢nikd. Vé&tSina individualnich pohovorl probéhla
telefonicky z dlvodu uzavreni Skol a distan¢ni formé vyuky.

Individualni poradenstvi KP nevyhledal zadny zak.
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Na zadost UOV probéhl individualni pohovor s jednou zakyni nizSiho ro€niku na
zacCatku Skolniho roku.

DalSi pohovory se Zzaky, popfipadé jejich zakonnych zastupcu nizSich ro¢niki
probé&hly dle potfeb tfidnich ugiteld a SPP. Vétsinou se jednalo o Zzaky, ktefi méli
problém s distan¢ni formou vyuky. Bud' neplnili zadané ukoly, nebo uvazovali o
ukonéeni studia. SPP hledalo zpusoby, jak zaky udrzet na $kole.

SPP si vyzadalo dva individualni pohovory se zaky tfidy N1 — pohovory byly
uspesné a zaci ukonili prvni rocnik nastavboveho studia.

Uspésnost prace SPP, aby odchazelo, co nejméné 2ak( ze studia, byla mym
odhadem 90%

5. Zapojeni do DVPP - absolvované vzdélavaci a vycvikové akce (ve skolnim
roce):

Webinar - Jak mazu podpofit rozvoj gramotnosti pomoci nastroju prezentace - 18. 1.
2021

Kariérové poradenstvi jako mapovani kompetenci zakt ohrozenych Skolnim
neuspéchem - 18. 2. 2021

Praktické nastroje pro kariérové poradenstvi - 15. 3., 22. 3. 2021

Pozvanka kariérovych poradcu ke kulatému stolu Vitkov — online setkani dne 18. 5.
2021 online kulaty stal IN-VIT 2 zaméfeny na sdileni zkuSenosti v oblasti
kariérového poradenstvi - ve spolupraci s Agenturou pro socialni zaclenovani —
toto online setkani povazuji za velmi podnétné

6. Naméty pro zajisténi podminek ¢innosti KP (potreby, pozadavky na Skoleni):
Intenzivni spoluprace s problémovymi zaky, spoluprace se vSemi pedagogy Skoly,
prednasky odbornikll z praxe v daném oboru, ktery se vyuCuje na nasi Skole, Skoleni
a exkurze pro zaky nasi Skoly dle oboru, odborné exkurze zamérené na zvoleny
uCebni obor, spoluprace s jinymi Skolskymi zafizenimi, adaptacni kurzy pro zaky
vSech ro¢nikl, moznost zakl navstivit odlou¢ena pracovisté nasi Skoly

Doporucené €innosti: vytvareni zivotnich scénail, seznamovani s profily povolani,
prace s informacnimi materialy, besedy s odborniky z riznych profesi — zadna prace
neni zbyte€na, exkurze na ruzna pracovist€ nejenom v ramci Skoly, navstévy
poradenskych zafizeni.

7. Které nastroje jste v kariérovém poradenstvi v tomto Skolnim roce vyuzivali:

a) Individualni pohovory se zaky nasi Skoly - osobni pohovory, telefonické pohovory

b) navstéva Zzakd v jinych zafizenich — z dudvodu pandemické situace zaci
nenavstévovali zadné socialni zafizeni a prakticka vyuka po navratu zaku do Skol
probihala bez pfistupu verejnosti

c) hospitacni €innost v teoretické vyuce

d) dotaznikové Setfeni zaka SS Odry v dobé distanéni vyuky

e) na zakladé rozvolnéni se uskuteCnily planované exkurze pro zaky — MJC
Valasské MezifiCi, Muzeum patologie, Body Worlds cyklus Zivota

f) DalSi planované akce - prednaska pro zaky tretich ro¢nikd, maturitnich
roénikd — UP Novy Jiéin, exkurze a prednasky pro zaky uéebniho oboru
kadeinice, masér, kuchar ciSnik byly z davodu pandemie zrusSeny -
uskutec€ni se dle situace ve Skolnim roce 2021/2022
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Prostiedky KP, které pomohly mapovat situaci zaku ve Skolnim roce 2020/2021

Dotaznik pro zaky SS Odry (uréeny pro zaky 1. roéniku K1B) — vyhodnoceni
Dotaznik pro ugitele SS v Odrach - vyhodnoceni

Nevahej a nacrtni svij den K1B, K2 - vyhodnoceni

Dotaznik 3. ro¢nik, nastavbové studium — navrat zaku do teoretického
vyucovani po uzavfeni Skol - vyhodnoceni

e Dotaznik pro zaky SS Odry po navratu zaka do teoretické vyuky pro 1. a 2.
ro¢nik - vyhodnoceni

8. Zapojeni kariérového poradce do aktivit v ramci prevence rizikovych projevu
chovani:

Individualni konzultace s konkrétnimi zaky, spoluprace s uciteli a u€iteli odborného
vycviku

Doporucené c&innosti: vytvareni zivotnich scénarl, seznamovani s profily povolani,
prace s informacnimi materialy, besedy s odborniky z rdznych profesi, exkurze na
rizna pracovisté, navstévy poradenskych zafizeni.

9. Spoluprace s institucemi, firmami (obsah spoluprace):

Instituce Obsah spoluprace

Pfednaska pro zaky — co délat po ukonceni studia,
moznost pomoci ze strany UP, zrueno z ddvodu
UP Novy Jigin Covid 19

Exkurze v kadefnickém velkoobchodé, odborny
vyklad, seznameni se sortimentem,

Dalsi spoluprace — odborné kadernické Skoleni pro

MJC ValaSské Mezifici Zaky nasi Skoly — termin 2021/2022 dle situace

MozZnost Skoleni pro Zaky — kadernice, zruSeno
ROSO COSMETICS z dlivodu Covid 19, termin uskute¢néni 2021/2022
VO KAMAK VO nereagoval na nas zajem o exkurzi

Exkurze do kadefnického salonu absolventa SS
Odry, moznost kadefnického Skoleni — zruseno

Kadernictvi JAY PHILL z divodu Covid 19, termin uskutecnéni 2021/2022
Muzeum patologie Opava | Odborna exkurze pro zaky u¢ebniho oboru masér
Brno Body Worlds cyklus zivota

Pivovar Vikstejn - Vitkov Exkurze se uskute€ni ve Skolnim roce 2021/2022

Z davodu pandemické situace se nekonaly
Marlenka vyrobna Frydek |prohlidky pro vefejnost — pfedbé&zny termin zafi
Mistek 2021

DalsSi skolni exkurze a vylety byly organizovany TU ve spolupraci s vyuc€ujicimi
pedagogovy v dané tfidé

Datum: 30. 6. 2021
Zpracovala: Mgr. Gabriela Svobodova
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6H) Hodnotici zprava preventivniho programu v Domové mladeze
pii SS Odry pro skolni rok 2020/2021

Minimalni preventivni program je vypracovan na jeden Skolni rok. Je jednorocné
vyhodnocovan, sleduje se ucinnost a efektivita jednotlivych aktivit. Hlavnim cilem
programu bylo pfedchazet rizikovému projevu chovani u zaka v domové mladeze,
dale v (DM). Vychovné pusobeni na zaky sméfovalo do oblasti rozvoje kompetenci
k uCeni a sebevzdélavani, ke zdravému Zivotnimu stylu, pozitivniho socialniho
chovani. V tomto opét netypickém Skolnim roce, kdy se stfidala distancni a prezencni
vyuka vychovatelky realizovaly ve dvou vychovnych skupinach aktivity cyklického
nebo pfilezitostného charakteru. Na besedach, schizkach zakovské samospravy a
neformalnich setkanich vychovatelky vedly diskuze se zZaky na rizna témata. Zde
méli zaci pravo diskutovat dle pravidel, mohli vyjadfit své nazory, pocity, radost a
podnéty ke spolecné praci. UCili se vyslechnout nazory druhych, vhodnym zplsobem
reagovat na kritiku. V nabizenych aktivitach, do kterych se Zaci zapojovali z riznych
ro¢niku, oboru jim usnadiovalo vzajemné poznavani, spolupraci.

Kratkodob& jsme vyuzili i spolupraci se SVC v Odrach. V DM funguji zajmové
krouzky (kondi¢ni cvi€eni, kuchtime, stolni tenis, tvofeni, ¢tenarsky klub, klub
zabavné logiky a deskovych her), kde se zaci pfihlasili. Nékteré vSak v dobé
COVIDU-19 zduavodu hygienickych nafizeni nemohli navstévovat. V ramci
,SABLON* pomoci nastroji MS TEAMS probihalo také se Zaky on-line doucovani a
hrani zabavnych logickych a deskovych her. Vychovatelky tak s nimi byly v kontaktu
v domacim prostfedi a mohly vést rozhovory o rodiné, Skole, pfatelich, doporudit
knizky aj. Pravidelna spoluprace probihala také se Skolni metodiCkou primarni
prevence, pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, ktefi dochazeli do DM,
hovorili se Zzaky, probihaly konzultacni hodiny. Vychovatelky se ucastnily
pedagogickych porad, konzultovaly prospéch zakd s TU i UOV. K cilim plnéni
preventivnino programu patfi i dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnic DM.
Ugastnily se webinafti zaméfenych na: ,Praci s emoénimi akutnimi a krizovymi stavy
u zakl a ,Jak porozumét sebeposkozovani.“ Mezi dullezitou soucast primarniho
preventivniho plasobeni fadime také spolupraci se zakonnymi zastupci, se kterymi
vychovatelky byly v pravidelném kontaktu (telefonicky, e-mailem). V dobé rotaéni a
prezen¢ni vyuky mnoho rodi€t své déti do domova pfivazeli a vychovatelky s nimi
mohly hovofit. Hodnotime proto spolupraci a komunikaci jako velmi dobrou.

Aktivity na predchazeni rizikovych jevi:

Mésic Aktivita

zari Adaptace na pravidla zivota v DM — seznamovaci hry, rozhovory pfi €aji — prvni
dojmy ze Skoly, souziti v kolektivu, diskuze
Zvoleni €lenl do Zakovské samospravy, schiizka zakovské samospravy

Potravinova sbirka pro potfebné

fijen Schiizka VS — diskuze na téma vyuzivani studijni doby, projekt ,SABLONY*
doucovani s vychovatelkami

listopad | COVID-19, distan¢ni vyuka, doucovani a hry logickych a deskovych her on-
line

prosinec | Beseda ke Svétovému dni ,AIDS" nasténna propagace
Beseda se zaky — dodrzovani VRD, v€asny navrat zvychazek, rizikové
chovani

leden COVID-19, distanéni vyuka, dou€ovani a hry logickych a deskovych her on-
line
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unor COVID-19, distan¢ni vyuka, dou€ovani a hry logickych a deskovych her on-
line

bfezen COVID-19, distan¢ni vyuka, dou€ovani a hry logickych a deskovych her on-
line

duben Socializace zakl — rozhovory se zZaky (obecné respektovani pravidel slusného
chovani na vefejnosti, zebfi¢ek hodnot, umét vyhodnotit své chovani)

kvéten COVID-19, rotaéni prakticka vyuka do 23. 5., douCovani a hry logickych a
deskovych her on-line
Konzultaéni hodiny se Skolnim psychologem
Zdravy zivotni styl — rozhovory ve skupiné (o Skodlivosti koufeni a
souvisejicim onemocnénim 31. 5. ,Svétovy den bez tabaku“ stravovani, pitny
rveiim, ochrana pfed sluncem)
Clovék a svét prace - rozhovory se tfetimi rocniky na téma uplatnéni se na
trhu prace, vyznam profesni mobility orientace v pracovnim pravu

cerven Socialni prevence - beseda se Zaky na téma — ,Nastrahy a nebezpedi uzivani

drog, alkoholu a koufeni v obdobi hlavnich prazdnin

Beseda — ,Rady a informace k zajisténi prazdninovych brigad*

Schizka zakovské samospravy, vyhodnoceni

Planované jednorazové aktivity a besedy

zari Zahajovaci schizka s VS — pougeni BOZ, PO, VRD, Traumatologicky plan,
Postupy pfi mimoradnych udalostech DM
Vychova k u€eni, schiizka VS — orientace v prilezitostech podporujicich ucéeni
(méstska knihovna, informaéni centrum, vyuZziti PC uéebny v DM, konzultace
s ¢im vam mohu pomoci
Nabidka zajmovych krouzkd v DM i organizaci ve mésté, exkurze do télocvicny
ZS Komenského, Méstské télocviény, SVC v Odrach
Taborak s programem na zahradé DM — stmelovani kolektivu
fijen Schliizka VS — diskuze na téma vyuzivani studijni doby, projekt ,SABLONY*
doucovani s vychovatelkami
Cviny poZarni poplach
COVID-19, distanéni vyuka, dou€ovani a hry logickych a deskovych her on-line
listopad | COVID-19, distan¢ni vyuka, dou€ovani a hry logickych a deskovych her on-line
Rozhovory na pokojich — ovlivhovani studijniho rezimu, zprostfedkovani
vzajemného doudovani, projekt* SABLONY,* hry logickych her
prosinec | Beseda se Zaky — dodrzovani VRD, véasny navrat z vychazek, rizikové chovani
Krouzek ,TVORENI*- vyroba vanoc€nich dekoraci, vyzdoba domova mladeze
Krouzek ,KUCHTIME* — peceni vanoc¢nich perni¢kl a lineckého cukrovi
Vanoéni AZ Kviz
Beseda s ochutnavkou vlastnoru¢né nape€eného cukrovi, vanoc¢ni tradice
Schizka zakovské samospravy
leden COVID-19, distancni vyuka, dou€ovani a hry logickych a deskovych her on-line
unor COVID-19, distancni vyuka, dou€ovani a hry logickych a deskovych her on-line
brezen COVID-19, distanéni vyuka, dou€ovani a hry logickych a deskovych her on-line
duben COVID-19, distantni vyuka do 25. 4., nasledna rotani prakticka vyuka,
doucovani a hry logickych a deskovych her on-line
Environmentalni vychova — beseda se zaky o ochrané zivotniho prostredi, tfidéni
odpadu do vyhrazenych nadob, diskuze, shlédnuti filmu ,Na tenkém ledé”
Vyuziti domaci télocviény — hra stolniho tenisu
Spoluprace se SVC Odry — udast zaki v soutézi ,Odersky slaviek®
kvéten COVID-19, rotacni praktickd vyuka do 23. 5., dou€ovani a hry logickych a
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deskovych her on-line

Konzultaéni hodiny se Skolnim psychologem

Individualni rozhovory se zaky o zvladani on-line vyuky, vzajemné pomoci,
spolupraci s vychovatelkou

Konzultaéni hodiny se Skolnim psychologem

Krouzek ,TVORENI, letni ozdoby z papiru

Environmentalni vychova — dobrovolny 0klid pfed branami a par€iku pred
budovou domova

Zabavna soutéZz — hazeni pingpongovym mickem do terCe, formule pohanéné
brékem, tetris, zmrzlik

Malovana vyzva, spoluprace se SVC Odry — zapojeni zak(l do soutéze (kresleni
obrazku na téma povolani)

Krouzek ,KUCHTIME* — langoSe stokrat jinak

Cviény pozarni poplach

Turistické vychazky — Skalni sklepy, Veselska rozhledna

cerven

Navstéva méstské galerie — vystava obrazl J. Dratvy

Saunovani Zaci - prevence zdravi

v _ v

Beseda se zaky ,Daruj kostni diei” pfibéh sedmileté Natalky

Schuzka zakovské samospravy, vyhodnoceni

Recyklace — vyroba vétrniku z PET lahvi

Taborak s opékanim park(l, programem — rozlouceni se $kolnim rokem

Zaver:

V tomto Skolnim roce byly udéleny Ctyfem divkam a jednomu chlapci pochvaly za
prikladnou spolupraci. Zadna vychovna opatfeni udélena nebyla. Vychovatelky vSak
feSily jako kazdy rok drobné kazeriské prestupky: neudrzovani poradku na pokojich,
ruSeni noc¢niho klidu, pozdni pfichod z vychazky, neuzamykani pokoju a svych
osobnich véci do skfini. Z ddvodu pandemie COVID-19 nebylo mozné naplnit
vSechny cile preventivnhiho programu.

Zpracovala: Bc. Miroslava RySkova
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7) Udaje o DVPP

Vzdélavaci akce ve Skolnim roce 2020/2021, kterych se zucCastnili pedagogicti
i nepedagogicti pracovnici:

Prehled DVPP 2020/2021

Pocet | Zaméreni
1. Jak na tfidnickou hodinu - prace se tfidou
2. Rozvoj pozitivnich vztahu v tfidnim kolektivu bézné i inkluzivni tfidy
3. Asertivni komunikace ve Skolské praxi
4. Bezpecnosti politika ICT pro pfispévkové organizace
5. Formativni hodnoceni nejen v online vyuce
6. Merkur ve fyzice - experimenty
7. Kazen ve Skole a Skolnim prostfedi
8. |Konference pro ugditele 2. stupné ZS a SS.
9. Online unikové hry.
10. |Hodnoceni a sebehodnoceni Zakl v dnesni Skole.
11. |Hospitace jako sou€ast hodnoceni a sebehodnoceni pedagogickych pracovniki
12. |Jak mlzu podpofit rozvoj gramotnosti pomoci nastroju prezentace.
13. |Liny ucitel
14. |ALEF SECURITY TALK: Kyberneticka bezpec€nost v oblasti vzdélavani
15. |Jak muUzu podpofit rozvoj gramotnosti pomoci nastroju prezentace.
16. | Ctenarské strategie v praxi, aneb dalsi tipy pro online vyuku.
Prufez zmén a doplnéni ve mzdach pro rok 2020 pfipravované novinky pro rok
17. 12021
18. |Metodicka akce - Metodické a poradenské centrum pro Skoly - webinar
19. | Osobnostné socialni rozvoj pedagoga v komunikaci
20. |Konzultatni seminaf pro Skolni maturitni komisare
ZvySujeme gramotnosti zakl online v Teams a pracujeme se zpétnou vazbou
21. |ve Forms
22. |Webinaf k novinkam PAM
23. | Principy rozpisu rozpo¢tu pfimych nakladl na vzdélavani na rok 2021
Vychovné problémy, zména chovani, reakce zaku, pedagogt v konfliktnich
24. |situacich.
25. | Motivace a motivatory
26. |Elixir ve fyzice: Prace, energie, vykon
27. | Principy rozpisu rozpo¢tu pfimych nakladli na vzdélavani na rok 2021
Specifikace ukon€ovani vzdélavani maturitni zkouskou, zavérecnou zkouskou a
28. |absolutorii v roce 2021.
29. |Porada feditell
30. | Odborna zpusobilost fidicu
31. |Skoleni novych uzivatelt hostované spisové sluzby e-spis LITE
Vychovné problémy, zména chovani, reakce zaku, pedagogt v konfliktnich
32. |situacich
Akce na podporu inkluzivniho vzdélavani: Kariérové poradenstvi jako mapovani
33. |kompetenci zaka ohroZenych Skolnim neuspéchem

41




34. |Inspirace pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti ve vyuce obord SOV
35. | Marketing na socialnich sitich-Facebook pro pokrocilé.
36. |Online seminar k didaktickym testim z eského jazyka a literatury
37. |Elixir ve fyzice: Zlodé&j joulli
38. | VyuZiti online nastroju pfi vyuce cizich jazyku
39. |Digitalni nastroje a propagace Skoly
40. |Prace s emoé&nimi, akutnimi a krizovymi stavy u zaku
41. |Praktické nastroje pro kariérové poradenstvi
42. | Elixir do 8kol: Téma: Kondenzator
43. | Prevratna novela zakona o pedagogickych pracovnicich
44. |Canva pro Skoly
45. |Informace k pfezkumim maturitnich zkousek
46. |Novinky ve vzdélavani v oblasti prevence.
47. |Povinna dokumentace ve Skolach
48. |Strategie zvladani obtiznych situaci Co /ne/funguje na zaka
49. |Zaci se specialnimi vzdé&lavacimi pottebami ve $kole.
50. |Podpdrna opatfeni v praxi SS
Pfiprava jidelni¢ku prakticky.
51. |Ryby a lusténiny-dobré zkuSenosti s jejich podavanim
52. | Elixir: Opticka lavice nové Il.
53. | Elixir do Skol: konference
54. |KAP IMPROLINGUA: Jak rozvijet komunikaci anglicky hravé
55. |Danova evidence
56. |Pristupnost webu
Inkluze centrum, agentura pro socialni zaclenovani: Sdileni zkuSenosti v oblasti
57. |karierového poradenstvi na Vitkovsku
58. |Ctenarska a informadéni gramotnost na stfednich $kolach.
59. |Jak porozumét sebeposkozovani
60. |Odpadovy ZebfriCek.
61. |Praktické vyuziti notebookd a netbooku ve vyuce
62. |Anglicky jazyk pro pokrocilé
63. | Efektivni vyuziti nastroju pro vedeni online vyuky
64. |Metodika vyuky vS§eobecné vzdélavacich predmétl
65. |MS Teams
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8) Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefrejnosti 2020/ 2021
8A) Akce Skoly

ZARI

a) Slavnostni zahajeni Skolniho roku pro nové Zaky a jejich zakonné zastupce
v Odrach i Vitkové v prostorach skoly.

b) Sportovni den — prvni ro¢nik na turistickém vyleté v okoli Oder (nau¢na stezka
Stfibrny chodnik, Pohoiska rozhledna)

c) Adaptacni kurzy tfid prvniho ro¢niku

d) Den sluSivych pokryvek hlavy — svatek sv. Vaclava — slavnostni otevieni
masérské provozovny na budové B (reportaz v televizi Polar)

RIJEN

a) Zacatek distan¢ni vyuky a zakaz vSech prezencnich akci pro verejnost

b) Prezentace oborl prostfednictvim pfispévkd na socialnich sitich — kuchafi na
praxi, kuchafi vafi doma

LISTOPAD
a) Meme z distan¢ni vyuky — Z&ci
b) Online soutéz pro kaderniky na téma Podzim

PROSINEC

a) Potravinova sbirka — Moravskoslezsky kraj a Potravinova banka Ostrava

b) Adventni u€esy — online prezentace na socialnich sitich

c) Adventni recepty - online prezentace na socialnich sitich

d) Auto za korunu — Nové auto od spoleCnosti Hyundai pro odborny vycvik
mechanikul

e) Prehlidkova show — predstaveni jednotlivych oborl spojené s maédni prehlidkou,
tentokrat bez divakl zfFad absolventd zakladnich S$kol, zato s pfitomnosti
profesionalniho kameramana. Zaznam zaslan jako propagaéni material na
zakladni Skoly ve spadove oblasti a umistén na Skolni youtube kanal.

f) Vyhlaseni Skolniho kola soutéze Obijektiv, fotografie na téma Mdj kraj. Hlasovani
prostfednictvim facebooku.

LEDEN

a) On line den otevienych dvefi — Skolni unikova hra s poznavanim S$kolnich
pracovist a mésta, prezentace, videa

b) Online den otevienych dvefi — Moravskoslezsky kraj

UNOR

a) Sladky Valentyn — online soutéz pro kuchare s hlasovanim na socialnich sitich

b) Vyhlaseni vysledku krajského a republikového kola soutéze Objektiv 2020, Klara
Vahalikova 3. misto v krajském kole, Martin Kozany 1. misto v krajském i
republikovém kole

BREZEN
a) Skolni soutéz o nejlepsi velikono¢ni uc€es - online
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DUBEN

a)
b)
c)

d)

Tipy na velikono¢ni recepty od nasich kuchail — online

Adoptovali jsme papouska v ostravské ZOO (amazofian vinorudy)

Vytvarna soutéZz Nejsem na svété sam (Knihovna mésta Ostravy, oddéleni
American Corner)

Reportaz v pofadu Studuj u nas televize Polar

KVETEN

a)

b)

Zaci se vratili nejen na pracovisté odborného vycviku, ale i do teorie. Pro
vefejnost jsou provozovny nadale uzavieny, stejné tak neprobihaji zadné
prezen¢ni soutéze nebo prehlidky mezi Skolami.

Exkurze maséru na vystavé Body world v Brné (projekt Pojdme na inkluzi
spolecné)

CERVEN

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

Exkurze kadefniki ve firmé MJC ve ValaSském Mezifi€i (projekt Pojdme na
inkluzi spole¢né)

K3 na exkurzi v oderské Katovné (historie Oder)

Skolni kolo soutéZe Zlaty masér, vitézové budou $kolu reprezentovat
v republikovém kole na podzim 2021

Projektové dny — navstévy zaku zakladnich Skol na odbornych pracovistich
v ramci projektu Pojdme na inkluzi spoleCné

Vyjezdni vikendové S$koleni pro pedagogické pracovniky Skoly, Roznov pod
Radhostém (projekt Pojdme na inkluzi spolecné)

Kadefnicka soutéz odloucenych pracovist na téma Letni uc€es, Divka od vody
Pfedavani ocenéni Meésta Odry vybranym absolventim a zaslouzilym
pracovnikim Skoly

Vylety a exkurze: AC1 — Muzeum bfidlice, BudiSov nad BudiSovkou; MAK2 —
Muzeum Patologie, Opava; Mal+N1l — Svét techniky, Dolni oblast Vitkovice,
Ostrava

Celoroc¢ni akce:

a)
b)

Ugast na projektu Zelena $kola — tfidéni odpadu
Pravidelna prezentace Skoly v regionalnich zpravodajich
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8B) Hodnoceni ¢innosti VMV za Skolni rok 2020/2021

Hodnotici zprava o €innosti domova mladeze

Zakladni udaje o domové mladeze

Domov mladeze je soucasti stfedni Skoly. Nachazi se vklidné casti meésta
s rozsahlou zahradou v blizkosti Skoly. Vlastnikem budovy je mésto Odry. Stfedni
Skola od roku 1993 vyuziva budovu na zakladé smlouvy o vypuj¢ce. Je dvoupatrova,
s ubytovaci kapacitou 47 I0zek. Pokoje jsou uspofadané v 6 ubytovacich jednotkach
slozenych z 2 tfilizkovych pokoju a 2 pfedsini se vSim potfebnym inventafem,
socialnim zafizenim (2 umyvadla, WC, sprchovy kout). 2 tfilizkové pokoje a 1
dvoullzkovy pokoj se socialnim zafizenim jsou samostatné. V budové jsou jesté
k dispozici 2 jednolizkové pokoje se samostatnym socialnim zafizenim, z néhoz
jeden pokoj slouzi jako socialni zazemi pro vychovatelky. V kazdém patfe ubytovani
Zaci vyuzivaji kuchynky vybavené indukénim vaficem, mikrovinnou troubou, varnou
konvici, a chladniCkou. Kulturni mistnosti s velkoplosnou televizi, DVD. V pfizemi
budovy je PC ucebna se tfemi notebooky a tfemi pocitaci, slouzi také jako studovna,
dale multifunkéni ucebna, kterou vyuzivame pfi setkani s rodi€i, besedach.
Provozovnu ma zde i odborny vycvik kadernic, dale jsou zde kancelare sekretariatu
Skoly, ekonomického useku a feditelky Skoly. V suterénu budovy je domaci
télocvi€na s posilovnou a hernou stolniho tenisu, finska sauna a botniky k ukladani
obuvi ubytovanych zaku. Vedeni Skoly se dle moznosti snazi doplfiovat a obnovovat
inventar.

Hlavnim ucelem domova mladeze je:

e poskytovat zakum stfednich Skol ubytovani, vychovné vzdélavaci €innost
navazujici na vychovné vzdélavaci Cinnost stfednich skol,

e vést Zaky k plnohodnotnému vyuZzivani volného ¢asu formou nabizenych
zajmovych Cinnosti,

e zabezpedit zakim celodenni stravovani (celodenni stravovani je zajisténo

smluvné ve SJ ZS Odry, Komenského ulici v blizkosti domova).

Personalni zabezpeceni domova mladeze

pocet pracovnikl pocet pedagogickych pracovnik
vychovatelka 1 2
povéfena vedenim
vychovatelka 1
uklid, prani pradla 1 pocet nepedagogickych pracovnikt
domovni udrzba 1 2

Vychovatelky spliuji kvalifikani poZadavky. V dobé ,COVID 19 a distanéni vyuky se
Ucastnily webinarl z programu ,KVIC* (,Jak muUzu podpofit rozvoj gramotnosti pomoci
nastroje prezentace“, ,ZvySujeme gramotnosti zakl on-line v TEAMS a pracujeme se
zpétnou vazbou ve FORMS®, ,Prace s emocnimi akutnimi a krizovymi stavy u zakd“, ,Jak
porozumét sebeposkozovani‘). K dalSimu vzdélavani vyuzivaly odbornou literaturu a
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Casopis ,Vychovavatel.”

Udaje o pfijimacim fizeni

V domové mladeze neprobiha klasické pfijimaci fizeni, ale Zaky postupujici do
vySSich ro¢nikl do domova mladeze zarfazujeme na zakladé pfihlasek v terminu do
30. 5., pro nové Zaky do 30. 6. Po tomto terminu dalSi pfijimani probihalo
individualn&. Kromé zaka SS Odry zde byli ubytovani i zaci Cirkevni sttedni $koly Sv.
Anezky Ceské v oborech: pfedskolni a mimoskolni pedagogika 1 Zakyné,
pedagogické lyceum 3 Zakyné, socialni ¢innost 1 Zakyné. Ve Skolnim roce 2020/2021
zde bylo ubytovano 42 24ka a kapacita domova tak byla napIinéna na 89%.

Celkova rocnik zakda | chlapct | divek cyklicky 17
kapacita ubytovanych
47 1. 17 4 13 lichy tyden 5
2. 9 0 9 sudy tyden 12
3. 7 4 3
4, 5 0 5
Nastavbové 4 0 4
studium
Uhrnem 42 8 34

Vzdélavaci a vychovna ¢innost

Vzdélavaci a vychovna &innost vychazela ze Skolniho vzdélavaciho programu, ktery
stanovuje konkrétni cile, formy, metody a obsah vzdélavani. Respektuje vékové a
osobnostni zvlastnosti zakl. Je rozpracovan na programy vychovnych skupin a
doplInén aktualni nabidkou zajmové €innosti.

Vzdélavaci €innost

Prioritou prace v oblasti vzdélavani bylo pro vychovatelky vytvoreni kvalitniho
prostiedi pro pravidelnou pfipravu zaku do vyu€ovani. V dobé studijniho klidu, ktery
je ukotven ve vnitinim fadu domova mladeze, vénovaly pozornost Zzakim ohrozenych
Skolnim neuspéchem. Motivovaly je k pfipravé do vyucovani, byly napomocny pfi
vypracovavani ukold do ceského jazyka, matematiky i odbornych predméta.
Organizovaly vzajemné douCovani mezi Z2Zaky. V dobé prezencni vyuky byly
uskute€novany schuzky vychovnych skupin, kde probihaly diskuze na téma - nabidka
webovych stranek pro vzdélavani (M, CJ, AJ..), vypujékach knih v méstské knihovné,
historii mésta, ddlezitych mistech ve mésté (Gfady, nemocnice, organizace aj.). Z&ci
méli moznost vyuzivat PC uc€ebnu, ktera slouzi zaroven i jako studovna.

Domov mladeze dale (DM) pokraCoval i v dobé distanéni vyuky v projektu
,SABLONY,“ kdy vychovatelky pravidelné on-line pfes aplikaci Bakalai pomahaly
zakim s pochopenim probrané latky ze vSeobecnych i odbornych predmétd,
probihaly vzajemné ukazky knih a doporuceni literatury ke ¢teni, diskutovalo se o
prfectenych knihach, hraly se zabavné logické a deskové hry. V dobé distan¢ni vyuky
se vychovatelky ucastnily porady ucitelt, kde mély moznost konzultovat prospéch
zejména u slabSich zakd. Témto zakum pak mohly formou motivanich rozhovoru a
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nabidky doucovani pomoci. Dotazovani zakonnych zastupcl o chovani probihala
formou telefonickych rozhovor(, nebo e-mailem. Néktefi pravidelné pfivazeji své déti
do DM a dotazuji se na chovani. Spoluprace s nimi v této zvlastni a nelehké dobé
byla dobra.

K rozvoji vzdélanosti, vSeobecného prehledu i socialni prevenci pfispély u zaku
oblibené védomostni soutéze, kvizy, rébusy, hry, doplfiovacky s vyuzitim IT na PC.
Zaci byli vzdélavani i v oblasti environmentalni vychovy. Pokradujeme v projektu
sbirani plastovych vicek, tfidéni plastového odpadu, papiru a pouzitych baterii. Ve
skupinach vychovatelky hovofily se zaky o Setfeni s pithou vodou, elektfinou a
potravinami. U&astnili jsme se v ramci $koly ,Potravinové sbirky* pro potfebné. Dalsi
aktivitou dobrovolného zapojeni zakl je pravidelny uklid pfed branami a v parciku
pfed budovou DM.

Vychovna €innost

Domov mladeze je dulezitou soucasti Skoly. Vychovatelky se snazi poskytovat
ubytovanym zakum spolehlivé a klidné zazemi. PfedevSim u prvnich rocnikd bylo
cilem pomoci jedincim v navazani socialnich vztahu citlivym pFistupem v jejich
rozmisténi do pokojii a celkovou adaptaci na rezim v DM. Zaci zde pfichazeji
z rizného sociokulturniho prostfedi. Pro lepsi adaptaci na nové prostiedi pro prvni
ro¢niky byly pfipraveny seznamovaci hry, taborak s opékanim parkd na zahradé DM
pro stmeleni celého kolektivu.

Klima v DM bylo vychovatelkami sledovano a pfipadné problémy, nedostatky byly
feSeny se Zaky samotnymi nebo zakonnymi zastupci.

Za&ci byli rozdéleni do dvou vychovnych skupin rdzného véku (15 — 24 let). V domové
mladeze byly mimo jinych ubytovany také zakyné Stifedni cirkevni Skoly Sv. Anezky
Ceské oboru socialni cinnost, pedagogické lyceum a pfedskolni a mimoskolni
pedagogika. Dale obory kadefnice, masér, automechanik, kuchai — &isnik. Zaci z
oboru kadefnik a masér se stfidali v odpolednim odborném vycviku. Néktefi Zaci jsou
zde ubytovani cyklicky. V DM byla ustanovena zakovska samosprava, jejich zastupce
si zaci zvolili na schlizce vychovnych skupin. Ti je pak zastupovali na jednanich,
tlumodili jejich pozadavky, pfipominky, napady. V tomto opét nestandardnim Skolnim
roce mély vychovatelky ztizenou vychovnou praci se zaky prvnich rocnika ale i
vySSich ro¢nikld. Bylo potfeba po prerusované dobé ubytovani zaky znovu poucovat
o dodrzovani pravidel bezpe€nosti a rezimu v DM, udrZzovani pofadku na pokojich,
véasnych pFichodd z vychazek, pfezouvani se atp. Zaci méli také moznost fesit své
osobni nebo studijni problémy s vychovatelkami, Skolnim psychologem na
pravidelnych konzultaénich hodinach nebo pracovniky $kolniho poradenského
pracovisté, ktefi do domova dochazeli. Programova nabidka aktivit cyklického nebo
prileZitostného charakteru vychazela z mésiénich pland. Zaci o nich byli pfedem
informovani na schlizkach zakovské samospravy, na informacni nasténce, ve
vychovnych skupinach, kde mohli podavat své naméty k €innosti a nabidnout pomoc
pfi realizovani akci. Nabidka aktivit se vSak v dobé epidemické situace COVID-19 a
nasledné povolené rotacni praktické vyuce Fidila pobytem Zakd v DM, hygienickymi
nafizenimi nebo byla zruSena.
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V oblasti zajmové &innosti jsme spolupracovali se SVC Odry (deskové hry, taboraky
s programem, vychazky aj. S planovanou nabidkou zajmovych aktivit, programd a
pfipadné spoluprace byli zakonni zastupci informovani na zahajovaci schizce v den
nastupu zaka do DM.

Mimoskolni volnoéasové aktivity

Zajmové Pocet Pocet Verejné Pocet
krouzky hodin prihlasenych prospésna | zapojenych
i} tydné zaku c¢innost zaku
Ctenarsky 2x v mésici | 2 0 0 0
klub dle
domluvy
Kondicni 23
cviceni 4
Stolni tenis dle 4
domluvy
Sauna 2 6
Modelky dle 6
domluvy
Tvofeni dle 1
domluvy
2
Kuchtime dle 8
domluvy
2
Pocitace DM | denné 0
Autoskola 2 2
Krenek
Klub 2 10
deskovych her

Ve vychovné vzdélavacim programu jsme zaky vzdélavali v oblastech: Socializace a
rozvoj osobnosti Zaka, Vychova k u€eni, Zdravy Zivotni styl a Socialni prevence.
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Socializace a rozvoj osobnosti zaka, vychova k u€eni, zdravy zivotni styl
Vycet Cinnosti:

zari

Zahajovaci schizka s VS — pougeni BOZ, PO, VRD, Traumatologicky plan,

Postupy pfi mimofadnych udalostech DM

Vychova k u€eni, schlizka VS — orientace v prilezitostech podporujicich uéeni
(méstska knihovna, informaéni centrum, vyuziti PC ucebny v DM, konzultace

s ¢im vam mohu pomoci

Nabidka zajmovych krouzkd v DM i organizaci ve mésté, exkurze do télocviény
ZS Komenského, Méstské télocviény, SVC v Odrach

Taborak s programem na zahradé DM — stmelovani kolektivu

Schiizka VS — diskuze na téma vyuZivani studijni doby, projekt ,SABLONY*

doucovani s vychovatelkami

Cviény pozarni poplach

COVID-19, distanéni vyuka, dou€ovani a hry zabavnych logickych a deskovych

her on-line

listopad

COVID-19, distanéni vyuka, dou€ovani a hry zabavnych logickych a deskovych

her on-line

Rozhovory na pokojich — ovliviovani studijniho rezimu, zprostfedkovani

vzajemného doudovani, projekt* SABLONY,* hry zabavnych logickych her

prosinec

Beseda se z&ky — dodrzovani VRD, v&asny navrat z vychazek, rizikové chovani

Krouzek ,TVORENI“- vyroba vanoénich dekoraci, vyzdoba domova mladeze

Krouzek ,KUCHTIME* — peceni vanocnich pernickl a lineckého cukrovi

Vanocéni AZ Kviz

Beseda s ochutnavkou viastnoru¢né napeceného cukrovi, vanoc¢ni tradice

Schlizka Zzakovské samospravy

leden

COVID-19, distan¢ni vyuka, dou€ovani a hry zabavnych logickych a deskovych

her on-line

unor

COVID-19, distan¢ni vyuka, dou€ovani a hry zabavnych logickych a deskovych

her on-line

brezen

COVID-19, distan¢ni vyuka, dou€ovani a hry zabavnych logickych a deskovych

her on-line

duben

COVID-19, distan¢ni vyuka do 25. 4., nasledna rotaCni prakticka vyuka,

doucovani a hry zabavnych logickych a deskovych her on-line

Environmentalni vychova — beseda se zaky o ochrané zivotniho prostredi, tfidéni

odpadu do vyhrazenych nadob, diskuze, shlédnuti filmu , Na tenkém ledé*

Vyuziti domaci télocviény — hra stolniho tenisu
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Spoluprace se SVC Odry — uéast zakd v soutézi ,Odersky slavicek®

kvéten COVID-19, rotaéni prakticka vyuka do 23. 5., douCovani a hry zabavnych

logickych a deskovych her on-line

Konzultaéni hodiny se Skolnim psychologem

Individualni rozhovory se zaky o zvladani on-line vyuky, vzajemné pomoci,

spolupraci s vychovatelkou

Konzultaéni hodiny se Skolnim psychologem

Krouzek ,TVORENI“, letni ozdoby z papiru

Environmentalni vychova — dobrovolny 0klid pfed branami a par€iku pied

budovou domova

Zabavna soutéZ — hazeni pingpongovym mickem do terCe, formule pohanéné

brékem, tetris, zmrzlik

Malovana vyzva, spoluprace se SVC Odry — zapojeni zak(l do soutéze (kresleni

obrazku na téma povolani)

Krouzek ,KUCHTIME* — langoSe stokrat jinak

Cviény pozarni poplach

Turistické vychazky — Skalni sklepy, Veselska rozhledna

cerven Navstéva meéstské galerie — vystava obrazd J. Dratvy

Saunovani zaci - prevence zdravi

v v

Beseda se zaky ,Daruj kostni dfef” pfibéh sedmileté Natalky

Schlzka zakovské samospravy, vyhodnoceni

Recyklace — vyroba vétrniku z PET lahvi

Taborak s opékanim parkl, programem — rozlou€eni se Skolnim rokem

Socialni prevence

V tomto opét nestandardnim prubéhu Skolniho roku jsme se u zakd zaméfily na
rozvoj socialnich kompetenci — nalezeni mista ve skuping, budovani dobrych
mezilidskych vztahl, zdravého sebeprosazovani a sebehodnoceni. Dale v programu
primarni prevence a predchazeni rizikového projevu chovani jsme ubytovanym
Zzakdm nabidly rozmanitou zajmovou €innost formou uc€asti v zajmovych krouzcich na
DM (kondi¢ni cvi€eni, stolni tenis, tvofeni, kuchtime, klub zabavné logiky a
deskovych her aj.). Probihaly besedy, schizky vychovnych skupin i individualni
rozhovory zamérené na zdravy zivotni styl, komunikativni dovednosti, efektivni uceni,
finanéni gramotnost aj.

V DM funguje zakovska samosprava. Jeji zastupci na schizkach mohli pfedavat své
navrhy, napady na vylepSeni Zivota v DM, vyjadfovat se k feSeni vychovnych
problému. Dlouhodobé spolupracujeme s metodickou prevence (konzultace se Zaky,
alkohol, koufeni, navykové latky, =zaskolactvi aj.) a pracovniky 8kolniho
poradenského pracovisté (Skolni psycholog, specialni pedagozka, vychovna
poradkyné& a karierova poradkyn&). Zaci i zakonni zastupci se v prab&hu roku mohli
na tyto pracovniky obratit pfi feSeni studijniho neuspéchu, rodinnych problému,
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zaskolactvi aj. V prubéhu distanéni vyuky vychovatelky pokracovaly v projektu
,SABLONY,* pravidelné pres aplikaci BAKALAR TEAMS byly v kontaktu se Zaky
vychovnych skupin a pomahaly jim s doucovanim probrané latky z Ceského jazyka,
matematiky, ekonomiky aj., hraly zabavné logické a deskové hry, nebo si jen tak
povidaly se Zaky o roding, Skole a zvladani distan¢ni vyuky, pratelich a traveni svého
volného Casu.

Vycet €innosti preventivnich aktivit:

Mésic Aktivita

zari Adaptace na pravidla zivota v DM — seznamovaci hry, rozhovory pfi €aji — prvni
dojmy ze Skoly, souziti v kolektivu, diskuze

Zvoleni ¢lenl do zakovské samospravy, schlizka zakovské samospravy

re

fijen Schiizka VS — diskuze na téma vyuzivani studijni doby, projekt ,SABLONY*

doucovani s vychovatelkami

listopad | COVID-19, distan¢ni vyuka, doucovani a hry zabavnych logickych a deskovych

her on-line

prosinec | Beseda ke Svétovému dni ,AIDS* nasténna propagace

Beseda se zaky — dodrzovani VRD, véasny navrat z vychazek, rizikové chovani

leden COVID-19, distan¢ni vyuka, dou€ovani a hry zabavnych logickych a deskovych
her on-line

unor COVID-19, distan¢ni vyuka, dou€ovani a hry zabavnych logickych a deskovych
her on-line

brezen COVID-19, distan¢ni vyuka, dou€ovani a hry zabavnych logickych a deskovych

her on-line

duben Socializace zakl — rozhovory se zaky (obecné respektovani pravidel slusného

chovani na vefejnosti, Zebfi¢ek hodnot, umét vyhodnotit své chovani)

kvéten COVID-19, rotaCni praktickd vyuka do 23. 5., douCovani a hry zabavnych

logickych a deskovych her on-line

Konzultacni hodiny se Skolnim psychologem

Zdravy zivotni styl — rozhovory ve skupiné (o Skodlivosti koufeni a souvisejicim
onemocnénim 31. 5. ,Svétovy den bez tabaku“ stravovani, pitny rezim, ochrana

pred sluncem)

Clov&k a svét prace - rozhovory se tfetimi roéniky na téma uplatnéni se na trhu

prace, vyznam profesni mobility orientace v pracovnim pravu

¢erven Socialni prevence - beseda se zaky na téma — ,Nastrahy a nebezpedi uzivani

drog, alkoholu a koufeni v obdobi hlavnich prazdnin

Beseda — ,Rady a informace k zajisténi prazdninovych brigad*
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Schizka Zakovské samospravy, vyhodnoceni

Udaje o aktivitach a prezentace domova mladeze na vefejnosti

DM prezentovan na webovych strankach $koly (fotogalerie cinnosti, ruzné
informace), na svételnych nasténkach u budov Skoly. Vychovatelky dokumentuji
cinnost také v kronice DM. Vyznamnou prezentaci jsou ubytovaci akce, umoziujeme
tak pfedevSim Skolam a sportovnim klubum ubytovat své Zaky v obdobi prazdnin na
soustredénich.

Seznam ubytovacich akci:

Florbalova kemp (39 hostu) 12. 7. - 17. 7. 2020
Florbalovy kemp (87 hosttl) 19. 7. — 24. 7.2020
Florbalovy kemp (63 hostu) 26. 7. — 31. 7. 2020
Florbalovy kemp (55 hostll) 2. 8. — 7. 8. 2020

Zpracovala: Bc. Miroslava RySkova

9) Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené CSI

Ve $kolnim roce 2020/2021 zadna inspekéni ¢innost na SS, Odry, p. 0. neprobéhla.
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10) Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Rozbor hospodareni prispévkové organizace
Stredni skola, Odry, p. 0. v roce 2020

Stfedni Skole byly stanoveny tyto zdvazné ukazatele:

edni Zkol sS S3 DM 8
]
- v§trgdn| skofa, Od_ry, Organizace 3 S
Uz prispévkova organizace Ik @ =
1329 § 3127 §3141 | §3147 | §3299 celkem 9N
2
ZAVAZNY UKAZATEL PRISPEVEK NA PROVOZ:
Pfimé vydaje na vzdélani 21 674 150 590 890 | 1917 040 0 24 182 080
v tom prostredky na platy 15 805 601 431 864 1396 120 17 633 585 =
o
ﬁ ostatni osobni naklady 16 000 0 7 000 230000 &
o
pod zékonné odvody 5347702\ 145949 474258 597909
[s2]
FKSP 316 113 8637 27 922 352672
primy ONIV 188 734 4 440 11740 204 914
Podpora financovani pfimé ped.
€in. ucitel do naroku Phmax v 68 152 0 0 0 68152| g
@ | MS,ZS,SS a konzervatofich ~§
§ v tom: prostiedky na platy 50185 50 185 'E,
zakonné odvody 16 963 16963 2
FKSP 1004 1004
Neinvesti¢ni dotace z MSMT celkem 21 742 302 590890 | 1917 040 0 24 250 232
Prostiedky na provoz
w | (v tom na desinfekcni prostfedky 3 450 000 500 000 443 000 0 4 393 000
10000,-)
& v o N
Sk. psycholog a sk.specialni 345 100 0 0 0 345 100 5
pedagog v roce 2020 ~
o o
IV tom: prostredky na platy 253 750 253 750 @
zékonné odvody 86 275 86 275
FKSP 5075 5075
N I g8
¢ | 137- Rodili mluvci 144 000 0 0 144000| SR
sl=
Krajska stipendia sk. 2020/2021 221 000 0 0 0 221 000 E ;
3 EL
Estetizace vstupnich prostor 9 000 0 0 0 9 000 E =
-
Q
10 | Uéelové prost¥edky na kryti odpisti &
g DHM a DNM 425 000 0 0 0 425 000 o
by
g8
ICT-notebooky do Skol 45 000 0 0 0 45000 S
g
(-] — N
8 .
- - o
:lcanodporu modernizace a rozvoje 30 000 0 0 30000| & E
o8
cN;llzlgne‘stlcm prispévky zfizovatele 4669 100| 500000| 443 000 0 5612 100
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ZAVAZNY UKAZATEL PRISPEVEK
NA PROVOZ CELKEM

26 411 402

1090
890

2 360 040

0 29 62332

1. Naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepSeného

vysledkl hospodareni

Rozbor nakladl a vynost za rok 2020 — hlavni €innost
Celkové vynosy za rok 2020 v K¢
Celkové naklady za rok 2020 v K&
Hospodarsky vysledek hlavni ¢innosti v Ké

31.950.323,18
31.971.858,87
21.535,69

Polozkovy rozbor jednotlivych nakladi v hlavni ¢innosti dle jednotlivych
paragrafti v ¢lenéni Stredni Skola (3122, 3127), domov mladeze (3147), Skolni
jidelna (3141):

v ;v vlastni
3122 | Stredni Skola Statni rozpocet | rozpocet MSK | zdroje Projekt | celkem

518 | Sluzby 33 600,00 33 600,00
Niaklady celkem 33 600,00 33 600,00

672 | piisp.na provoz 33 600,00

672 | Vynosy z transferi 0,00 33 600,00 0,00 0,00 33 600,00
Vynosy celkem 0,00 33 600,00 33 600,00

vlastni
3123 | Stiredni §kola Statni rozpolet | rozpoéet MSK | zdroje Projekt | celkem

501 | potraviny OV 5 859,00 5 859,00
OOP pro ziky 32 409,01 9 269,00 41 678,01
pohonné hmoty-benzin 12 101,00 12 101,00
pohonné hmoty-benzin 16 515,17 16 515,17
pohonné hmoty-nafta 22 233,62 22 233,62
pohonné hmoty-sek. 782,00 158,00 940,00
kancelai'ské poti.-tonery 11476,71| 29999,53 41 476,24
kancelai'ské potf. 14 376,70 4517,48 18 894,18
CD,DVD, knihy 3 700,00 1 705,00 393,00 5 798,00
tiskoviny 1 362,00 9 071,00 10 433,00
ud.pomiicky 1 828,00 1 828,00
Cistici prosti. 54 339,57| 16 004,70 70 344,27
desinfenkéni prostf. 19 102,29 2 709,70 21 811,99
vyb.lékarnidek 1 594,00 382,00 1 976,00
mat. na opravy nemov. maj 13973,55| 11837,24 25 810,79
mat. na opravu mov.maj. 868,00 868,00
mat. na opravu vozidel 7 387,00 2 761,00 10 148,00
material ICT 9 040,00
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dr. majetek (podrozvaha) 32 609,00 23388,00| 43124,00 99 121,00
mat. OV 6164,50| 90 268,46 96 432,96
mat. OV 148 143,00 148 143,00
mat.pro provoz org. 18218,00| 22 390,80 40 608,80
501 | Spotiteba materialu 36 309,00 259 824,12 | 405 927,91 0,00 693 021,03
502 | spotieba vody 46 987,92 46 987,92
spotieba tepla 181 045,58 181 045,58
spotieba plynu 692 531,08 692 531,08
spotieba el.energie 341 187,32 341 187,32
502 | Spotieba energie 0,00 1261 751,90 0,00 0,00| 1261 751,90
511 | opravy a udrzba NM 816 924,14 | 12 622,72 829 546,86
opravy a Udrzba ost. MM 980,00 980,00
opravy a udrzba vyp. Tech. 7 210,23 7 210,23
opravy a Gdrzba vozidel. 47 894,68 200,00 48 094,68
opravy a idrzba strojil 67 792,41 2 250,60 70 043,01
servis vytaht 3 993,00 363,00 4 356,00
udrzba pozemkil 760,00 760,00
511 | Opravy a udrZovani 0,00 945554,46| 15436,32 0,00 960 990,78
cest. Vzd&l PP 1213,00 400,00 61821,00 63 434,00
cestovné ost. Zam. 6 681,00 2612,00| 13521,00 22 814,00
cestovné zahrani¢ni-ped. 0,00
512 | cestovné nahr. 7 894,00 3012,00| 75342,00 0,00 86 248,00
513 | Néklady na reprezentaci 986,00 986,00
518 | sluzby posty 19 001,00 19 001,00
internet 74 001,33 74 001,33
telefon 54829,95| 11 005,00 65 834,95
hovorné mobilni tel. 11461,12| 12736,72 24 197,84
ndjemné nem. 66 612,32 2 420,00 69 032,32
najemné mov. Maj. 24 359,72 24 359,72
pieprava 16 164,56 16 164,56
strav. zakt-dodavatelsky. 2 144,30 2 144,30
revize,odb.prohl.-kominy 2 380,00 2 380,00
revize,odb.prohl.- plyn 32 148,00 32 148,00
revize,odb.prohl.-elektro 106 542,00 106 542,00
revize,odb.prohl.-hydranty 12 145,80 12 145,80
ost.revize(tlak,nadoby,pos.) 7 400,00 7 400,00
STK,emise 30 568,00 768,00 31 336,00
sprava SW 84 126,41 | 24825,77 108 952,18
podpora upgrade,update 66 187,04| 10 071,05 76 258,09
likvidace odpadi 74 052,81 74 052,81
sluzby PO BOZP 26 301,30 6 739,70 33 041,00
sluzby ostrahy 21 780,00 21 780,00
porad.sluzby 39 930,00 58 170,00 98 100,00
deratizace 3 085,50 3 085,50
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srazkové voda 80910,70| 13120,00 94 030,70
bankovni poplatky 28 416,54 87,00 28 503,54
kopirovani, laminovani 26 156,63 | 25403,73 51 560,36
Inzerce propagace 18 089,50| 67 752,66 85 842,16
ostatni sluzby 111 026,54 | 111 862,04 222 888,58
518 | Ostatni sluzby 0,00 | 1023 656,51 | 302 956,23 | 58 170,00 1 384 782,74
521 | platy zaméstnancil 15 853 767,00 15 853 767,00
platy zaméstnanct RP
33079 50 185,00 50 185,00
platy-projekty 209 609,00 1932,38 409 802,00
OPPP, 17 200,00 17 200,00
171
OPPP projekt 62 000,00 480,00 233 480,00
plat UZ 140,Fama 283 750,00 283 750,00
fond odmén 0,00
odmény zaki 106 255,00 106 255,00
DPN 18 163,00 18 163,00
371
521 | Mzdové naklady 15939 315,00| 283 750,00| 377 864,00 673,00 | 16 972 602,00
524 | zakonné socialni poj. 3945 122,16 70370,00| 51982,94| 70598,90| 4 138 074,00
zékonné zdrav.poj. 1431 765,28 25538,00| 18864,92| 25619,80| 1501 788,00
524 | Z4ak.social.pojisténi 5376 887,44 95908,00| 70847,86| 96218,70| 5 639 862,00
525 | Zakonné pojisténi 71 231,15 0,00 786,85 0,00 72 018,00
527 | tvorba FKSP 318 443,00 5 675,00 4192,18| 4003,86 332 314,04
ptisp.na zavod.strav 25 990,00 840,00 26 830,00
preventivni prohlidky 1 600,00 1 050,00 2 650,00
vstupni prohlikdy 2 150,00 2 150,00
ochran.pom.zam. 780,00 3 355,09 4 135,09
ochran.pom.zam.-darované 56 479,20 56 479,20
$koleni,DVPP 17 074,58 19 800,00 | 16 680,00 53 554,58
527 | Zak.social.naklady 363 887,58 13070,09| 80471,38| 20 683,86 478 112,91
spravni poplatky 6 000,00 6 000,00
538 | jiné dané a popl. 0,00
538 | Jiné dané a poplatky 0,00 6 000,00 6 000,00
542 | Jiné pokuty a penile 0,00 0,00
591 | dari sraz. Z aroki 17 972,43 17 972,43
daf z piijmu 0,00
591 | Daii z pFijmu 0,00 17972,43 17 972,43
naklady z pof. DrDNM 0,00
naklady z poi. DrDHM néb. 113 090,00 3 260,00 116 350,00
naklady z poft.
Pocitade,mon 122 088,00 9510,17 131 598,17
naklady z pof-tiskarny 5449,84| 16 275,00 21 724,84
naklady z pof-ost. 16 622,00| 12 399,00 29 021,00
ud.pomiicky 0,00
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558 | Naklady z pof. DrDNM 26 305,83 | 257 249,84| 4144417 0,00 298 694,01
551 | Odpisy dlouhodob.maj. 425920,96| 63 551,04 489 472,00
pojisténi osob 0,00
1ék prohlidky Zéci 6 100,00 6 100,00
stipendium-obec 153 000,00 153 000,00
ostatni ndkl. Z ¢innosti 1,44 1,44
dklady MZK JZZ 4 810,00 4 810,00
549 | Ost.niklady z &inn. 4 810,00 6 100,00| 153 001,44 0,00 163 911,44
kurzové rozdily 0,00
563 | Kurzové rozdily 0,00
Naklady z vyrazenych
557 | pohl. 0,00 0,00
1606
Niaklady celkem 21 826 640,00 | 4581 797,88 587,63 | 546 745,56 | 28 561 771,07
0,00
602 | trzba ost.vynosy 2 500,00 2 500,00
trzba za produkt.praci 2. 544 699,00 544 699,00
602 | Vynosy z prod.sluzeb 0,00 0,00| 547 199,00 0,00 547 199,00
662 | uroky z BU 94 591,82
663 0,00
646 | vynosy z prodeje maj. 0,00
648 | erpani fondu-RF 0,00
Cerpani fondu-FO 0,00
648 | Cerpani fondi 0,00 0,00
jiné ostatni vynosy 1 718,00 1718,00
649 | jiné ost.vyn.-bezipl.nabyti 56 479,20 56 479,20
649 | Ostatni vynosy z &in. 0,00 0,00| 58197,20 0,00 58 197,20
672 | ptisp.na provoz-ziizovatel 4 332 993,00 4332 993,00
672 | ptisp.na provoz-MSMT 21 674 150,00 21674 150,00
672 | piisp.na projekt 33079 68 152,00
672 | piisp.na projekt Sablony II 7455;233 546 745,56
672 | ptisp.na provoz-obec 153 000,00 153 000,00
672 | dotace-Pojdmé na inkl.spol 473 324,25 473 324,25
672 | Cas.rozpusténi IT 63 551,04 63 551,04
672 | Erasmus 0,00
546
Vynosy z transferi 21742 302,00 | 4 332 993,00 | 689 875,29 745,56 | 27311 915,85
Vynosy celkem 21742 302,00 | 4 332993,00 8%3%2? 546 745,56 | 28 011 903,87
v vlastni
3141 | Skolni jidelna Statni rozpodet | rozpotet MSK | zdroje Projekt | celkem
501 | potraviny 190 114,10 190 114,10
Cistici prosti. 0,00
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501 | Spotfeba materialu 0,00 190 114,10 190 114,10
502 | spotieba vody 12 000,00 12 000,00
spotfeba plyn 9 450,00 9 450,00
spotieba el.energie 62 000,00 62 000,00
502 | Spotieba energie 83 450,00 83 450,00
512 | Cestovné 0,00 0,00
511 | Opravy a udrZovéni 0,00 0,00
518 | sluzby sw 5 663,00 5 663,00
likvidace odpadti 0,00
518 | Ostatni sluzby 0,00 5 663,00 5 663,00
521 | platy zamé&stnancii 446 120,00 446 120,00
521 | Mzdové naklady 446 120,00 446 120,00
524 | zakonné socidlni poj. 110 637,00 110 637,00
zédkonné zdrav.poj. 40 151,00 40 151,00
524 | Zak.social.pojisténi 150 788,00 150 788,00
527 | tvorba FKSP 8 922,00 8 922,00
Skoleni 0,00
527 | Zak.social.naklady 8 922,00 8 922,00
547 | manka a §kody 0,00
558 | Naklady z po¥. DrDNM 0,00
551 | Odpisy dlouhodob.maj. 0,00
Naklady celkem 605 830,00 89113,00| 190 114,10 885 057,10
602 | stravovani Zaci 54 332,00 54 332,00
stravovani zaméstnanci 57 694,00
PPZ 192 948,00 192 948,00
602 | Vynosy z prod.sluzeb 0,00 0,00| 304 974,00 0,00 304 974,00
649 | Ostatni vynosy z &in. 0,00
672 | piisp.na provoz-ziizovatel 500 000,00 500 000,00
672 | ptisp.na provoz-MSMT 590 890,00 590 890,00
Vynosy z transferi 590 890,00| 500 000,00 0,00 0,00 1090 890,00
Vynosy celkem 590 890,00 500 000,00 | 304 974,00 0,00 1 395 864,00
vlastni
3147 | Domov mladeZe Statni rozpodet | rozpoéet MSK | zdroje Projekt | celkem
501 | pohonné hmoty-sek. 407,00 407,00
provoz.pradlo 0,00
kancelai'ské potf. 0,00
Casopisy,noviny 0,00
Cistici prosti. 3 640,21 3 640,21
vybaveni 1ékarnicky 694,00 694,00
udrzbafsky mat. 8 673,00 1 301,00 9 974,00
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dr.majetek (podrozvaha)

0,00

mat.pro provoz org. 11 713,00 4 953,00 16 666,00
501 | Spotiteba materidlu 0,00 24 720,21 6 661,00 0,00 31 381,21
502 | spotieba vody 39 768,06 39 768,06
spotieba tepla 339 703,76 339 703,76
spotieba el.energie 57 367,34 4 373,01 61 740,35
502 | Spotieba energie 0,00| 436839,16 4 373,01 0,00 441 212,17
511 | opravy a udrzba NM 3623,70 3 623,70
opravy a udrzba stroji 2 202,00 2 202,00
511 | Opravy a udrZovani 0,00 5 825,70 0,00 0,00 5 825,70
512 | cestovné nahr. 0,00 0,00 0,00 0,00
518 | sluzby telekomunikaci 17 771,80 1349,09 19 120,89
strav.zaki dodavatelsky 6 518,60 3739,20 10 257,80
revize,odb.prohl.elektro 37 720,00 37 720,00
revize,odb.prohl.HP, hydr. 6 466,00 6 466,00
likvidace odpadti 16 117,00 16 117,00
prani pradla 2 064,00 6 688,89 8 752,89
sluzby PO,BOZP 6 739,70 6 739,70
stoéné-srazkova voda 10 559,65 10 559,65
ostatni sluzby 36 810,00 4 000,00 40 810,00
518 | Ostatni sluzby 0,00 134027,05| 22516,88 0,00 156 543,93
521 | platy zaméstnancii 1333 698,00 1 333 698,00
0O0O0P 5 800,00
521 | Mzdové naklady 1 339 498,00 0,00 0,00 0,00| 1 339498,00
524 | zakonné socidlni poj. 330 757,00 330 757,00
zékonné zdrav.poj. 120 033,00 120 033,00
524 | Zak.social.pojisténi 450 790,00 0,00 0,00 0,00 450 790,00
527 | tvorba FKSP 26 674,00 26 674,00
$koleni,DVPP 800,00 800,00
527 | Zak.social.naklady 27 474,00 0,00 0,00 0,00 27 474,00
naklady z poi. DrDHM 3670,00| 13500,00 17 170,00
558 | Naklady z po¥. DrDNM 0,00 3670,00| 13500,00 0,00 17 170,00
549 | Ost.niklady z &inn.
Naklady celkem 1817 762,00 605 082,12 47 050,89 2 469 895,01
602 | ost. Vynosy 0,00
uplata za ubytovani 170 325,00 170 325,00
602 | Vynosy z prod.sluzeb 0,00 0,00| 170 325,00 0,00 170 325,00
649 | Ostatni vynosy z &in. 126,00 126,00
672 | pfisp.na provoz-ziizovatel 443 000,00 443 000,00
672 | ptisp.na provoz-MSMT 1917 040,00 1917 040,00
Vynosy z transferi 1917 040,00 443 000,00 0,00 0,00| 2 360 040,00
Vynosy celkem 1917 040,00 443 000,00 | 170 451,00 0,00 2530491,00
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Naklady celkem 24 250 232,00 5309593,00 1843752,62 54674556 31950 323,18
Vynosy celkem 24 250 232,00 5309593,00 186528831 54674556 31971 858,87
HV celkem 0,00 0,00 21535,69 0 21 535,69

Graf naklada v roce 2020:

naklady v roce 2020

B501-spotfeba materidlu 2,89%
W 502-spotfeba energii 5,60%
O511-opravy audrzba  3,03%
0O512-cestovné nahr. 027%
W518-sluzby 4.95%
O521-mzdovéndklady 58,76%
B524-z3k pojisténi 19,55%

O525-jiné soc.pojisténi  0.23%

W527-zak socnakl. 1,61%
W 54%-ost ndklady 0,51%
O551-odpisy maj. 1.53%

0558-ndkl DfrDNM.DrDHM 1.07%
a

Naklady:

Z grafu je patrné, Ze nejvétSimi polozkami nakladd hlavni Cinnosti jsou naklady na
mzdy a povinné odvody. Druhou nejvétSi polozku tvofi spotfeba energii (vodné -
sto¢né, elektricka energie, k vytapéni pouzivame dodavky tepla a zemniho plynu).
Treti nejvétSi polozku tvofi naklady na sluzby. PoloZka sluzeb zahrnuje veskeré
nakupované sluzby potfebné k provozu organizace (telekomunikaéni sluzby,
likvidace odpadu, prani pradla, drobné sluzby, kopirovani, revize a odborné
prohlidky, sprava a upgrade sw, pronajem nemovitého majetku, sluzby ostrahy a
inzerce, poplatky). Ctvrtou poloZku tvofi opravy a udrzba. Z ddvodu pandemie a
uzavreni Skol poklesla prevazné polozka material, kterou tvofi pfevazné material pro
vyuku odborného vycviku v€etné potravin ve Skolni jidelné. Déale se jedna o pokles
nakupu nového DDHM a DDNM - vybaveni k vyuce teoretické vyuky, vybaveni a
pfistroje uréené k vyuce odborného vycviku (pfedevSim pfedméty kazdodenniho
vyuzivani) a vybaveni pocitacovou technikou.

Vynosy:

Zdrojem pfijm0a Skoly jsou mimo provoznich pfispévka od zfizovatele, které tvofri
nejvétsSi podil vynosu, predevSim vynosy z produktivni prace zakl, uplata za
ubytovani zakd v Domové mladeze a vynosy za stravovani zaku a zaméstnancu.
Vynosy za produktivni praci zaku kryji nakup materialu pro odborny vycvik, odménu
Zaka za produktivni praci a ¢astecné provozni naklady pracovist odborného vycviku.
V souvislosti s pandemii a uzavienim Skol doSlo k vyraznému poklesu vlastnich
pfijmd a uplat za Skolské sluzby. V roce 2020 jsou zapojeny do vynosu také vynosy
z dotaci projektd OPVVV a dotace z Mésta.
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DalSim zdrojem vlastniho pfijmu je podnajem nebytovych prostor v Odrach a
pronajem télocvicny a nebytového prostoru ve Vitkové, které jsou pronajimany
v ramci doplikové cinnosti.

Graf vynosu v roce 2020:

vynosy v roce 2020
B 602-tr¥ba za produkt praci 232%
B 602-uplata za ubyt. 0.53%
O672-vynosy-fas.rozl IT 0.19%
-~ 0O602-tzba stravné aci,zam 0.35%
h B 662-tiroky z Gét 0.29%
O 649-ost.vinosy 0.,18%
B §72-pfisp.zizovatel 16.61%
0672-pfisp MEMT 75.85%
B §72-pfisp.obec 0.48%
B 672-Proj ekt inkluze 1.48%
O0672-0PVVV |, Sablony 1,72%
B 648-¢erpani fondd

2. Cerpani Géelovych dotaci

2.1 Finanéni prispévek na stipendia od Mésta Vitkova:

V roce 2020 obdrzela Skola ¢astku ve vySi 153.000,-- K& na vyplatu stipendii zakiim
uCebniho oboru kuchar - CiSnik a automechanik opravaf motorovych vozidel.
Stipendia byla vyplacena k datu 31. 1. 2020 a 30. 6. 2020 s cilem podpofit studujici
zaky v pracovistich ve Vitkové a Podhradi a zvysit jejich motivaci a pfimét je
k lep§im studijnim vysledkim

2.2 Finanéni prispévek ziskany vramci projektu ERASMUS+ s nazvem
.Rekvalifikace kadefnic a masért“ (grantova smlouva €. 2020-1-CZ01-KA102-
077091) grant ve vysi 19.704,-- euro, z toho Skola obdrzela jiz 1. zalohu ve vysSi
15.763,20 euro. Realizace projektu je stanovena na obdobi od 1. 9. 2020 do 31. 8.
2021 a je urCena na vzdélavaci mobilitu v délce 14 dnd pro 10 zaku a jedné
doprovodné osoby u€ebnich oborl masér a kadefnik ve Vidni v Rakousku. Vyjezd
Zaku do zahrani¢i mél byt realizovan v bfeznu v terminu 15. — 28. 3. 2020. Realizace
grantu mobility byla z ddvodu pandemické situace posunuta do 31. 08. 2022 a vyjezd
zakl bude realizovan v nahradnim terminu.

2.3 Finanéni prispévek ziskany v ramci projektu OPVVV - 33063 ,,Podpora skol
formou projektti zjednoduseného vykazovani-$ablony pro SS a VOS*

Dne 29. 6. 2017 byl Skole schvalen projekt ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0006116
s nazvem ,Miscere Utile Dulci“ s finanéni podporou ve vysi 791.295,-- K&. Cilem
projektu je podpofit profesni rist pedagogickych pracovnik(l akreditovanym
programem DVPP a doCasna personalni podpora Skolniho psychologa. Realizace
projektu probéhla v obdobi od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2019. Tento projekt v celkovych
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vydajich ve vysi 791.295,-- K& byl v rdmci vyuétovani s MSMT uzavien schvélenim
zavéreCné monitorovaci zpravy k datu 4. 8. 2020.

Vyéet Cerpani prostiredkii projektu: rok 2017 rok 2018 rok 2019
gﬁg}af(?ltjelska ¢innost administrace 46 290,92 5 000,00

Akreditované DVPP zaméstnancu 72 600,00

Pronajem skolici mistnosti 9 075,00

Cestovné (ubytovaci sluzby v¢. dopravy) 131 735,00

Mzdové vydaje (psycholog) 29 135,001 200 195,00 150 024,00
Mzdové vydaje OPPP 8 750,00 2 000,00

Socialni, zdravotni pojisténi, FKSP 10 489,00 72 069,00 53 932,08
Celkové Cerpani v roce 308 074,92 279 264,00 203 956,08

2.4 Projekt ,,Pojdme na inkluzi spole¢né: r. ¢.. CZ.02.3.61/0.0/0.0./16_039/0011726
Poskytovatel dotace je ZS Komenského 6, pfispévkova organizace Odry (ktera je
pfijemcem celkové dotace projektur. €. CZ.02.3.61/0.0/0.0./16_039/0011726 v ramci
Operaéniho programu Vyzkum, Vyvoj a Vzdélavani) a SS Odry je jednim z péti
partnert projektu na zakladé smlouvy o partnerstvi. Cilem projektu je propojovat
zaky mezi Skolami prostfednictvim projektovych dnd, pofadani exkurzi u
potencionalnich zaméstnavatell a podpora pozice koordinatora inkluze. V roce 2020
byla €innost omezena z dlivodu pandemie covid 19, dle planované &innosti nebyly
porfadany projektové dny pro Zaky zakladnich Skol a také byla omezena exkurzni
¢innost pro naSe studenty.

Vyéet polozek: rok 2019 rok 2020

Mzdové vydaje (koordinator inkluze) 62 263,00 209 609,00
Mzdové vydaje OPPP 32 000,00 62 000,00
Sociélni, zdravotni pojisténi, FKSP 22 354,98 75 040,04
Povinné pojisténi 786,85
Materialové zabezpeceni 82 747,50 11 937,80
Sluzby, prondjem Sk. mistnosti, pfepravné 36 128,77 32 244,56
Cestovné 61 906,00
Skoleni a vzdélavani zamé&stnanct 19 800,00
Celkové Cerpani v roce 235494,25| 473 324,25

3. Vyhodnoceni Géelovych prostiredki - zdroj MSMT

3.1 UZ 33353 — pfimé naklady na vzdélavani

V roce 2020 byly stanoveny zavazné ukazatele pfimych nakladi na vzdélavani ve
vySi 24.182.080,-- K&. Prostfedky jsou uréeny na platy a OPPP pedagogickych a
nepedagogickych zaméstnancu, odvody, FKSP, ONIV a byly plné vy€erpany. Z ONIV
byla hrazena také do€asna pracovni neschopnost zaméstnancu. Z prvniho rozpisu
ostatnich neinvesti¢nich vydaju ONIV byla pfevedena Castka 217.000,-- K& do
prostfedki na platy a pouzita k financovani ugitele autoskoly. Uspora finanénich
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prostfedkd v ONIV - zakonné odvody byla pouzita k uhradé pfimého ONIVU (viz
vycet).

Knihy, tiskoviny 3 700,00
Ucebni pomucky 58 914,83
Cestovni nahrady 7 894,00
Dalsi vzdélavani a DVPP zaméstnanct 17 874,58
Platy zaméstnanct 17 633 585,00
Ostatni osobni naklady (OPPP) 23 000,00
Pojistné na soc. zabezpeceni a politiku zam., zdravotni pojisténi 5961 502,44
Pridél do FKSP 353 035,00
Povinné pojistné hrazené zaméstnavatelem 71231,15
Néhrady za DPN (docasné pracovni neschopnost) 18 163,00
Ptispévky na zdvodni stravovani zaméstnanct (dodavatelsky) 25 990,00
Preventivni 1ékai'ské prohlidky 1 600,00
Ochranné pomicky 780,00
Nahrady za maturitni a zadvére¢né zkousky 4 810,00
Celkem vycerpano 24 182 080,00

Stanovené zavazné ukazatele byly dodrZeny a prostiedky UZ 33353 byly vycerpany v plné
VySi.

3.2 UZ 33079 — Podpora financovani pfimé pedagogické ¢innosti uciteli do
naroku PHmax v matefrskych, zakladnich, strednich Skolach a konzervatofrich
v roce 2020 ve vySi 138.654,-- Ké

prostiedky na platy zakonné odvody FKSP

50 185,00 K¢ 16 963,00 K¢ 1 004,00 K¢
Prosttedky na platy byly pouzity k vyplatd platd pedagogickym pracovnikim. Uelové
prostfedky byly cerpany ve vysi 68.152,-- K& Vznikly pieplatek ve vysi 70.502,-- K¢
v souvislosti s niz§im poétem pfijatych zaka a tim také niz§im poétem piimé pedagogické
¢innosti byl vracen na ucet krajského ttradu v listopadu 2020.

3.3 UZ 33063 — Sablony Il na SS Odry

Projekt je zaméfen na personalni podporu a financni zabezpeceni Skolniho kariérového
poradce a a koordinatora spoluprace Skoly se zaméstnavateli, osobnostné profesni rozvoj
pedagogt a jejich vzdélavani, spolecné vzdélavani déti v ramci odpoledni Skoly a zabavné
logiky a deskovych her vramci domova mlddeze. Skola obdrzela piispévek ve vysi
1.201.852,-- K¢ s casovou pouzitelnosti 1. 9. 2019 — 31. 8. 2021.

Vycet ¢erpani prostiedki projektu: rok 2019 rok 2020
Zadavatelska ¢innost administrace

projektu 58 170,00 58 170,00
Akreditované DVPP zaméstnancu 4 910,00 16 680,00
Mzdové vydaje (kariérovy poradce) 65253,00| 200 193,00
Mzdové vydaje OPPP 67 960,00 171 480,00
Socialni, zdravotni pojisténi,FKSP 23 360,70 100 222,56
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[ Celkové Gerpani v roce | 219653,70] 546 745,56

4. Vyhodnoceni ucelovych prostredkt- zdroj provozni prispévek od
zfizovatele

4.1 UZ 140 - acelové prostiedky na dofinancovani osobnich nakladi a nakladu
na dalSi vzdélavani skolnich psychologli a Skolnich specialnich pedagogu,
véetné odvodu

prostiedky na platy zékonné odvody FKSP
253 750,00 K¢ 85 768,00 K¢ 5075,00 K¢

Ugelové prostfedky ve vysi 345.100,-- K& byly pouzity na vyplatu platu $kolniho
psychologa, zakonné odvody socialniho a zdravotniho pojisténi a tvorby FKSP.
Ugelové prostiedky byly &erpany ve vysi 344.593,-- K&. Vznikly preplatek ve vysi
507,-- K€ za nevyCerpané odvody socialniho pojisténi byl vracen na ucet krajského
Ufadu v lednu 2021.

4.2 Uz 137- acelové prostiredky ,,Rodily mluvéi®, projekt je realizovan dle
organizace Skolnich roku:

1. realizace s ¢asovou pouzitelnosti prostiedkl 1. 9. 2019 - 30. 6. 2020 ve vysi
144.000,-- Ké

2. realizace s ¢asovou pouzitelnosti prostiredkt 1. 9. 2020 — 31. 7. 2021 ve vySi
144.000,-- Ké

Ugelové prostfedky byly pouzity na podporu vyuky anglického jazyka prostfednictvim
rodilého mluvéiho. V roce 2020 bylo za obdobi leden — bfezen Cerpano celkem
33.600,-- K¢. Z davodu pandemie a uzavieni Skol v bfeznu byla vyuka preruSena a
nevycCerpana ¢ast zalohy ve vysi 56.400,-- K€ vracena zpét na ucet krajského ufadu.
Z prostfedkl s €asovou pouzitelnosti 1. 9. 2020 — 31. 7. 2021 byla za obdobi zafi —
prosinec 2021na vyuku Cerpana Castka ve vysi 68.400,-- K& Po uzavieni Skol
v mésici fijnu probihala vyuka anglického jazyka rodilym mluv&im distan¢ni formou.
V roce 2020 byla celkem €erpana dotace na tento ucel ve vysi 102.000,-- K¢.

4.3 UZ 144 - krajska stipendia ve Skolnim roce 2020/2021, Estetizace vstupnich
prostor

Skole byly schvaleny ugelové finanéni prostfedky na financovani stipendii ve $kolnim
roce 2020/2021 dle platného stipendijniho radu. Prostfedky zahrnuji motivaéni a
prospéchovou slozku stipendia pro zaky, ktefi spini podminky pro vyplaceni téchto
stipendii. Podporovanymi ucebnimi obory jsou Kuchar-€iSnik 65-51-H/01 a Mechanik
opravai motorovych vozidel 23-68-H/01. Vyplaceni prvni ¢asti stipendii probéhne po
uzavieni klasifikace ke dni 31. 1. 2021.

Dal8i ¢ast UZ 144 tvofi ucCelovy pfispévek na estetizaci vstupnich prostor. Za tyto
finanéni prostfedky budou pofizeny informacni cedule na budovy Skoly, realizace
probéhne v lednu 2021.

ucelové urceni vyse Casova pouzitelnost

financovani stipendii ve Skolnim roce
2020/2021 221 000,00 K¢ 01. 09. 2020-30. 09. 2021
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estetizace vstupnich prostor kol I 9 000,00 K¢ 01. 09. 2020-30. 04. 2021

4.5 UzZ 205 - ucelové prostiedky na kryti odpisi DHM a DNM byly Skole
poskytnuty ve vysi 425.000,-- K& a byly pouzity na kryti odpist dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku dle schvalenych odpisovych plani pro rok 2020.
Prispévek byl Cerpan v plné vysi 425.000,-- KC.

4.6 UZ 206 - ICT notebooky do skol, Podpora modernizace a rozvoje ICT

V souvislosti s nutnosti zajistit distanéni vyuku ve Skolach z davodu jejich uzavieni €i
omezeni provozu byl Skole poskytnut prispévek na pofizeni ICT techniky. Financni
prostfedky byly vroce 2020 ve vysi 45.000,-- vyCerpany a pouzity k nakupu 3
notebookd.

Financni prostfedky na podporu modernizace a rozvoje ICT ve vysi 30.000,-- nebyly
zatim Cerpany, ucelovost pouziti téchto prostfedku je urcena do 30. 4. 2021.

ucelove urceni vyse Casova pouzitelnost

ICT - notebooky do skol 45 000,00 K¢ 01. 01. 2020-28. 02. 2021

Podpora modernizace a rozvoje ICT
v ramci akce ,,Modernizace ICT a
metodicka podpora v oblasti ICT-

ptispévkové organizace MSK* 30 000,00 K¢ 01. 03. 2020-30. 04. 2021

5. Mzdové naklady a primérny plat

Celkovy objem vyplacenych mzdovych prostfedkd za rok 2020 ¢inil Castku
18.655.790,-- K€ a zahrnoval prostfedky statniho rozpoctu (UZ 33353, 33079, 33063
- OPVVV), projektu ,Pojdme na inkluzi spoleCné” kde jsme partnerem, zfizovatele,
vlastni zdroje s doplnkovou €Cinnosti a byl vyplacen v tomto ¢lenéni:

prostfedky na platy (SR 33353) 17 633 585,00
prostfedky na platy (SR 33079) rozvojovy program 50 185,00
prostfedky na platy (SR 33063) OPVVV Sablony Il 200 193,00
prostfedky na plat psychologa - provoz. pfispévek zfizovatele (UZ 140) 253 750,00
prostfedky na platy Fama+ provozni pfispévek zfizovatele 30 000,00
prostfedky na platy - projekt "Pojdme na inkluzi spole€né" 209 609,00
Docasna pracovni neschopnost- nahrady platy (SR 33353) 18 163,00
prostfedky na platy — OON (SR 33353) 23 000,00
prostfedky na platy — OON projekt "Pojdme na inkluzi spole¢né" 62 000,00
prostfedky na platy — OON OPVVV Sablony || 171 480,00
Doplrikova €innost — OPPP 3 825,00
Celkem 18 655 790,00

Po rozpisu pfimych vydajd na vzdélavani na rok 2020 byly Skole stanoveny zavazné
ukazatele na prostfedky na platy zaméstnancl ve vySi 17.633.585,-- KE a OON ve
vySi 23.000,-- K&. Vzhledem ke zméné financovani regionalniho Skolstvi od 1. 1.
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2020 je rozpis rozdélen v prvni &asti na normativni rozpis stanoveny MSMT na
zakladé vykazanych pravidelnych hodin pedagogické prace na DPP a DPC dle
oddilu VIII. Vykazu P 1c-01 (maximalné do vySe PH max). Druha ¢ast obsahuje
normativni  rozpis pro Skolska zafizeni, ktery stanovil Krajsky ufad MSK dle
krajskych finan€nich normativd. V pfipadé nas8i Skoly se jedna o Skolska zafizeni
Skolni jidelny a domova mladeze.

Od zafi 2020 byla nové ve Skole zfizena funkce Asistenta pedagoga dle §5 odst. 3
s uvazkem 40 hodin dle podpulrnych opatfeni z vykazu R 44-99.

Z provoznich prostfedku pouzila Skola na platy c&astku ve vysi 30.000,-- K& jako

ucelové prostredky na zohlednéni administrativni zatéze Fama+.
Zavazny limit po¢tu zaméstnancl hrazenych ze statniho rozpoctu &inil 39,15.
K 31. 12. 2020 bylo ve Skole fyzicky zaméstnano 46 zaméstnancu, v pfepocteném

stavu 39,654.

Vyvoj po¢tu zaméstnancu stfedni Skoly:

hrazeno ze hrazeno ze hrazeno ze
SR UZ SR UZ SR UZ
profese rok 2018 33353 rok 2019 33353 rok 2020 33353
ucitelé 14,351 10,451 13,677 9,58 13,2811 13,2811
vychovatelé 2 2 2 2 2 2
ucitelé OV 12,688 12,688 11,229 11,229 11,0715 11,0715
asistent pedagoga 0,3333 0,3333
ost.pedag.-psycholog 1 1 0,5
THP - projekty
Sablony, Inkluze 1
THP, ICT 4,103 4,103 2,7125 2,7125 3,7112 3,7112
provozni zaméstnanci 8,136 8,136 9,268 8,06 7,7569 7,7569
zaméstnanci celkem 42,278 37,378 39,8865 33,5815 39,654 38,154
Vyvoj primérného platu a nenarokovych slozek:
prim.
pram.osobni pram.osobni nenarokové
prum.plat v | ohodnoceni | pram.platv | ohodnoceni | pram.plat v sl. platu
profese roce 2018 | vroce 2018 | roce 2019 | vroce 2019 | roce 2020 2020
uditelé 36 311,00 1 285,00 45 276,00 2 337,00 48 877,00 14 586,00
uditelé OV 32 669,00 162,00 36 111,00 200,00 38 213,00 9861,00
vychovatelé 29 733,00 1 042,00 24 674,00 1411,00 38 128,00 9 533,00
THP-projekt
Inkluze,Sablony 34 150,00 1 862,00
THP, ICT 30 070,00 2 717,00 35 567,00 3677,00 36 843,00 8 330,00
provozni zaméstnanci 17 840,00 586,00 16 242,00 557,00 21 769,00 6 595,00
priamér za SS (P104) 30 022,00 798,00 33 948,00 785,00 38 620,00 13 735,00

Odmény zaktim za produktivni praci v roce 2020 byly vyplaceny ve vysi 106.255,-- K¢.
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6. PécCe o spravovany majetek, investi¢ni ¢innost, udrzba a opravy:

V roce 2020 bylo na opravy a udrzbu majetku profinancovano celkem 1.202.954,28
K¢ z toho:

Opravy a udrzba nemovitého majetku 833 170,56
Opravy a udrzba movitého majetku 980,00
Opravy a udrzba vypocetni techniky 7 210,23
Opravy a udrzba vozidel 48 094,68
Opravy a udrzba stroju, pfistroju 72 245,01
Servis a udrzba vytah( 4 356,00
Udrzba pozemkii 760,00
Revize a odborné prohlidky 236 137,80

Skola pravideln& provadi revize a kontroly elektrospotfebiéd, tlakovych nadob,
spalinovych cest komin(, elektroinstalace, hromosvodl, hydrantd a hasicich
pfistroji. V roce 2020 bylo na revizich uhrazeno celkem 236.137,80 K&. Po
provedenych revizich elektroinstalace a hasicich pfistroju jsou zjisténé zavady a
nedostatky neprodlené odstranény. Pravidelnym kontrolam také podléhaji pfistroje,
které se pouzivaji pfi vyuce odborného vycviku, vcetné télovychovnych naradi
v télocvicné a v posilovnach.

V budové Skoly ve Vitkové, Opavska 22 byla provedena vymalba prostor Skolni
kuchyné, jidelny a chodeb v 1. nadzemnim podlazi. Zaroven byla v této budové
provedena oprava stfesSni konstrukce vyménou tramu vcetné klempifskych praci.
Opravou také proSel pfistének zadniho vchodu této budovy, kde byla provedena
oprava vymeénou stfesni krytiny a ztrouchnivélych tramka. Soucasti Skolniho arealu je
také budova bez Cisla popisného s kotelnou a nebytovym prostorem. Na Casti této
budovy byla také provedena oprava vymeénou lepenkové stfedni krytiny.

V odlou¢eném pracovisti odborného vycviku kadernictvi ve Vitkové Oderska 2 byla
v mésici bfeznu provedena vymalba prostor u¢eben, aten a socialniho zafizeni.

V budové odlouc¢eného pracovisté odborného vycviku v Novém Ji€ing, TyrSova 830
byla v podzimnich mésicich provedena oprava stfechy vyménou ztrouchnivélé
drevéné stfesni konstrukce, lepenkové krytiny a nového oplechovani opravené casti
stfechy.

V budové odlouc¢eného pracovisté odborného vycviku v Podhradi byla provedena
oprava odpadniho potrubi ze Saten a socialniho zafizeni zak(d. Opravy vyzadujici
profesionalni zajisténi jsou zajiStovany dodavatelsky, jedna se o opravy a servis
klimatizace, plynovych kotll, télovychovné naradi, rozvody vody a TUV, hydrauliky a
stavebni Casti budov.

VétsSina drobnych oprav, které jsou mozné, jsou provadény svépomoci, pfedevsim
vymény zamkul, hadic a tahel WC, tésnéni, v€etné udrzby chodnikd a travnatych
ploch v Odrach.

Také vozovy park je pfevazné opravovan svépomoci a v ramci odborného vycviku
v dilnach praktického vycviku u¢ebniho oboru mechanik.

Opravy movitého majetku se tykaly predevSim oprav elektrospotifebiCl: opravy
tiskaren a pocitacl, nabytku, drobnych elektrospotiebicu (fény, stfihaci strojky,
pristroje pouzivané pfi vyuce odborného vycviku) a kuchyrskych pfistroju.

V obdobi letnich prazdnin vyuzivame vysouSec-odvihCova€ a vysuSujeme suterénni
prostory budov umistnéné pod urovni terénu, protoze v letnim obdobi vnitfni omitky
vykazuji zvySenou vihkost.

67



Investi¢ni akce
V roce 2020 Skola neuskuteCnila zadnou investiCni akci, €i pofizeni dlouhodobého
hmotného majetku hrazeného z investi¢niho fondu.

Pojisténi majetku: vesSkery majetek, ktery je svéfen Skole k uzivani, v€etné majetku
ve vypuUjCce, pojisténi odpovédnosti za Skodu, pojisténi vozidel, je pojistén
prostfednictvim ramcové pojistné smlouvy MSK uzaviené s pojiStovacim
makléfstvim Satum CZECH s.r.o, Ostrava. (pojisténi veSkerého nemovitého a
movitého majetku, vozidel a odpovédnosti kraje a jeho pfispévkovych organizaci na
obdobi od 1. 7. 2016 do 30. 6. 2021:

Smlouva €. 1903560217 — Vozidla

Smlouva €. 706-58950-19 - Majetek a obecna odpovédnost

Smlouva €. 706-58951-15 - Profesni odpovédnost.

V roce 2020 bylo feSeno celkem 5 pojistnych udalosti:

Urazy (pojisténi obecné odpovédnosti-Skolak) — bylo evidovano 5 hlaseni pojistnych
udalosti drobnych urazl zaku, které byly v roce 2020 také vSechny vyfizeny.

7. Vyhodnoceni prinosu doplinkové ¢innosti:

SS Odry dle zfizovaci listiny provozuje tyto dopliikové ginnosti:

1. Ubytovaci sluzby - SS nabizi pro vefejnost moznost ubytovani v Domové
mladeze
v obdobi prazdnin a dnech pracovniho volna. Poplatek za ubytovani Cini 250,-- -
280,-- K&/osoba/noc — dle pocCetnosti skupiny.

2. Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani

sportovni ¢innosti:

K provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni slouzicich k regeneraci a
rekondici - nabizi SS vyuziti finské sauny v budové domova mladeze pro
vefejnost. Cena za kuru sauny od 1. 9. 2015 je stanovena na 80,--K&/1 osoba.
Nabidku finské sauny vyuzivaji pfedevSim mistni ob&ané. Zajem o tuto sluzbu ze
strany vefejnosti klesa, z dlivodu otevieni novych relaxa¢nich center v okolnich
méstech, ve Fulneku a v Hranicich na Moravé.

3. Pronajem majetku:
Skola podnajima nebytovy prostor v Odrach za uéelem provozovani pedikary
dvakrat tydné v prostorach pracovisté odborného vycviku. Dale Skola pronajima
nebytoveé prostory ve Vitkové neziskové organizaci Centrum inkluze. Mezi pfijmy
z doplrikové Cinnosti také radime pfijmy za pronajem télocvicny v budové Skoly
Opavska 22 ve Vitkové, slouzici ke sportovnim a télovychovnym ucelim.

Provozovani odbornych kurzu: v roce 2020 nebyl uskuteénén zadny kurz
Hostinska ¢innost

Ostraha majetku osob

Zavodni stravovani zaméstnancu pravnickych osob vykonavajicich ¢innost
Skol a Skolskych zarizeni zfizenych krajem, obci nebo svazkem obci

No ok
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Posledni ¢tyfi okruhy dopliikové Cinnosti nebyly v roce 2020 provozovany.

Dle pfehledu nakladu a vynosu za rok 2020 z doplfikové ¢innosti vynosy z doplrikové
a pronajmd nebytovych prostor a

¢innosti tvofi
télocvicny.

provozovani sauny, ubytovani

Rozbor nakladii a vynosti za rok 2020 za jednotlivé oblasti provozovani DC

DC-pronajem

DC-ubytovani | DC-pronajmy | DC-sauna télocvicny DC-celkem
VYNOSY 185 800,00 115 095,00 6 040,00 14 950,00| 321 885,00
spotieba materialu 5 760,00 3 794,00 60,00 2 100,00 11 714,00
spotieba energii 34 559,00 47 884,00 952,00 2 250,00 85 645,00
sluzby 21 462,00 4 441,00 168,00 750,00 26 821,00
mzdové ndklady
mzdové naklady-
OPPP 3 225,00 600,00 3 825,00
zakonné socidlni a
zdravotni pojisténi
NAKLADY 65 006,00 56 119,00 1780,00 5100,00] 128 005,00
hospodarsky
vysledek 120 794,00 58 976,00 4 260,00 9850,00] 193880,00

Hospodarsky vysledek z dopliikové €innosti za rok 2020 v K¢ €ini ¢astku 193.880,-- K&.

Rozbor hospodarského vysledku a navrh na jeho rozdéleni

Hospodarsky vysledek ve vysi 215.415,69 K& vznikl pfevazné z doplikové Cinnosti
Skoly.

V hlavni €innosti dosahla Skola hospodarského vysledku 21.535,69 K&, v doplhkové
cinnosti 193.880,-- KE. Tento kladny hospodarsky vysledek v pIné vysi navrhujeme
dle doporuceni zfizovatele k pridéleni do rezervniho fondu.

Tyto prostfedky bychom vyuZzili ve prospéch hlavni €innosti Skoly a to na materialni
zabezpeceni teoretické vyuky a odborného vycviku, zejména k vybaveni pracovist
odborného vycviku a k pfipadnému pokryti ztraty v hospodareni z ddvodu
pandemickeé situace a vypadku vlastnich vynosu v roce 2021.

Zpracovala Bc. D. Benova
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11) Udaje o zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich
programu
Noveé zahajené projekty:

Nazev Operaéni Registraéni | Role $koly/SZ | Rozpoéet | Obsah/ Obdobi
projektu program/ Cislo v projektu - projektu Cile realizace
Zdroj projektu prijemce/ (v pfipadé | projektu

financovani partner partnerstvi
(v pfipadé, ze také
Skola je partner, | ¢astka,
uvést pfijemce) | ktera
pfipada na
Skolu)
Rekvalifikace | Z prostfedkd | 2020-1- pfijemce 19 704,- VET-SHORT | 1. 9. 2020 —
kadefnic EU, nazev Cz01- EUR - Kratkodoba | 31. 8. 2021
a maséru programu: KA102- mobilita zak
(V loriském ERASMUS+ | 077091 v odborném
roce kvuli vzdélavani a
CovibU pfipravé
odpozeno) Cile:
prohloubeni
odbornych
dovednosti,
posileni
jazykovych
dovednosti,
ziskani vétsi
otevienosti k
projektiim
mobility,
navazani
kvalitni
mezinarodni
spoluprace
Projekty jiz v realizaci:
Nazev Operacni Registracni Role Rozpocet Obsah/Cile | Obdobi
projektu program/ Cislo $koly/Sz projektu projektu realizace
Zdroj projektu v projektu - | (v pfipadé
financovani pfijemce/ partnerstvi
partner také castka,
(v piipads ktera
VV |:V>r|pa 'e, pfipada na
Ze skola je Y
Skolu)
partner,
uvést
prijemce)
Vyzva €. Vyzkum, CZ.02.3.61/0. | partner 2 109 556,5,- | Socialni 2019 -2022
02_16_039 vyvoj a 0/0.0/16_03 | (Zakladni Ké integrace
pro Inkluzivni | vzdélavani 9/0011726 Skola JAK déti a zakd
vzdélavani pro Odry) véetné
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KPSVLIIl. v — zaclefiovani
Pojdme na romskych
inkluzi déti do
spolecné vzdélavani
Vyzva €. Vyzkum, CZ.02.3.61/0. | partner bez finanéni | Socialni 2019 -2022
02_16_039 Vyvoj a 0/0.0/16_03 | (Centrum Gcasti integrace
pro Inkluzivni | vzdélavani 9/0011771 inkluze déti a zakud
vzdélavani pro 0.p.s.) véetné
KPSVLII. v - zaclefiovani
Podpora romskych
inkluzivniho déti do
vzdélavani na vzdélavani
Vitkovsku 2
Vyzva €. Vyzkum, CZ.02.3.68 | pfijemce 1201 852, | Cilem 2019 -
02 18 065 |vyvoja /0.0/0.0/18 0,- K& projektu 2021
pro Sablony | vzdélavani | 065/0014 je rozvoj v
pro SS a 071 oblastech
VOS Il - , které
MRR v - Skola/Skol
Sablony Il ské
na SS Odry zafizeni

urc€i jako

prioritni

pro svuj

rozvoj a

budouci

smérovan
i.
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12) Udaje do zapojeni $koly do dal$iho vzdélavani v ramci
celozivotniho vzdélavani

Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni (v pfehledu oznacte oblasti vzdélavani, které Vase
Skola porada)

Rekvalifikace (ziskani nové kvalifikace a zvySeni, rozSifeni nebo prohloubeni dosavadni

ARolNe |y alifikace)

Ano/Ne Pfiprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci

Ano/Ne Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele

Ano/Ne Zkousky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni (Zakon o ovéfovani a uznavani
vysledkl dalSiho vzdélavani)

Ano/Ne Zajmové vzdélavani pro vefejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)

Ano/Ne Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zajmové pro ob&any)

Ane/Ne  |vzd&lavani seniord

Ane/Ne  |Obganské vzdélavani

Ano/Ne Cestina pro cizince

Ano/Ne Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Ane/Ne
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13) Udaje o predlozenych a $kolou realizovanych projektech
financovanych z jinych zdroja

e Finanéni pfispévky mésta Odry — grant na uspofadani mezinarodni soutéze
v odbornych dovednostech ,Ateliér fantazie“ letos z duvodu epidemiologické
situace se soutéz nekonala.

14) Spoluprace s organizacemi zaméstnavatelt a dalSimi partnery
pFi plnéni ukoll ve vzdélavani

e Uzavirani sponzorskych smluv s dodavateli kadefnického a kosmetického
zbozi, zajisténi odbornych vzdélavacich akci pro zaméstnance a Zaky,
e Spoluprace s domovy dlichodct (Odry, Novy Ji¢in) (omezeno pandemii

COVID 19),

e Spoluprace se spadovymi zakladnimi, matefskymi a uméleckymi Skolami,
(omezeno pandemii COVID 19),

e Spoluprace s Klubem rodi¢t a pratel SS, Odry, z.s.

¢ Ve Skole nepracuje odborova organizace.

Firmy spolupracujici pfi zajiSt'ovani praktického vyuéovani zaku

Pocet firem Dlouhodobé spolupracujici firmy (uvedte nazvy firem, v pfipadé jejich velkého
poctu staci uvést firmy z hlediska spoluprace nejvyznamnéjsi)

7 Autodilna Hrbag, TésSinska, Opava

ADIV s.r.0. Opava

TQM — holding s.r.o.

Hyundai Motor Manufacturing Czech s.r.o. NoSovice
Jay Phill Hair and Beauty Ostrava

Kadefnictvi Ludmila Kure¢kova Fulnek

ESTILO kadernické studio Novy Ji€in

Spoluprace s organizacemi zaméstnavatelll a dalSimi partnery pfi plnéni ukolll ve vzdélavani

Spolupracujici partner Hlavni oblasti a pfinosy spoluprace Forma
polup Jici p (Y y spolup spoluprace

Profesni organizace

AKAKOS Soutéz v odbornych dovednostech Clenstvi

AUZ Problematika odborného vzdélavani Clenstvi

ADMIN Asociace domovi mladeZe a internatti Ceské | élenstvi

republiky
Firmy

(jiné formy spolupréce nez
zajistovani praktického
vyucovani)

73




Oderska méstska Uzivani télocvicny pronajem
spolecnost

o Finan&ni podil, pfiprava uzsi spoluprace sponzorin
Semperflex Optimit s.r.o. P Prip poiup P g
Firma Subert, Firma Material, vzdélavani sponzoring

Kamak, WELLA CZ s.r.o.,
Ryor a.s., Primavera
Andorrana s.r.o. firma
BOSCH, Hyundai, Bartek
- kvétinarstvi

Dalsi partneri (napr.
urad prace, obec ...)

Mésto Vitkov

Poskytnuti stipendia pro Zaky oboru Automechanik
a Kuchafr-€isnik, propagace Skoly

Ufad prace Vitkov, Odry,
Novy Ji¢in

Nabidka celozivotniho uéeni, exkurze

Zivnostensky Gfad Novy
Ji¢in

Kariérové poradenstvi

Poznamka: Podle potfeby doplrite fadky.

Stipendia zaku

Pocet udélenych stipendii

Firmy poskytujici
stipendium

1. pololeti — 31 zakd obora: Kuchar-€isnik, Automechanik
2. pololeti — 30 zaku oboru: Kuchar-¢iSnik, Automechanik

meésto Vitkov

1. pololeti — 31 zakl oboru: Kuchar-¢isSnik, Automechanik Moravskoslezsky kraj

2. pololeti — 30 zaku oboru: Kuchaf-CiSnik, Automechanik
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Vyroé€ni zprava, vytvorena dle Vyhlasky €. 15/2005 Sb. § 7., v oblasti
poskytovani informaci dle zakona ¢&. 106/1999 Sb. § 18, o
svobodném pristupu k informacim v platném znéni,

Cinnost v oblasti poskytovani informaci v roce 2020/2021:

e Nebyla podana zadna zadost o informace ani vydana rozhodnuti o odmitnuti
zadosti

Nebylo podano Zadné odvolani proti rozhodnuti

Organizace neobdrzela zadny rozsudek soudu

V organizaci neprobéhlo Zadné fizeni o sankcich za nedodrzZeni tohoto zakona
Nebyla podana zadna stiznost podle § 16 a)

K uplathovani tohoto zakona jsou zvefejnény informace dle § 5 odst. 1 pism.
a-g), a to na uredni desce Skoly.

Tato vyroc€ni zprava o €innosti Skoly ve skolnim roce 2020/2021 byla
projednana a schvalena na spole¢né schiizi vSech zaméstnancu
dne 25. 08. 2021.

Tato vyroc¢ni zprava o €innosti Skoly ve Skolnim roce 2020/2021 byla
schvalena v souladu s § 168 odst. 1 pism. b) Skolského zakona
Skolskou radou na jejim zasedani dne 14. 10. 2021.

J Digitalné podepsal
ana Jana Kellnerova

£ Datum: 2021.10.16
Kel I nerova 08:52:58 +02'00'

Mgr. Jana Kellnerova, reditelka Skoly

Kompletni vyro¢ni zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce je ulozena u feditelky
Skoly.

Poznamka:

Cinnost 3koly byla ve $kolnim roce 2020/2021 ovlivnéna epidemiologickou situaci
spojenou s pandemii COVID 19, (distan¢ni vyuka probihala od fijna 2020 do kvétna
2021).
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Prilohy:

1) Zavérecné zpravy
2) Napsali o nas
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1) ZAVERECNE ZPRAVY

Ho@noceni environmentalniho vzdélavani 2020/ 2021
SS Odry, pfispévkova organizace, Sokolovska 1, Odry

Vzhledem k sedmimési¢ni online vyuce zddvodu pandemie COVID 19 se
uskutecnilo méné akci s environmentalni tématikou.

V mésici kvétnu probéhla vzdélavaci akce BODY WORLDS, cyklus Zivota v Brné pro
druhy ro¢nik oboru Rekondi¢ni a sportovni masér. Unikatni vystava poskytuje
fascinujici vhled do komplexni struktury téla a vysvétluje, jak funguji funk&ni systémy
a organy. Nezaméfuje se pouze na zdokonaleni anatomickych znalosti zaku, ale
inspiruje je, aby vénovali vice pozornosti svému zdravi, aby poznali svuij fyzicky
potencial a pfemysleli o tom, co znamena byt zdravym Clovékem.

V mésici Cervnu se s environmentalni tematikou uskutecnily Ctyfi akce.

Tfida MAK2 obor Rekondi¢ni a sportovni masér a Kadernik navstivila Muzeum
patologie a Muzeum oSetfovatelstvi v Opavé. Patologicka sbirka je jedina svého
druhu v Ceské republice a prostfednictvim preparat(i pfedstavuje rGzné nemoci a
stadia onemocnéni. Muzeum oSetrovatelstvi pfibliZuje praci sester pfed desitkami let.
Mezi nejstarSi exponaty patfi tlakomér z roku 1911 a Iékarenska vaha vyrobena v
New Yorku v roce 1937.

Trida MA1 obor RekondiCni a sportovni masér navstivila Velky svét techniky, Dolni
oblast Vitkovice. Na ploSe 14 000 zaci objevovali Svét védy a objevu, Svét civilizace
a Svét pfirody. Spole€nym jmenovatelem vSech svétl je poznani prostfednictvim
zabavy a hry na vlastni kuzi. Navstévnici zde pfichazeji na kloub fungovani lidského
téla, prolétavaji se strojem Casu tfeba do pravéku k mamutim, dozvidaji se, co je to
vlastné duha nebo bourka a spoustu dalSiho.

Tfida AC1 a AC2 obor Mechanik opravaf motorovych vozidel a Kuchaf — €iSnik
absolvovala turistickou vychazku s poznavanim turistickych znaCek a navstévu
Muzea bfidlice v BudiSové nad BudiSovkou. Muzeum mapuje nejen zajimavou vice
jak 700letou historii mésta, ale pfedevSim se zaméfuje na vznik, zpracovani a vyuZziti
bfidlice, ktera je pro oblast charakteristicka.

V poloving &ervna pani Mgr. Jitka Cerna navstivila pfinosné $koleni s ndzvem
Odpadovy zebfiCek v Ostravé. Problematika nakladani s odpady se tyka kazdého z
nas, a prece neni snadné se v ni lehce zorientovat, nebot' rliznych typu odpadu je
mnoho a kazdy kvuli svym odliSnym vlastnostem vyZaduje jiny zpusob zachazeni.
Seminaf nabidl ucastnikim moznost si k odpadim zblizka ,pfi¢ichnout* (doslova i
obrazné) a zamyslet se nad zpUsoby, jak kazdy jednotlivec mize cestu jednotlivych
odpadu vyrazné ovlivnit nebo dokonce zabranit jejich vzniku.

V pribéhu roku (do fijna 2020 a v €ervnu 2021) tfidni uCitelé upozornovali zaky
svych tfid, ze v prostorach chodeb Skoly, pracovist praktického vyu€ovani a domovu
mladeze jsou umistény specialné oznalené sbérné nadoby na tfidéni
recyklovatelnych odpadud — plasty, papir, pouzité baterie.

Veronika Dubovska, environmentalni poradce
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Hodnoceni plnéni ICT planu 2020/ 2021

ICT plan na skolni rok byl v pribéhu mésicu Skolniho vyuCovani zcela spinén,
v nékterych oblastech i pfekonan.

Byl zvySen standard Skoly pofizenim nového hardware a také v kvalité a kvantité
pouzivaného softwaru, v zabezpec€eni pocitacl antivirem i v moznosti pfistupu zaku
k pocitacim a internetu. DoSlo k inovaci pocitaCového vybaveni, operacnich systéma
i dalSiho software.

Konkrétné bylo realizovano:

Instalace Windows 10 na PC v ucCebnach a kabinetech. Nainstalovani Skolniho
systému Bakalafi na sitovy disk v budové A. Pofizeni novych notebooku a vyména
za starSi v ramci prace ucitelll béhem distanéni vyuky. Pofizeni novych routerd na
budovach A, B, i C ke zkvalitnéni pfipojeni do sité a rozsifeni Wifi signalu. Zfizeni
rychlejSiho pfipojeni k internetu v budovach A a C. Vyména tiskaren na spravnim
useku a v malé sborovné za nové. Pofizeni externiho SSD disku k zalohovani dat.
Vymeéna novych pocitaovych mySi za staré nevyhovuijici.

Zajisténo zalohovani dulezitych dat PC na spravnim useku, fidicim useku,
ekonomickém Useku, na Useku ZR, podobné, jako v minulych letech, probihala vyuka
na licencovaném SW za pfitomnosti antiviru.

Zaci bydlici v Domové mladeze méli moznost pouzivat v odpolednich hodinach
pocitaCe, pfipadné se pfipojit vlastnim zafizenim s omezenym pfistupem Kk internetu
v no¢nich hodinach.

Zpracoval: Mgr. David Suchanek
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Stfedni Skola, Odry, pfispévkova organizace
Hodnotici zprava z ¢innosti predmétové komise cizich jazyku
Skolni rok 2020/2021

PInéni hlavnich ukolu:

&lenové komise pracovali podle pland a SVP pro dany obor a postupny roénik,
komise se seSla celkem cCtyrikrat v terminech: 28. 08. 2020, 22. 10. 2020, 11. 02.
2021, 22. 06. 2021

Ve vSech ro¢nicich se ucCilo podle schvalenych ucebnic, ke zméné nedoslo. Po cely
rok se ucitelé zamérovali na pozadavky statnich maturitnich zkousek pro jednotlivé
jazyky, opakované se pfizplsobovali zmé&nam vyplyvajicich z opatfeni v dusledku
pandemie Covid 19, vydavanych ministerstvem S$kolstvi, a na pozadavky
zavérecnych zkouSek — ve Skole se uskuteéni pouze prakticka a ustni zavéreCna
zkouska (cizi jazyk tedy neni zahrnut), pfihlizeli k nedostatkim z pfedchozich
ronikd. S vyucujicimi anglického jazyka v tomto Skolnim roce spolupracovali dva
stali rodili mluvéi — Omar Nasser Miludi a Erdinc Safa Senlug, ve dvou vyucovacich
hodinach zaskakoval dalsi z mluv€ich — Edgar Omar Rojas Ruiz. Tato spoluprace se
netykala pouze vyuCovani prezencniho, ale i distan¢ni on-line vyuky, na vSechny tak
byly kladeny nemalé naroky, ale plany vyuky se splnit podafilo, zakim se hodiny
s mluv€imi libily.

Vzhledem ke Spatnym vysledkim u MZK v didaktickych testech je zapotfebi tuto
pFipravu zahrnout dusledné do plana prace. Totéz se tyka i témat Ustni Casti — pocet
tematickych celku je prozatim pro vSechny Skoly stejny — 20.

Celkem v jarnim obdobi 2020 maturovalo z ciziho jazyka 21 zakl, jednalo se
pfedevSim o anglicky jazyk — jedna zakyné ze tfidy D3 maturovala uspésné
z ruského jazyka, ztoho 1 Zakyné méla opakovat z pfedchoziho obdobi ustni
zkousku z AJ, bez omluvy se ovSem nedostavila. Z jarniho terminu MZK 2021 jsou
vysledky podrobné zaznamenany ve 4. schizce pfedmétové komise. Vysledky jsou
neuspokojivé, diky pandemii CODVID 19 neprobéhla pisemna prace, maturitni
zkouska se skladala pouze z didaktického testu a dobrovolné ustni zkousky — tuto
moznost nikdo z novych maturantd nevyuzil, zavére¢né hodnoceni didaktickych testu
probéhlo jen formou sdé&leni — uspél/neuspél. Ustni &ast maturitnich zkousek z ciziho
jazyka byla prfesunuta ze statni ¢asti do profilové.

Byla vypracovana a schvalena maturitni témata pro $k. rok 2020/2021 (vyudujici AJ —
ustni ¢ast, 20 témat), byla provedena zména v poltu maturitnich témat i v jejich
sloZeni, ktera odpovida pozadavkiim MS, rovnéz i hodnoceni se méni, pfedmétova
komise cizich jazykl se ve spolupraci s vedenim Skoly, rozhodla upustit od
bodovaciho systému a hodnoceni zaka vyjadfit pouze znamkou.

Vyvojové poruchy uceni u nasich zakl byly konzultovany se $kolnim psychologem p.
Petrem Babkou a bylo k nim pfihlédnuto ve vyuce v jednotlivych tfidach i pfi
pfihladovani k maturitnim zkouskam (SPUO-1 — 2 Zaci).

V dobé on-line vyuky se Dagmar Halova se zucastnila ve Webinafi na téma: Jak
rozvijet komunikaci anglicky hravé (18. 5. 2021).

Skolni kolo olympiady v anglickém jazyce v tomto $kolnim roce neprobé&hlo z ddvodu
on-line vyuky.

Byly zavedeny dalSi formy vzdélavani pro distanéni vyuku, jeji vyhodnoceni je
zahrnuto v zapisu ze schizek pfedmétové komise.
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Navrhy dalsi ¢innosti:

nadale rozSifovat vybavenost Skoly k vyuce jazyki — zejména technické vybaveni
pro videokonference (kamery, sluchatka aj.), nakup nasténnych jazykovych obrazu
dUsledné doucCovani zZakl zakladim jazyka — zejména u zaku dalkového studia,
vyuzit poznatky z distancni vyuky, vyuZziti systému teams

vyvojové poruchy u€eni u nasich zaku byly jako kazdoro¢né konzultovany se Skolnim
psychologem p. Petrem Babkou, pro dalSi Skolni rok je zapotrebi vyreSit problém
s zakyni tfidy N1 — problémy s komunikaci. U maturitnich zkouSek se vyskytli 2 Zaci
s SPUO-1

vytvaret plany prace s pfihlédnutim na pozadavky nové ustni Casti maturity, doplinit
pfipadné nesplnéné ucivo ztohoto vyjimecného Skolniho roku, kdy byl osobni
kontakt ucitel — Zak minimalizovan

pfiprava 3. Casti pracovnich listl pro statni MZ z némeckého jazyka — 20 témat a
pracovnich listu

zaméfit se na zvladani pozadavku znalosti k didaktickym testim ve vSech jazycich —
v tomto roce se vyskytlo 17 zaku, ktefi nezvladli didakticky test z anglického jazyka
motivace zaku k pfipravnému testovani

usilovat o spolupraci s rodilymi mluv€imi — tyto hodiny vhodné zaradit do vyuky
usilovat o lepsi vyuziti uCebnic a moznosti on-line vyuky — poslechovych a testovych
casti — uCebnice Headway - interaktivni CD a;.

zajistit ve vSech pocitacovych ucebnach moznost prace se sluchatky on-line, vyuziti
specialnich vzdélavacich programu

opét se zapojit do programu ERASMUS - Viden — letos se neuskutecnilo

zavadét vice moderni metody on-line vyuky — videokonference, teams aj.

\Y Odrégh, dne 22. 6. 2021
Zapsala: Sarka Rozkopalova
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Strfedni Skola, Odry, pfispévkova organizace
Hodnotici zprava z ¢innosti predmétové komise ekonomickych predméti
Skolni rok 2020/2021

predseda komise: Mgr. Marcela Medunova (E, EP, UC, PEK)
Clenové komise:  Mgr. Ludmila Homolova (E)

Mgr. Radka Rezna Kubicova (MM, UP, PEK)
Mgr. Zdenék Kozak (E)

V tomto Skolnim roce jsme opét pracovali pod tlakem koronavirové situace v nasi
zemi, ktera se promitla i do Skolstvi.

V ramci moznosti byly pInény vSechny ukoly, které si pfedmétova komise stanovila
na pocatku sSkolniho roku, nékteré vSak v upravené podobé.

schizky pfredmétové komise se konaly dle planu, nékteré situace se musely fesit
i mimoradné;

jedna schizka se uskutecnila on-line;

vyudujici vypracovali podle platnych SVP pro dané studijni a uéebni obory
tematické plany, které se opét pfizpasobovaly vyuce elektronickou formou;

tato situace pro nas uz nebyla tak nova jako v loriském Skolnim roce, s Zaky jsme
komunikovali pomoci Bakalara, Teams, Forms.

zaznamenali jsme i pokrok u zaku: zlepSilo se jejich vybaveni vypocetni
technikou, zvysilo se pochopeni prace, zvySila se aktivita pfi vyuce, zlepSila se
jejich pocitatova gramotnost;

i pfi této vyuce jsme respektovali specifické poruchy uceni u zaku podle
doporuéeni $kolniho psychologa a &lenti SPP;

zlepSila se nabidka odbornych a vzdélavacich webinaft, které vyucujicim
usnadriovaly jejich praci pfi on-line vyuce. (za ugetnictvi — firma Stohl, Znojmo, od
které nakupujeme ucebnice pro vyuku, poskytla zdarma podplrny material
k vyuce elektronickou formou, testy, které si mohli zaci vyzkouset, Skoleni na
téma danové problematiky, apod.);

konaly se vzajemné hospitace vyucujicich pfimo ve vyuce i on-line formou;

ani vletoSnim Skolnim roce nedopadla mezinarodni soutéz ,NejlepsSi
podnikatelsky zamér” dle naSich predstav. Studenti se na tuto soutéz pfipravovali,
ale situace nedovolila zorganizovat ani Skolni kolo této soutéZe. Své prace
nakonec prezentovali on-line formou v ramci kolektivu své tfidy.

pfiprava praktickych a ustnich maturitnich zkouSek nastavbového studia
i zavéreCnych zkouSek uc€rfiovskych oborli byla vSemi uditeli odbornych
ekonomickych pfedmétl pfipravena peclivé, doslo pouze ke zméné termind;

z ekonomickych pfedmétl v letoSnim Sk. roce maturovalo 14 studentl denniho
a 8 studentu dalkového studia s prumérnymi vysledky, praktické ¢asti se zucastnil
stejny pocet studentU; (viz zapis komise €. 5z 21. 6. 2021).

Odry, Cerven 2021
Za pfedmétovou komisi: M. Medunova
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Stfedni Skola, Odry, pfispévkova organizace
Hodnotici zprava z ¢innosti predmétové komise humanitnich predmétu
Skolni rok 2020/2021

Predseda predmétové komise: Mgr. Danuse Jelinkova

Predméty: Cesky jazyk a literatura, D&jepis, Pravo, Ob&anska nauka, Psychologie,
Psychologie a profesni komunikace, SpoleCenskovédni seminaf, Télesna vychova,
Esteticka vychova.

Ucitelé: Mgr. Jana Kellnerova, Mgr. Lenka Tymrakova, Mgr. Eva Poncikova, Mgr. Pavlina
Podzemna, Bc. Petr Dubec, Mgr. Zdenék Kozak

V prubéhu skolniho roku 2019/2020 byly splnény vSechny ukoly, které si pfedmétova
komise humanitnich pfedmétd na pocCatku tohoto obdobi stanovila. Sesli jsme se
béhem roku Ctyfikrat a spoleCné jsme vyresili vSechny problémy, jez nam Skolni rok
pfipravil, pfedevSim s mimofadnou situaci kolem COVID 19, pfi pfipravé na statni
maturitu a zavére¢né zkousky ucnid. Pedagogové pfistupovali ke svym ukolim
svédomité a zodpovédné. Deékuji vS8em kolegim za dobrou spolupraci,
a hlavné za pochopeni a toleranci, jejich nadSeni a zodpovédnost.

V Odrach, dne 26. 6. 2021
Vypracovala: Mgr. Danuse Jelinkova
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Strfedni Skola, Odry, pfispévkova organizace
Hodnotici zprava z ¢innosti predmétové komise odbornych predméti
Skolni rok 2020/2021 - Odry

1. Dalsi Skolni rok s distanéni vyukou

Pfes vSechny nadéje, Ze bude letoSni Skolni rok jiz v normalu se tak nestalo. Po
slibném zacatku plného nadéji a plant se velmi rychle zhorsila epidemiologicka
situace, byla prerusena prezencni a opétovné zavedena distancni vyuka.

Kladem, oproti jaru 2020, vSak byla skuteCnost, Zze se systém Bakalar v prabéhu
léta vylepsSil a vyuka tak mohla probihat on-line, coz ji vyrazné zkvalitnilo.

Z rozhodnuti vedeni $Skoly se vyucovalo v teorii podle rozvrhu, v odborném
vycviku dvé hodiny + individualni konzultace taktéz on-line. Takto pojata vyuka
byla kladné vnimana jak ze strany zakl tak zakonnych zastupcu.

Kratké preruSeni pfiSlo na konci listopadu, kdy se zaci mohli vratit k prezencéni
vyuce.

Cely prosinec se tedy vyucovalo prezencné a probéhla také prehlidka pro zaky
ZS bez divaka, ktera se vak natadela a nasledné rozesilala do zakladnich $kol
vychovnym poradcum, abychom zaky 9. tfid seznamili s obory a dénim na nasi
Skole.

Od ledna opakované vyuka distancni. Ale ani tady jsme nezahaleli, pfes UOV
plnili Zaci oboru kuchar-Cisnik a kadernik ukoly doma jako domaci soutéze na
rizna témata. Vitézové se nasledné dockali péknych cen.

Od dubna mohly probihat na pracovistich OV individualni konzultace — jeden na
jednoho. Zéaci tak dochéazeli na pracovisté podle rozpisu a provadéli zadané ukoly.

Vigviv s

Vigwviiwv s

kadefnikua, ktefi vykonavali ukol na cviénych hlavach a vyucujicich, ale obtizné
bylo stfihani — chybéli zvlasté pansti figuranti.

Polovina kvétna a Cerven se jiz vyu€ovalo s plnym nasazenim prezencné.

V &ervnu jsme se Gcastnili vyrazné akce mésta Vitkov pro Zaky 7. — 9 tfid ZS, kde
se prezentovaly vSechny obory a to velmi uspésné.

. Zavérec¢né zkousky oboru Kadernik, Rekondi¢ni a sportovni masér,
Mechanik opravar motorovych vozidel:

V dalSim obdobi pfevazné distancni vyuky byli vSichni odborni ucitelé at’ uz teorie
¢i odborného vycviku zkudenéjsi, nespoléhali na nahody a Zaky od ledna peclivé
pfipravovali v ramci danych moznosti

S prodluzovanim distance se zménila pravidla JZZ a feditelé Skoly mohli ze tfi
Casti zkouSek vybrat dvé.

Po rozhodnuti vedeni tak Zzaci vykonavali pouze praktickou a ustni zkousku.
Komplikace nastala u oboru Kadefnik vzhledem k nastavenym epidemiologickym
opatfenim — zaci nemohli mit vSechny modely. Probéhla tedy, za dodrzovani
vSech opatfeni panska disciplina, damska disciplina na cvicné hlavé a poté uces
podle samostatné odborné prace (SOP). | pfes distanéni vyuku zaci zkou$ky
vykonali velmi dobfe diky dobrym zakladim nabytych v prvnim a €asti druhého
roéniku. Ustni zkouska dopadla taktéz s velmi dobrymi vysledky

Zaci oboru Masér vykonavali praktickou zkousku navzajem na sobé& a Uspé&sné
vykonali vSichni, stejné jako ustni Cast.
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V letoSnim roce byla vyhodnocena prakticka zkousSka u oboru Automechanik jako
jedna z nejlepsich, vSichni Zzaci zkousku vykonali

3. Shrnuti prace komise za cely Skolni rok 2020/2021

e Vzhledem k delSi distancni vyuce, nez tomu bylo v pfedchozim roce, se Clenové
pfedmétové komise stykali hlavné on-line a to podle potfeby bud individualné,
nebo spolecné

e Nebyl problém svolani schizky ani v rannich &i pozdné odpolednich hodinach

o Clenové komise byli v kontaktu také telefonicky, pokud bylo potfeba Fesit vznikly
problém

¢ VSichni se shodli na velmi dobré praci a aktivité zakud, az na vyjimky, u kterych byli
kontaktovani zakonni zastupci pres tfidni ucitele

e Jeden z velkych problému, ktery se FeSil zvlasté v prvnim pololeti, byla absence
mikrofonu u mnohych Zzaku, ktefi tak nemohli aktivné komunikovat. Po
kontaktovani zakonnych zastupcu se u vétsiny problém odstranil

e Informace k JZZ dostali vSichni Zaci od svych odbornych ucitell v€as a mohli se
tak dostatecné pfipravit

e Po navratu k prezenéni vyuce se hlavné UOV kadefniki zaméfili na nejvétsi
problém praktické vyuky — stfihani vlasu, coz se kladné projevilo u zavére¢nych
zkousek

e VSechny akce, které v letoSnim Skolnim roce probéhly, byly, v ramci moznosti
uspésné. At uz Slo od Den pokryvek hlavy s prehlidkou ucesu, prosincovou
prehlidku vS8ech oboru, ,domaci“ soutéze kuchafrl-CiSnikli a kadefnikl az po
cervnovou akci mésta Vitkov

o Uspésné byly také naborové akce, i kdyZ nebylo mozné Zadnou z pfipravovanych
uskutecCnit podle pavodnich planu

e P¥i naborech zahral hlavni roli Skolni WEB, kde Mgr. Tymrakova davala vCas
vSechny informace, bohaté zasobila galerii a skvéle vytvofila on-line prohlidku
Skoly pro Dny otevienych dvefi

e P¥i ndborech se Skola zapoijila do on-line Veletrhu Moravskoslezského kraje, ktery
byl novinkou

e Pfes vSechny pfekazky se jednalo o uspésny skolni rok

Zaver:

DalSi nezvykly Skolni rok posunul vyucujici i zaky zase dal nejen v oblasti
vzdélavani, ale také vztahu mezi vyucujicimi a zaky. Pokud by se situace
opakovala i v dalSim roce, nabyté zkuSenosti se vyuzZiji a zase vzniknou dalSi.
Bohuzel, €im distan¢ni vyuka kladné obohati teorii, o to ubere v odborném
vycviku, ktery je pro nase obory stézZejni.

30. 6. 2021

Za pfedmétovou komisi
Mgr. Ludmila Homolova

84



Strfedni Skola, Odry, pfispévkova organizace
Hodnotici zprava z ¢innosti predmétové komise odbornych predméti
Skolni rok 2020/2021 - Vitkov

Slozeni komise:

Vedouci: Mgr. Zdenék Kozak

Clenové: Karel Kral, Lubomir Dubovy, Pavel Joura, Eva Skypalova, Mgr. Eva
Pongikova, Milena Ticha, Mgr. Jitka Cerna

Komise se seSla na planovanych schuzkach celkem c¢tyfikrat v terminech. 28. 8.
2020, 25. 11. 2020, 22. 4. 2021, 29. 6. 2021

Na hodnotici schlizce se projednaly ukoly odsouhlasené na jednotlivych schiizkach.
Jednalo se o distanc¢ni i prezenéni vyuku danych oborq, pfistup zakl k vyuce, jejich.
Vyuka probihala dle osnov a TP jednotlivych pfedmétd danych obord, pro vyuku byly
vyuzivany schvalené ucebnice a pomucky, opakovanym problémem je nezajem zaku
si uCebnice pofizovat.

Na tfeti schlizce komise feSila zahajeni prezencni a praktické vyuky, ktera byla z
dlvodu pandemie Covid 19 pferuSena.

Byly projednany JZZZ pro Skolni rok 2020/2021: organizace zkousek, pfipravy tfid a
vesSkeré nalezitosti souvisejici se zavéreCnymi zkouskami, vCetné hygienickych
opatfeni z divodu nakazy Covid 19.

Clenové komise se dohodli na t&sné&jsi spolupraci pfi vyuce jednotlivych predméta a
pfipravé na dalSi Skolni rok 2021/2022.

Zapsal: Mgr. Zdenék Kozak
Dne 29. 6. 2021
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Strfedni Skola, Odry, pfispévkova organizace
Hodnotici zprava z €innosti predmétové komise prirodovédnych
predmétl - Skolni rok 2020/2021

Schuize predmétové komise se konaly dle planu &innosti. Ugast byla 100%.
Komise se zabyvala vSeobecnymi otazkami ve vychové a vyuce Zakl i
konkrétnimi problémy, které se tykaly pfimo vyuky VVP ve Skole.

Vyucujici vypracovali tematické plany dle platnych osnov.

Na zakladé vstupnich provérek z matematiky, byli vytipovani velmi slabi Zaci a
stanoven individualni pfistup. VSichni zaci maji moznost v pfipadé neporozuméni
uCiva pozadat o dodate¢né vysvétleni v ramci konzultace.

Z&ci si doporugené udebnice a pracovni listy pro vyuku PEK, IKT, CH, F zaijistuji
sami, skriptum z M je Skolni provenience.

Clenové komise byli seznameni s vyvojovymi poruchami Zzaka a respektu;ji je.
Kontrolni prace, pokud byly v tomto covidovém obdobi psany, jsou hodnoceny na
zakladé dosazeného poctu bodu nebo klasicky, kdy kazdy pfiklad je hodnocen
znamkou a vysledna znamka je vétSinou primérem dosazenych znamek.
Matematické soutéze se letos naSi zaci neucCastnili pro nizkou uroven
matematickych dovednosti.

Vysledky maturitnich zkousek byly v letoSnim roce opét nedobré, ukazuje se, ze
dotace hodin, vstupni Uroven zaku a dosazené schopnosti jsou nizké.

Ve vyuce chemie (fyziky) jsou Zaci pasivni, o pfedmét nejevi vyraznéjsi zajem. Je
obtizné s nimi diskutovat i o aplikaci chemie (fyziky) v praxi.

S pfedmétem IKT a PEK studenti problémy zpravidla nemaji. Chapou, zZe bez
pocCitatové gramotnosti se ve svém budoucim povolani neobejdou.

Matematika je stale, pfes veskerou snahu vyucujicich, obavanym predmétem a
tomu odpovida i jeji hodnoceni a maturitni vysledky (jeden maturujici Zak,
neuspésny)

Vypracoval Petr Kral
12. 06. 2021
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Stfedni Skola, Odry, pfispévkova organizace
Hodnotici zprava z €innosti predmétové komise vSeobecné vzdélavacich
predmétu - Skolni rok 2019/2020 - Vitkov

Prfedmétova komise sdruzuje v tomto Skolnim roce ucCitele, ktefi realizuji pedagogické
ukoly v oblasti vychovy a vzdélavani v souladu s cili Skoly, pracovali podle svych
tematickych pland a SVP. Vyty&ené ukoly pro tento $kolni rok se podafilo splnit i
v naro¢né dobé distancni vyuky. V letoSnim Skolnim roce probihalo pravidelné
setkavani predmétové komise, ucast jednotlivych ¢lenl komise je zaznamenana
v prezencni listiné.

Jednotlivi ucitelé pusobi ve Vitkové i v Odrach, setkavaji se ve Vitkové s menSim
zajmem nékterych zakd o vyuku, ale i s Sikovnymi zaky prvniho ro¢niku.

Nejdalezit&jsi ukoly:

Pfiprava tematickych plant na Skolni rok 2021/2022, - je nutné zopakovat
ucivo a mélo by byt zafazeno do planu

Prace s zaky se specifickymi poruchami u€eni (zejména prace s dyslektiky
a dysgrafiky) — je provadéno prabézné

Provedeni vstupnich provérek zaku 1. ro¢niku — Zzaci pfichazeji s velmi slabymi
vysledky

Sjednoceni zplsob klasifikace a hodnoceni jednotlivych pedagogu

Hledani vhodnych vyukovych metod — inspirace pfi vzajemnych hospitaci
Sdileni vyukovych materialt Inovace pouzivanych ucebnic, doplnéni odborné
literatury pro jednotlivé predméty, zkvalitnilo se vyuzivani materialt
v elektronické podobé, priprava pracovnich listd

Komise doporucuje tato opatfeni pro vyuku:

1. Pokud by bylo moZno — méné dvojhodinovek, radé&ji Cj, Aj, M vicekrat v tydnu

2. zvySeni motivace zakl k uspéSnému zvladnuti uciva - uplatnéni v profesnim

Zivoté, zajem o obor — exkurze, u€ast na soutézich, stipendia, pochvala

3. kvalitni pfiprava vyu€ovacich hodin — stfidani riznych forem prace

pracovat s domacimi ukoly — vyuzivat pfi zkouseni, testech

Spoluprace s pedagogy stejnych kombinaci v Odrach - probiha

Vétsi spoluprace s uciteli odbornych pfedmétl napf. v IKT — pro zavérecné
zkous$ky a pro lepSi uplatnéni v praxi

Preference Ustniho zkouseni — zlepSeni vyjadfovani zaku

Ucitelé se zuc€astnili dalSiho vzdélavani, odbornych Skoleni, webinaru, zlepsili
své dovednosti s pocitatem.

Zhotovila: Mgr. Jitka Cerna
Vitkov 28. 06. 2021
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2) NAPSALI O NAS
e Odersky zpravodaj
o Vitkovsky zpravodaj

e |nzerce
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Odersky zpravodaj

Stredni skola Odry, p. o.

Svaty Valentyn

Svaty Valentyn, svatek zamilovanych,
pafi mezi oblibené svatky pfedeviim
miladsi generace a vyjimkou nejsou ani
nasi Zaci. Darek pro milovanou osobu
nemusime jen kupovat, ale mizete ho
tfeba uvafit, upéct &i pfipravit. Tak vzni-
kl napad nadich Zz3k( oboru kuchai-
-Cisnik, ktefi si distanéni vyuku zpestfili
hlasovaci soutézi a vyrobili u pfileZitosti
tohoto svatku sladky dezert pro zami-
lované. Zakusky, dortiky, palainky,
buchticky se naramné povedly, viech-
ny byly origindlni a vypadaly skvéle,
ochutnavku vam nabizime na pfiloze-
nych fotografiich. Véechny fotografie
mizZete zhlédnout na kolnim faceboo-
ku nebo webu.

Objektiv 2020

V 1. pololeti $koini-
ho roku 2020/2021
byl vyhlagen 3. roénik
soutéZe v technic-
kych dovednostech
Objektiv, jehoz pofa-
datelem je Stfedisko
voiného ¢éasu Ostra-
va. Soutéz probihala
ve Ctyfech kategori-
ich: Kratky film, Fo-
tografie, Prostorova
tvorba a Remeslna
tvorba. Uréena byla
Zakdm stfednich a za-
kladnich kol a spoleénym tématem
pro viechny kategorie byl mdj kraj. Zde
méli GEastnici postihnout vztah ke své-
mu kraji, ukazat jeho krasy, zajimavos-
t...

Nase skola se (castnila, mohu fici, vel-
mi Uspéiné viech roénikd v kategorii
Fotografie, ale letos, kdy bylo poprvé
klani roziifeno na celou republiku,
prekonali nadi 2aci veskera odekavani.
Do 3kolniho kola, které organizovala
Skolni ,umélecka duge” a uditelka ces-
kého a anglického jazyka Magr. Lenka
Tymrakova, poslali Zici celkem 60 praci.
Za kazdou $kolu mohly byt ale zaslany
maximalné tfi, proto zasedla $kolni po-
rota a vybrala je. V krajském kole uspéli
dva nadi Zici: 3. misto ziskala Klara Va-

o |‘\\
‘|n‘»
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halikova s fotkou Soumrak nad Barto-
Sovickym rybnikem a Martin KoZany
se s fotografii nazvanou Rozjimani
u sv. Anny (kaple v okrese Opava) umis-
til na prvnim misté. Martinova prace
postoupila do celorepublikového kola,
kde ziskal taktéz metu nejvyssi a odnesl
si pomysinou zlatou medaili.

Oba 2Zic studuji obor kadefnik
a v kazdém pfipadé jsou zafnym pfikla-
dem kreativity, pfedstavivosti a talentu
a ukazali, ze i v dobé _koronavirové®
a on-line Ize najit néco krdasného, coma
smysl.

Magr. Jana Kellnerovd,
feditefka skoly
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vyhlasuje

2. KOLO

PRIJIMACIHO
RIZENI

Vyuzij posledni podnikani

e A automechanik
volna mista 55
kadernik
www.ssodry.cz kuchar-¢isnik

tel.: 556 730 171 maser

Stredni skola, Odry, p. o.

Je to uz cely rok, co vyuka probiha vesmeés distancnim
zpusobem. Zdokonalit se v praci s pocitaci a nejruznéj-
Simi programy museli nejen zaci, ale také ucitele.

Jak pravi jedna lidova moudrost, kdyZ se zaviou jedny dvefe, ote-
viou se ti jiné. A tak i uditelé pfestali jezdit na Skoleni, jak byli zvykli,
a zadali se Skolit on-line.V nabidce se objevila Siroka $kala on-line kurzi
a webindf, v jejichi ramci se zdokonalovali nejen ve vyulivani tech-
niky, ale také v managementu tfidy, zviddani problémového chovani
23k, v inkluzivnim vzdélavani, v (tenafské | matematické gramotnosti,
ve vyukovych metodach, motivaci i nové legislativé.

A chut dale na sobé pracovat, vzdélavat se a rozSifovat si obzory na-
$im ucitelim nedochazi ani po takové dobé, jen za minuly mésic se zu-
Castnili vice nez deseti Skoleni. A i pfesto, Ze travi u podital nékolik
hodin denné, najdou si jesté cas se skolit a tim si prohloubit svou od-
bornost a aprobaci.

Mgr. Jana Kellnerovd,
reditelka skoly
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Pojdme na inkluzi spoleéné,
aneb Projektové dny se vratily
Jiz druhym rokem bézi projekt: Pojdme
na inkluzi spoleéné; Registracni ¢islo CZ.
02. 3. 61/0.0/0.0/16_039/0011726, jehoZ
cilem je, krom jiného, i uZsi spoluprace
mezi oderskymi skolskymi subjekty.
Loni navstévovali naSe odborna pra-
covisté Zaci zakladnich $kol Komenské-
ho a Pohofska v prib&hu téméf celého
$kolniho roku. Spoleény boj proti covidu
a protiepidemiologickéd opatfeni, kterd
$koly uzavrela, tuto spolupraci na néja-
ky €as pferudila. O to vét3i byla radost
na obou strandch, kdyzZ se v kvétnu Skoly
Casteéné oteviely a v ¢ervnu pak mohly

Stredni Skola Odry
vyhlasuje
3. KOLO PRIJIMACIHO RiZENI

www,ssodry.cz
tel.: 556 730171

probéhnout i navitévy Zaka ze zaklad-
nich 3kol na pracovidtich odborného vy-
cviku, kterd mame v Odréach, a to masér-
ské pracovi§té {(nové na ulici Sluneénd,
budova B) a kadefnictvi {tradi¢né na So-
kolovské ulici budova Q)

Z4ci zékladnich kol si od zkudenych
uciteli odborného vycviku nejen vy-
slechli, co jednotlivé profese obnasi,
jak jsou zafizeny jednotlivé provozov-
ny a co musi spliiovat a dodrZovat, ale
hlavné se mohli sami dotazovat nasich
studentl na jejich zkusenosti. Nedilnou
soudasti projektovych dni je také moz-
nost nechat se namasirovat, pip. zkusit
si néktery ze zékladnich hmatl a ode-
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jit doma se stylovym Gcesem, at uZ se
jedna o copy zapletené na sto rlznych
zplsobl, zajimavy sestiih nebo crazy
barevné héro.

Cilem aktivity je nejen ziskat nové z3-
jemce o vzdélavani, dit mozZnost Zakam
Z5 vyzkouset si vyucované obory na S5
Odry ,na viastni k(z‘, seznamit se s je-
jich néplini, vyzkouset si jednotlivé pro-
fese, ale také vzéjemna spolupréce na
viech Grovnich oderského Skolstvi.

Magr. Jana Kellnerovd,
reditelka Skoly




Stredni skola, Odry, p. o.

Adoptovali jsme papouska piispévek. Z00 nam na oplatku poslala dékovny list, fotogra-
Na zagétku jara leto3niho roku se Klub rodicl a pfatel Skoly  fii zvifete, ro¢enku a volné vstupenky do zahrady.
rozhodl podat pomocny prst ZOO Ostrava. Pomoc spodivé
v .symbolické adopci zvifete” kdy formou finanéniho daru
pfispivdme na chov wbraného druhu a celkovy provoz ZOO
Ostrava. Adopce je opavdu pouze symbolicka, nevanika
vadi zvifeti Zadny narok (domu na vikend si ho opravdu vzit
nemzZeme). Adopce je velmi jednoduchd. Na strankdch 200
Jjsme vybrali d-uh zvifete, vyplnili formulaf a poslali finanéni

" Dekovns list  *

Zoologicka zahrada a botanicky park Ostrava

dékuje
viem uciteliim, zakiim a rodi¢tm SS Odry
za symbolickou adopd druhu

amazonan vinorudy

V Ostrave: 29.3.2021
Tomai Hanzelha, povéfeny vedenim 200 Ostrava
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Distanéni soutéz kadeiniki
aneb cedeme na dalku

Nasi studenti se v pribéhu svého
vzdélavani zG&astiuji fady soutéi v od-
bornych dovednostech. Letodni rok je
viak v mnohém jiny, spolecenska situ-
ace je problematicka a soutéZe, tak jak
je zname z dfivéjsich let, se nekonaji.
Proto jsme se rozhodli vyhlasit on-line
souté? pro kadefniky nadi skoly viech
rocnikd. Tématem byly podzimni kre-
ace. 2aci soutéini praci vytvolili doma
béhem distandni vyuky, sami nafotili
a vysledek odeslali do $koly organiza-
torkam akce Mgr. Ludmile Homolové
a Mgr. Lence Tymrakové. Zacitkem pro-
since byly prace prezentovany na face-
bookovém profilu $koly a zacaly sbirat
lajky (hodnoceni). Hlasovani probihalo
cely tyden a bylo zajimavé sledovat, jak
u jednotlivych fotek pfibyvaji pochval-
né komentafe a mnoZstvi hlasi. Vysled-
ky jsme vyhlasili v nedéli 6. 12. on-line
a ceny i s diplomy vitézOm pfedala
v pondéli ve dkole zastupkyné feditelky
Mgr. Veronika Dubovskd, protoZe v té
dobé uZ se mohli Glastnit prezendni
vyuky.

Na stupnich vitézd se umistili: 3. misto
Tereza Semberova, 2. misto Nikol Vi-
novska a s naskokem mnoha set hlasa
vyhral Petr Bily pfekvapivé z 1. roéniku.
Viem dékujeme za Gcast a gratulujeme
ke skvélym vykonim (vSechny fotogra-
fie najdete na facebooku nebo webu
stiedni skoly).

Magr. Jana Kellnerovd,
feditelka skoly

Auto za korunu

Dne 11. prosince 2020, dalo by se fici
Jako vanodni darek, pfedala spolednost
Hyundai Motor Manufacturing Czech,
respektive prodala za jednu korunu,
nasi skole automobil Hyundai model
130, jenZ posloui k vyuce budoucich
automechanikil. Pfedani se uskutednilo
v prostorach odlouceného pracovisté
odborného vycviku automechaniki
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ve Vitkové-Podhradi, kde toto komplet-
ni, piné funkéni a dokonale vybavené
auto bude slouzit jako uéebni pomic-
ka. Budouci automechanici se na ném
seznami se viemi technickymi funkce-
mi motoru, pfevodovky, elektronickych
systému apod.

Darovani aut skolam patfi jiz tradicné
mezi aktivity spole¢nosti Hyundai, ¢imz
firma prokazuje podporu resortu od-
borného skolstvi v Moravskoslezském
kraji. Skola tak ziskala jisty technolo-
gicky naskok, ktery ji pomiZe zkvalitnit
pfipravu 2ak( oboru Mechanik opravaf
motorovych vozidel, ktefi tak budou
moci pracovat s modemim vybave-
nim. Studenti timto zpisobem ziskavaji
noveé zkusenosti a poznatky, jez jim po-
mohou realizovat se na trhu prace a zis-
kat lukrativni zaméstnani.

Magr. Jana Kelinerovd,
reditelka skoly
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Den slusivych pokryvek hlavy
aneb jak netradicné pfipome-
nout svatého Vadava

Nékolikrat do roka pofadame ve $ko-
le tematické dny, jejichZ cilem je nejen
stmelit kolektiv, podpofit socializaci
a rozvijet pozitivni klima, ale také navo-
dit kreativni a pohodovou atmosféru,
ve které se dobfe citi Zaci | uditelé.

Abychom si origindlnim zplsobem
pfipomnéli svatého Vaclava, jehoz

svatek v zafi slavime, rozhodli jsme se
inspirovat Zivotem ve stfedovéku a vy-

hiasili jsme Den sludivych pokryvek hla-
vy, jelikoZz v minulosti byly nejriznéjsi
capky, kapuce, 3atky, zavoje, klobouky
a kloboucky béZnou soudasti obleceni.

Kromé sluSivych éepic a kloboukd
bylo ten den ve $kole k vidéni i mnoho
daldiho. Zaky hned u vchodu vital sva-
ty Vaclav i jeho babicka svata Ludmila
v Zivotni velikosti, se kterymi se fotil
snad kazdy. Tato atrakce se nevyhnula
ani vedeni Skoly, jak dokladaji pfilozené
fotografie.

Prvni hodinu probéhly tematické be-
sedy o Zivoté sv. Viclava a o historii
i soucasnosti noSeni pokryvek hlavy
(diskutovaly se divody praktické, kul-
tumi, naboZenské, zdravotni...). Hodi-
nu uzaviel zajimavy kviz, ten zopakoval
déjiny 10. stoleti, v némz patron éeské
zemé Zil a také nasilné, rukou svého
bratra, zemfel.

Vrcholem dne byla médni piehlidka
kadefnic druhého roéniku s nazvem
Temny stiedovék, které si nejen pro své
spoluzaky pfipravily riizné kreace splé-
tanych viasd.

Vtento den k nam do koly na pozva-
ni feditelky zavital také $tab televize Po-
lar z pofadu Studuj u nas, aby s aktivita-
mi Skoly seznamil cely Moravskoslezsky
kraj. Do reportaZe byla zafazena i ¢ast

o nové oteviené masérné na Sluneéné
ulici v budové B v Odrach.

A i kdyZ jsme si nezakryvali jen hlavy,
ale i obliceje (rousky nas neminuly), tak
jsme si tento den uzili. Odkaz na vyse
zminénou reportaZz najdete na nasem
facebooku a webovych strankach $ko-
ly. Zavérem bych chtéla podékovat
Magr. Lence Tymrakové, ktera byla or-
ganizatorkou a dusi tohoto zajimavého
dne.

Mgr. Jana Kellnerovd,
feditelka Skoly
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Slavni rodaci Novojicinska
aneb Nebojme se genetiky

Ve ctvrtek 1. 10. 2020 navstivili Zaci
1. ro¢niku nastavbového oboru Podni-
kani v ramci projektu Pojdme na inkluzi
spolecné; registracni cislo projektu: CZ.
02.3.61/0.0/0.0/16_039/0011726, Rod-
ny dim Johanna Gregora Mendela -
Vrazné Hyncice, cozZ je muzeum véno-
vané osobé zakladatele genetiky.

Exkurze probihaji na zakladé aktivity
Kariérové poradenstvi, jez je zaméfeno
na vhodny vybér povolanijuplatnéni
na trhu préce a na motivaci ke vzdéla-
vani. Cilem je podpofit propojeni teore-
tickych poznatku s praxi, vzbudit zdjem
a probiranou latku, rozsifit védomosti

a zatraktivnit vyuku, coz v kone¢ném

dusledku posili pozornost zakd, pomu-
Ze je udrzet na Skole, pfipadné podporit
jejich dalsi vzdélavéni a chut rozvijet se.

Zaci pred exkurzi ¢etli v hodiné Ces-
kého jazyka a literatury tryvek z knihy
Mendeluav trpaslik od Simona Mawera.
Roman ma dvé paralelni déjové linie:
zivot J. G. Mendela a jeho préce na vy-
zkumu genetiky a pribéh Benedicta
Lamberta, vzdileného Mendelova pfi-
buzného, genetického védce trpiciho
rastovou poruchou. Poté se studenti
vydali do nedalekych Hyncic, kde sto-
ji MendelGv rodny dum, zemédélska
usedlost. Muzejni expozice je rozdéle-

na do ¢tyi tematickych celkd: Kravar-
sko v 19. stoleti (poméry v tehdejsim
zemédélstvi), redlie ze Zivota na statku
19. stoleti (mobilidf, nadobi, stroje),
zivot J. G. Mendela, genetika a jeji vy-
znam pro zemédélstvi.

Zéci se seznamili s zivotem této osob-
nosti a diskutovali o tom, jak ¢lovéka
a jeho Zivotni dréhu ovliviiuje rodinné
zazemi, $kola, charakterové vlastnosti
¢i ndhoda. Zajimali se také o genetiku,
dédicné znaky v rodiné a diskutovali
o soucasnych tématech geneticky mo-
difikovanych potravin a klonovani. Dal-
s$im z cili exkurze bylo posileni povédo-
mi o vyznamu naseho kraje, a tak si Zaci
pripomnéli i dal3i vyznamné rodéky.

Tyto jednodenni navitévy veletrhd,
soutézi, vystav a muzei pomahaji za-
kiim ziskat odborné védomosti, zaji-
mavé informace, a podporuji tak mimo

EVROPSKA UNIE

Evropské strukturdini a investiéni fondy
Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

jiné jejich celkovy osobnostni rozvoj.

Magr. Jana Kellnerovd,
reditelka skoly
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Navstéva...

Zacatkem zafi prijela na nasi Skolu
vzacna navstéva, zavital k nam zastup-
ce zfizovatele, naméstek hejtmana Mo-
ravskoslezského kraje Mgr. Stanislav
Folwarczny. Pan naméstek navstivil his-
torickou budovu skoly v centru Vitkova,
kde sidli vyuka obor( Automechanik
a Kuchar-¢isnik, které svym stipendiem
podporuje nejen Mésto Vitkov, ale od
tohoto $kolniho roku také Moravskoslez-
sky kraj. Stipendijni podpora je uréena
Skolam v okrajovych lokalitach kraje, jez
se potykaji s malym zdjmem uchazect
o vzdélavani.

Skola ve Vitkové dlouhodobé bojuje
s poctem zdkd, ale pravdou je, Ze za po-
sledni dva 3kolni roky se dafi obory pfi-
mérené naplnit. K tomu samoziejmé pri-
spéla predevsim spoluprace s méstem
Vitkov, které své stipendium vyse zminé-
nym oborim zacalo poskytovat od 3kol-
niho roku 2018/ 2019. Tehdy se béhem
letnich prazdnin domluvila vedeni més-
ta a Skoly, Ze je tfeba podporit, mozna
spiSe zachrénit, odborné 3kolstvi ve Vit-
kové. Dnes mGzeme fici, Ze se to dafi...

Nové stipendium MSK ma dvé slozky
(motivacni a prospéchovou): Podminky
pro ziskani motivacni slozky neni nijak
tézké naplnit, zak musi byt samoziejmé
zakem skoly v podporovaném oboru,
nesmi mit Zddnou neomluvenou ab-
senci ani vyraznéji porusit Skolni rad,
vyse omluvené absence nemuze pre-
krocit 10 %, z chovani musi mit 1 a po-
tom za kazdy mésic dosahne na 700 K¢.

U prospéchové slozky jsou podminky
podobné, jen vyse omluvené absence
je povolend az do 20 % a posuzovanym
obdobim neni mésic, ale pololeti. Zak
si tak maze prijit na 1000 K¢, pokud
v daném pololeti prospél a soucasné je
hodnocen v odborném vycviku nejhire
stupném dobry; na 3000 K¢, pokud pro-
spél s primérem znamek na vysvédce-
ni maximalné 2,4 a soucasné je hodno-
cen v odborném vycviku nejhlre stup-
ném chvalitebny, a na 5000 K¢, pokud
prospél s vyznamenanim a soucasné je
hodnocen v odborném vycviku stup-
ném vyborny.

Pan Folwarczny se béhem své kratké
navstévy setkal také s prijemci tohoto
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stipendia, zaky tfid AC1 a AC2 (prvni
a druhy ro¢nik obori Automechanik
a Kuchai-¢isnik). A my véfime, ze toto
osobni setkdni bude pro nase zaky dal-
$i motivaci k ziskani nejvyssi mozné fi-
nan¢ni podpory.
Magr. Jana Kellnerovd
Reditelka skoly
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Pojdme na inkluzi spolecné,
aneb exkurze v piném proudu.
Jiz druhym rokem béZi projekt: Pojd-
me na inkluzi spoleiné; Registraéni
&islo: CZ.02. 3. 61/0.0/0.0/16_039/001
1726, jenz je také zaméfen na vhodny
vybér povolani, uplatnéni na trhu prace
a na motivad ke vzdélani. K tomu maji
napomocdi jednodenni névitévy poten-
cionélnich zamé&stnavatel(l, odbomych
dusens feeno zajimavé exkurze.

Ve $kolnim roce, ktery byl znaéné ovliv-
nén pandemii Covid-19, absolvovali
nasi Zzad celkem 7 exkurzi. Prvni z nich
stihli jesté pfed uzavfenim $kol v fijnu.
Jednalo se o ndvitévu Rodného domu
Johanna Gregora Mendela ve Vrazném,
kde v névaznosti na cetbu knihy Men-
delv trpaslik od Simona Mawera, s niz
se sezndmili béhem hodin éeského ja-

zyka, zhlédli muzejni expozici.

Daldi vzdélavaci zdjezd se vzhledem
k epidemiologické situaci mohl konat
aZ v kvétnu. Nasi maséfi v ramdi své vy-
uky a k prohloubeni poznatki z odbor-
ného vycviku, zdravovédy a biologie vy-
razili do Brna na Body Worlds; kadefnice
v Cervnu za podobnym Gcelem vyrazily
dvakrit do firmy MJC Zlin, s niZ nase
3kola dlouhodobé spolupracuje. Tento
podnik s pobockou ve Valaiském Me-
Zifiéi nabizi vedkeré kadefnické potieby
a soustredi se pfedeviim na médni no-
vinky a trendy.
Nasledujici akd byla exkurze do po-
puldmé nauéného centra Svét tech-
niky, dolni oblast Vitkovice. Ucastni-
ci si zde roziifili vSeobecny piehled
a vzdéldni v oblastech védy, techniky,
prirody a civilizace. Poslednim vyletem
byla ponékud pochmuméd ndvitéva

opavského Muzea patologie a Muzea
osetfovatelstvi, jez byla ale zakonéena
v arboretu v Novém Dvofe, které nabi-
zi bohatou sbirku, dfeviny 5 svétadilG
a az 7000 druh rostlin, dievin a bylin.
Cilem exkurzi je podpofit propojeni
teoretickych poznatki s praxi, motivo-
vat pro dal3i vzdélavani, vzbudit zdjem
o probiranou létku, roziffit védomosti
a zatraktivnit vyuku, coZ v koneéném
disledku posili pozomost zikd, pomi-
Ze je udrZet na 3kole, uplatnit se v oboru
na trhu préce, pfipadné podpoiit jejich
dal3i vzdélavani a chut rozvijet se. A to
se urdité povedio.
Magr. Jana Kellnerovd,
feditelka skoly

Nase kadefnice na vitkovském FUN TECH FESTU zarily.
Aneb distanéni vyuka nas neohrozila...
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Pomahame...

Nase 3kola se stejné jako mnozstvi
jinych organizaci naseho regionu zu-
castnila dobrocinné sbirky potravin
pro potfebné. Ve viech nasich budo-
vach, v kadernictvich a masérnach
v Koprivnici, Novém Jic¢iné, v Odrach,
ve Vitkové na pracovisti odborného

vycviku kuchari-c¢isnikd, v autoservisu
ve Vitkové-Podhradi a také ve vsech
prostorach teoretické vyuky se Zaci
i pracovnici Skoly zapojili pod zastitou
Moravskoslezského kraje a ostravské
potravinové banky do sbéru potravin. |
pres neprizen spolecenské situace (sbir-
ka byla dvakrat odlozena) byl vysledek

velmi prekvapivy. Do organizace sbirky
zasahla jako v soucasnosti do vieho
epidemie koronaviru, nejvétsim pro-
blémem byl termin, jenz byl z fijna pre-
sunut na listopad a potom na prosinec,
az se mohli Zaci vratit do lavic. Oriskem
bylo také predani, ale vse se nakonec
povedIlo Gispésné usporadat.
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DEKUJEME

Ziskané jidlo, predevsim téstoviny,
ryze, mouka, cukr, lusténiny, sladkosti
pro déti a konzervy vieho druhu, zami-
filo pres vyse zminénou potravinovou
banku k samozivitelkdam, osamélym
seniorim, handicapovanym, lidem
v nouzi, bezdomovciim, rodindm v kri-

[ Studentum stiedni skoly v Odrach za prispévek do potravinové sbirky ]

zi, prosté viem, ktefi potrebuji pomoc,
téch je v soucasné dobé vice nez v mi-
nulosti.

Ve vysi: 221 Kg

byla
7 Wi shstvi, roepoltis st
mésta Ostravy 3 Moravikoserscého kraje

»

Vitkovsky zpravodaj

v ow

Fun Tech Fest priblizi

Mnoho lidi se dostalo do problema-
tické situace, snizily se jim znatelné pri-
jmy nebo prisli o préci, proto jsem rada,
Ze se nam spolecné podafilo shroméz-
dit 221 kg potravin, které si zastupci
potravinové banky od vedeni skoly pre-
vzali 22. 12. 2020. Vsem dékuji...

Mgr. Jana Kellnerovd,

OSTRAVA!! reditelka skoly

remesla a polytechniku

Fun Tech Fest. To bude prehlidka femesel, polytechniky, robotiky
a volno&asovych aktivit, ktera prob&éhne ve spolupraci MAS Opavsko,
SVC Vitkov a dalSich partner(s 23. Eervna 2021 v aredlu Stiediska
volneho ¢asu Vitkov.

~Fun Tech Fest je nasim prispévkem do mozaiky kariérniho
poradenstvi, kterému se v ramci Mistniho akéniho plénu
Vitkovsko vénujeme. Chceme atraktivni formou pribliZit
Zdkam oblast robotiky, polytechniky a femesel,” uved| manaZer
vzdélavani MAS Opavsko Martin Hofinek. V dopolednich hodinach
bude podle n&j Fun Tech Fest hlavné uréen Zakam 6. aZ 9. tfid
zakladnich Skol z Vitkovska. Mezi vystavovateli najdete vitkovské
firmy — ALU-COLOR s.r.o., iInSPORTIine, Technicke sluzby mésta
Vitkova a také Stfedni Skolu Odry, Z5aG Vitkov a mnoho dalSich.
»Odpoledne se pak od 15:00 hodin program akce preklopi
do podpory volnocasovych aktivit,” pfiblizii Martin Horfinek.
Navstévnici si budou moci vyzkousSet pestrou paletu volnocasovych
krouzka SVC Vitkov (maZoretky, automodelaf, dance-up apod.).
Vyvrcholeni celého dne nastane v 16:00 hodin, kdy probéhne
exhibicni boxersky zapas mezi Klokocovem u Vitkova a Opavou.
»Srdec¢né vds na Fun Tech Fest zveme,“ dodal Martin Hofinek.
Aktivita je soucasti projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na
uzemi Vitkovska Il (reg. €. CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008640)

Milan Freiberg
PR manazer MAS Opavsko
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Program:

dopoledne 8:00 ~ 13:00 hodin

- femeslo, ICT technika, 3D tiskarna, roboti a mnoho dalsich
- mobilni IT laboratof

- dobrovolni hasi¢i, Cesky erveny kfiZ,

- koné (farma Klokocov), rybari,

- firmy z Vitkovska

odpoledne 15:00 - 18:00 hodin

- ukazky volnocasovych aktivit

- polytechnické krouZky a stanky

- exhibiéni zapas v boxu (od 16:00 hodin)
- sportovné aktivni odpoledne

- vyhlaseni dopoledni soutéze

EVROPSKA UNIE
Ewvropaké strukiurdinl a investién| fondy
Operaéné program Vyzkum, vyvol a vadéavan|

W’Aj‘

Kon

VITKOVSKO OPAVSKQ



SVATY VALENTYN

Svaty Valentyn, svatek zamilovanych, patfi mezi oblibené svatky
pfedevsim miladsi generace a vyjimkou nejsou ani nasi Zaci. Darek
pro milovanou osobu nemusime jen kupovat, ale miZete ho tfeba
uvafit, upéct &i pfipravit. Tak vznikl napad nasich 2aki oboru kuchar-
Cisnik, ktefi si distanéni vyuku zpestfili hlasovaci soutézi a vyrobili
u pfileZitosti tohoto svatku sladky dezert pro zamilované. Zakusky,
dortiky, palacinky, buchticky se naramné povedly, v3echny byly
originalni a vypadaly skvéle, ochutnavku vam nabizime na fotografii.
Vsechny fotografie miZete zhlédnout na Skolnim facebooku nebo
webu.

OBJEKTIV 2020

V 1. pololeti Skolniho roku 2020/2021 byl vyhlaSen 3. roénik
soutéZe v technickych dovednostech Objektiv, jehoZ pofadatelem
je Stiedisko volného casu Ostrava. SoutéZ probihala ve &tyfech
kategoriich: Kratky film, Fotografie, Prostorova tvorba a Remeslina

DISTANCNI VYUKU MAJI | UCITELE

tvorba. Uréena byla Zakam stfednich a zakladnich Skol a spolecnym
tématem pro vechny kategorie byl MUJ KRAJ, nebot Géastnici méli
postihnout vztah ke svému kraji, ukazat jeho krasy, zajimavosti...

NasSe Skola se U&astnila, mohu fici, velmi Uspé&sSné& vSech rocnikd
v kategorii Fotografie, ale letos, kdy bylo poprvé klani rozsifeno na
celou republiku, pfekonali nasi Zaci veskera otekavani. Do Skolniho
kola, které organizovala Skolni ,umélecka duse” a ucitelka ceského
a anglického jazyka Mgr. Lenka Tymrakova, poslali Zaci celkem 60
praci. Za kazdou Skolu mohly byt ale zaslany maximalné ffi, proto
zasedla Skolni porota a vybrala je. V krajském kole uspéli dva
nasi Zaci: 3. misto ziskala Klara Vahalikova s fotkou Soumrak nad
BartoSovickym rybnikem a Martin KoZany se s fotografii nazvanou
Rozjimani u sv. Anny (kaple v okrese Opava) umistil na prvnim
misté. Martinova prace postoupila do celorepublikového kola, kde
ziskal taktéZ metu nejvyssi a odnesl si pomysinou zlatou medaili.
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Oba Z4ci studuji obor kadefnik a v kazdém pfipadé jsou zafnym
pfikladem kreativity, pfedstavivosti a talentu a ukazali, Ze | v dobé&
.koronavirové® |ze najit n€co krasného, co ma smysl.

Jana Kellnerova
reditelka Skoly

Je to uz cely rok, co vyuka probiha vesmeés distancnim zpisobem. Zdokonalit se v praci s pocitaci a nejriznéjSimi programy museli nejen
Z&ci, ale také ucitelé.
Jak pravi jedna lidova moudrost, kdyZ se zaviou jedny dvefe, oteviou se ti jiné. A tak i ucitelé pfestali jezdit na Skoleni, jak byli zvykli, a zac¢ali
se Skolit online. V nabidce se objevila Siroka Skala online kurz( a webinafu, v jejichZ ramci se zdokonalovali nejen ve vyuZivani techniky,
ale také v managementu tfidy, zviadani problémového chovani zakd, v inkluzivnim vzdélavani, v étenafské | matematické gramotnosti, ve
vyukovych metodach, motivaci | nové legislative.
A chut' dale na sobé pracovat, vzdélavat se a rozsifovat si obzory nasim ucitelim nedochazi ani po takové dobé&, jen za minuly mésic
se zucastnili vice nez deseti Skoleni. PfestoZe travi u pocitacu nékolik hodin denné&, najdou si jesté cas se Skolit a tim si prohloubit svou
odbornost a aprobaci.

Jana Kellnerova

feditelka Skoly
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STREDNI SKOLA, ODRY, PRISPEVKOVA ORGANIZACE

Adoptovali jsme
papouska

Na zacatku jara letoSniho roku
se Klub rodich a pratel Skoly
rozhodl podat pomocnou ruku
Z0O0 Ostrava. Pomoc spociva
v .symbolické adopci zvifete,”
kdy formou finanéniho daru
pfispivame na chov vybraného
druhu a celkovy provoz ZOO
Ostrava. Adopce je opravdu
pouze symbolicka, nevznika
vUci zvifeti Zadny narok (domi
na vikend si ho opravdu vzit
nemuiZeme...). Adopce je velmi
jednoducha. Na strankach ZOO
jsme vybrali druh zvifete, vyplnili
formulaf a poslali finanéni
pfispévek. ZOO nam na oplatku
poslala dékovny list, fotografii zvifete, roenku a volné vstupenky do
zahrady.

NaSe organizace si vybrala nadherné zbarveného sympataka
z daleké Jizni Ameriky jménem amazonan vinorudy. Ve své
domoviné je to silné ohroZeny druh s vysokou pravdépodobnosti

Gl
5 d
)

STREDNI
SKOLA

NAVSTEVA...

Zactatkem zafi pfijela na nasi Skolu vzacna navstéva, zavital k nam
zastupce zfizovatele, naméstek hejtmana Moravskoslezského kra-
je Mgr. Stanislav Folwarczny. Pan nameéstek navstivil historickou
budovu Skoly v centru Vitkova, kde sidli vyuka obor( Automechanik
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[N vyhynuti viivem kaceni destnych
pralest, pytlactvi a ilegalniho
obchodu. MoZnym vychodiskem

z této nelehké a smutné
situace je tzv. reintrodukce
(znovuobnoveni) ve  volné

pfirodé s pomoci zoologickych
zahrad, kdy se mladata urcitého
druhu navraceji zpét do volné
pfirody.

Ostravska zoologicka zahrada
je jediny zastupce zoologickych
zahrad sdruzenych v  Unii
Ceskych a slovenskych ZOO,
ktery chova a rozmnoZuje
amazofiany vinorudé. Pfejme
ji, aby se uspéSné& zapojila
do projektu zachrany tohoto
krasného opefence, a my

budeme mit dobry pocit z toho, Ze jsme alespori malinko prispéli
k jeho velkému navratu tam, kam patfi.

Veronika Dubovské
zdstupkyné reditelky sSkoly

a Kuchar-¢isnik, které svym stipendiem podporuje nejen Mésto Vit-
kov, ale od tohoto Skolniho roku také Moravskoslezsky kraj. Stipen-
dijni podpora je uréena Skolam v okrajovych lokalitach kraje, jeZ se
potykaji s malym zajmem uchaze&l o vzdélavani.
Skola ve Vitkové diouhodobé bojuje s poéty 2aka, ale pravdou je, Ze
za posledni dva Skolni roky se dafi obory pfiméfené naplnit. K tomu
samoziejmé pfispéla pfedevsim spoluprace s méstem Vitkov, které
své stipendium vySe zminénym oborlm zacalo poskytovat od Skol-
niho roku 2018/2019. Tehdy se b&hem letnich prazdnin domluvilo
vedeni mésta a Skoly, Ze je tfeba podpofit, moZna spise zachranit,
odborné skolstvi ve Vitkové. Dnes maZeme fici, Ze se to dafi...
Nové stipendium MSK ma dvé slozky (motivaéni a prospéchovou).
Podminky pro ziskani motivaéni sloZky neni nijak t&Zké naplnit, Zak
musi byt samozfejmé& Zakem Skoly v podporovaném oboru, nesmi
mit 2adnou neomluvenou absenci, ani vyrazné&ji porusit Skolni fad,
vyse omluvené absence nemize pfekrocit 10 %, z chovani musi mit
1 a potom za kaZzdy mésic doséhne na 700 K&.
U prospéchové sloZky jsou podminky podobné, jen vySe omluvené
absence je povolena aZ do 20 % a posuzovanym obdobim neni mé-
sic, ale pololeti. Zak si tak mizZe pfijit na 1000 K&, pokud v daném
pololeti prospél a sou¢asné je hodnocen v odbomém vycviku nejhi-
fe stupném dobry, na 3000 K&, pokud prospél s primérem znamek
na vysvédceni maximalné 2.4 a souc¢asné je hodnocen v odborném
vycviku nejhife stupném chvalitebny, a na 5000 K&, pokud prospél
s vyznamenanim a soucasné je hodnocen v odborném vycviku stup-
ném vyborny.
Pan Folwarczny se béhem své kratké navstévy setkal také s pri-
jemci tohoto stipendia, Zaky tfid AC1 a AC2 (prvni a druhy roénik
oborl Automechanik a Kuchaf-¢isnik). V&fime, Ze toto osobni se-
tkani bude pro nase Zaky dalSi motivaci k ziskani nejvy3si moZné
financni podpory.

Jana Kellnerova

feditelka Skoly



AUTO ZA KORUNU

Dne 11. prosince 2020, dalo by se fici jako vanoénl darek, pfedala
spolenost Hyundal Motor Manufacturing Czech, respektive
prodala za jednu korunu, nasl Skole automobil Hyundai model
130, |en2 poslouzl k wyuce budoucich automechanik(. Pfedanl
se uskuteénilo v prostordch odlouteného pracovidté odbomého
vycviku automechank( ve Vitkové-Podhradi, kde toto kompletni,
piné funkénl a dokonale vybavené auto bude slouZit Jako ucebnl
pomicka. Budouc| automechanici se na ném seznaml se viemi
technickymi funkcemd motoru, pfevedovky. elektronickych systé-
mi apod.

Darovani aut Skolam patfi Ji2 tradiéné mez: aktvity spoletnosti Hy-
undai, ¢im2 firma prokazuje podporu resortu odbomého Skolstvi
v Moravskoslezském kraji. Skola tak ziskala isty technologicky
naskok, ktery || pomd2e zkvalitnit pfipravu 2akd oboru Mechanik
opraval motorovych vozidel, ktefl tak budou moci pracovat
s modemim vybavenim. Studenti timto zpGsobem ziskéva|l nové
ZkuSenost a poznatky, je2 |im pomohou realizovat sa na trhu prace
a ziskat lukrativni zaméstnani.

DISTANENI SOUTEZ KADERNIKU aneb

ceseme na dalku

Nasi studenti se v pribéhu svého vzdélavani zOCastiul fady souté2i
v odbomych dovednostech. Letoénl rok je vBak v mnohém jiny,
spoletenska situace je problematicka a soutéZe, tak jak |e zname
z dfivéjsich let, se nekonajl. Proto jsme se rozhodli vyhlasit online
soutéZ pro kadefniky nasi Skoly vSech rofniki. Tématem byly
podzimni kreace. 24ci soutéZni praci vytvolli doma béhem distanéni
vyuky, sami nafotill 8 vysledek odeslali do Skoly organzatorkam
akce Mgr. Ludméie Homolové a Mgr. Lence Tymrakové. Zalatkem
prosince byly prace prezentovény na facebookovém profilu Skoly a
zataly sbirat lajky (hodnocen(). Hiasovan! probéhalo cely tyden a
bylo zajimavé sledovat, jak u jednotiviych fotek plibyvali pochvainé
komentafe a mno2stvi hlasd. Vysledky jsme vyhlasii v nedéli 6.
12. online a ceny | s diplomy vitdzam pfedala v pondéll ve Skole
zastupkyné feditelky Mgr. Veronika Dubovska, protoZe v té dobé u2

Na stupnich vitéz( se umistili: 3. misto Tereza Semberova, 2. misto
Nikol Visfovska a s naskokem mnoha set hiasd vyhral Petr Bily
plekvapivé z 1. roéniku. VEem dékujeme za Ofast a gratulujeme ke
skvélym vykondm (v8echny fotografie najdete na facebooku nebo
webu stfedni Skoly).

Jana Kellnerova
feditelka Skoly

Tereza
Semberova

100



DEN SLUSIVYCH
POKRYVEK HLAVY

aneb jak netradi¢né pfipomenout svatého Vaclava
Stedni Ekola, Odry, plispéviova organizace

Nakolikrit do roka pofddame ve Ekole termnatické dy, jejich? clem je
nejen stmelit kolektiv, podpofit socializaci a razvijet pozitivni kima, ale
taikéd navodit kreatwnl a pohodovou atmosféru, ve kisré == dobie citl
Zici | uGitelé.

Abychom si origndinin 2pascb pfip tého Vaclava,
jehal svitek v ZzaH slavime, rozhodli jsme se inspiroval Zivotem ve
sifedovéiu 8 vyhidsili jsme Den siufivich pokryvek hlavy, jeliko?
v minulosti byly nejrizn&iEi Sapky, kapuce, Saky, zdvoje, kobouky
a oboudky béZnou scuZist cbletenl.

Kromé slufivych Sepic a kloboukd bylo ten den ve kole k vidéni
i mnoho daliiho. Zaky hned u vchodu vital svaty Viaclav i jeho babitka
svatd Ludmia v Zivotni velikosti, se kierymi se folil snad kalddy.
Talo atrakce se nevyhnuia ani vedenl Skoly, jak dokdadaji pfiaZenéd
fotografie.

Prvni hodinu prob&hly tematické besady o Bvolé sv. Vidclava a histors
i soudasnosti nodeni pokryvek hlavy (diskutovaly se divody praktické,
kultumi, nabodenské, zdravolni...). Hodinu uzaviel zajimavy kviz, tan
zopakoval déjiny 10. stoleti, v ndmZ patron Seské zemé Zil a také
ndsingé, rukou svého bratra, zemfel.

Vicholemn dne byla médni pfehlidka kadefnic drubého roéniku
s ndzvem Temny stfedovék, kieré =i nejen pro své spolulaky pfipravily
rizné kreascs splétanych viasi.

V tenio den k mdm do Ekoly na pozvani feditelky zavital také Stsb
tedevize Polar 2 pofadu Studuj u nds, aby s aktivitami Ekoly seznamil
cely Moravskoslezeky kraj. Do reportale byla zafazena i €8st o nové
oteviend masémé ve Slunedné ulici v budové B v Odrach

A i kdyl jsme si nezakryval jen Havy, ale | oblideje. rousky nis
neminuly, tak sme si tenlo den ulili. Odkaz na vySe zminénou
reportdl najdele na nafem facebooku a webovych strankach Ekoly.
Zavérem bych chidla podékovat Mgr. Lence Tymrakové, kierd byla
organizdtorkou a dull toholo zajimavého dne.

Jana Kelinerovd
feditelka skoly

Stiedni Skola, Odry, prispévkova organizace

EVROPSKA UNIE I\K%
Evropsicd strukturdini a investitni fondy |
Operacni program Vyzkum, vyvo| a vadéldvani

Ve ctvrtek 01. 10. 2020 navstivili Zaci 1. roéniku nastavbového
oboru Podnikani v ramci projektu Pojdme na inkluzi spole¢né;
Registraéni ¢islo projektu: CZ.02. 3. 61/0.0/0.0/16_039/0011726,
Rodny dim Johanna Gregora Mendela — VraZné Hyncice, coZ je
muzeum vénované osobé zakladatele genetiky.

Exkurze probihaji na zakladé aktivity Kariérové poradenstvi, jeZ je
zaméfeno na vhodny vybér povolani, uplatnéni na trhu prace a na
motivaci ke vzdélavani. Cilem je podpofit propojeni teoretickych
poznatki s praxi, vzbudit zajem a probiranou latku, rozsifit
védomosti a zatraktivnit vyuku, coZz v konec¢ném dusledku posili
pozornost Zaka, pomlZe je udrZet na Skole, pripadné podpofit
jejich dalsi vzdélavani a chut rozvijet se.

Zaci pfed exkurzi &elli v hodiné Ceského jazyka a literatury
uryvek z knihy Mendelav trpaslik od Simona Mawera. Roman ma
dvé paralelni déjové linie. Zivot J. G. Mendela a jeho prace na
vyzkumu genetiky a Benedicta Lamberta, vzdaleného Mendelova
pribuzného, védce trpiciho rustovou poruchou.

Poté se vydali do nedalekych Hyncic, kde stoji MendelGv rodny
dim, zemédelska usedlost. Muzejni expozice je rozdélena do Ctyf
tematickych celkld: Kravarisko v 19. stoleti (poméry v tehdejSim
zemédélstvi), redlie ze Zivota na statku 19. stoleti (mobiliar, nadobi,
stroje), Zivot J. G. Mendela, genetika a jeji vyznam pro zemeédélstvi.
Z4ci se seznamili s Zivotem této osobnosti a diskutovali o tom,
jak Clovéka a jeho Zivotni drahu ovliviiuje rodinné zazemi, Skola,
charakterové vlastnosti, ¢i ndhoda. Zajimali se také o genetiku,
dédicné znaky v rodiné a diskutovali o soucasnych tématech
geneticky modifikovanych potravin a klonovani. DalSim z cila
exkurze bylo posileni povédomi o vyznamu naSeho kraje, a tak si
Zaci pripomnéli | dalSi vyznamneé rodaky.

Tyto jednodenni navstévy veletrh(, soutéZi, vystav a muzei
pomahaji 2akam ziskat odborné védomosti, zajimavé informace
a podporuji tak mimo jiné jejich celkovy osobnostni rozvoj.

Jana Kellnerové
reditelka Skoly
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KADERNICE SS ODRY NA VITKOVSKEM FUN TECH FESTU ZARILY

Aneb distanéni vyuka nas neohrozila...

POMAHAME...

a -

NaSe Skola se stejné jako mnoZstvi jinych organizaci zucastnila
dobrocinné sbirky potravin pro potfebné. Ve vSech nasich budovach,

v kadefnictvich a masérnach v Kopfivnici, Novém Ji¢in&, v Odrach,
ve Vitkové na pracovisti odbomého vycviku kuchaft-Cisnika,
v autoservise ve Vitkové-Podhradi a také ve vSech prostorach
teoretické vyuky se Zaci i pracovnici Skoly zapojili pod zastitou
Moravskoslezského kraje a ostravské potravinové banky do sbéru
potravin. | pfes nepfizef spolecenské situace (sbirka byla dvakrat
odloZena) byl vysledek velmi pfekvapivy. Do organizace sbirky
zasahla epidemie koronaviru, nejvétsim problémem byl termin, jenz
byl z fijna pfesunut na listopad a potom na prosinec, aZz se mohli
Zaci vratit do lavic. Ofiskem bylo také pfedani, ale vie se nakonec
povedlo uspésné usporadat.
Ziskané jidlo, pfedevsim téstoviny, ryZze, mouka, cukr, lusténiny,
sladkosti pro déti a konzervy vieho druhu, zamifilo k samoZivitelkam,
osameélymsenioriim, handicapovanym, lidem vnouzi, bezdomoveam,
rodinam v krizi, prosté ke vSem, ktefi potfebuji pomoc.
Mnoho lidi se dostalo do problematické situace, sniZily se jim
znatelné pfijmy nebo pfisli o praci, proto jsem rada, Ze se nam
spolecné podafilo shromazdit 221 kg potravin, které si zastupci
potravinové banky od vedeni Skoly pfevzali 22. prosince. Viem
dékuji...

Jana Kellnerové

reditelka Skoly
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Inzerce

mechanik kadernik

opravar motorovych vozidel

a ukaz, co umis!
23'68'H/01 ngr Janaerllnerova 69"51'H/01

reditelka Skoly

masér  podnikdani kuchar
rekondic¢ni a sportovni c I S n I k
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69-53-H/01 64-41-L/51 65-51-H/01

Prispévkova orgamzace\
Moravskoslezského kraje

www.ssodry.cz
Email: info@ssodry.cz

Telefon: 556 730 171
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STREDNi SKOLA ODRY

« Automechanik
« Kadernik

» Kuchar-cisnik
« Masér

» Podnikani

info@ssodry.cz
K] Stredniskola Odry

Studijni
obory:

Stredni skola [—
Odry @

Pridej se knam a ukaZz, co umis!

eautomechanik Ii bast

ekadernik www.ssodry.cz

info@ssodry.cz

okuchaF-El"'snl'k 556730171

’
emaser Teoreticka vyuka: Odry, Vitkov

e S N S 5 ran
Prakticka vyuka: Kopfrivnice, Novy Jicin,

o ; : s
pOd nlkanl Odry, Vitkov, Vitkov-Pohradi
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Tydenik Region | Studuj u nas- 19

Jak probiha vyuka na Stfedni Skole

Odry v dobé pandemie?
Na otazky odpovida feditelka $koly Mgr. Jana Kellnerova

Jak vy, pedagogové a Zaci zvla-
date soucasnou spolecenskou
situaci?
Dneéni doba je pro skolstvi,
teknéme, velice problematic-
k4, je synonymem zmény. Stale
nové predpisy, opatfeni, nafi-
zeni a Upravy legislativy. Neni
to snadné pro nikoho, ale skola
musi fungovat, i kdyz s novymi
pravidly. Ucitelé distancni vyuku
zvladaji na vybornou, osvaojili si
otiebné technologie a obrnili
se trpélivosti. Zaci také spolupra-
cuji, neni to sice stoprocentni,
ale to ani pfi prezencni vyuce.
A ja? Nyni jsem po kovidové ka-
ranténé a i pres home office
v feditelné ¢eka narodi
roéni nadilka”. Je

ejV
zménou viak prosel odborny vy
cvik, ucit na dalku stithat kader-
nice nebo opravovat auta, je
celkem ofisek. Nasi ,mistfi a mis-
trové” jsou ale velmi kreativni,

sVou vynalézavosti mi vyrazili
dech,

Jak to myslite? Z ¢eho jste
byla prekvapena?

Na nasi gkole se vyuéuji 4 sluzbo-
V€ obory: kadeinik, masér, auto-
Mechanik a kuchaf-¢i$nik. Viech-
Ny se u¢i praxi denné. Kadernice
S ucinatacet pred kamerou, zaci
pod vedenim u¢itelek odborné-
0 vycviku barvi ¢éleny rodiny,
maséfi maji vyukova videa, kde
EKZchézeji krok po kroku jednot-
SV hmaty, kuchai vafi spole¢né
Cerlmstrovtl)u na délku obédy pro
uei o rodinu a automechanici se
a5po jednoduché pracovni
POstUpy, samoziejmé nemohou
"zebrat doma auto.

:::1{1 by si uchazeéi o studium
Vybrat pravé vagi skolu?
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anik nabfzime prospé-
chové a motivaéni stipendia.
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Vy nemate zadné maturitni
obory?

Klasické ctyfleté ne, ale maturi-
tu Ize u nés ziskat formou dvou-
leté nastavby. Zaci se po zéklad-
ni 3kole vyudi, ziskaji potrebné
dovednosti, a kdyz budou chtit
pokracovat, pfihlasi se na obor
Podnikani, coz je pro nami nabi-
zené obory idedlni. Zélezi jen na
nich, jak se rozhodnou.

Jak byste vyjadfila dulezZitost
vybéru vhodného oboru?

- Jednoduse. Pokud si zak 9. tiidy

vybere sam, co chce délat, co ho

~ bavi, neni do néceho nucen, je

to vzdy lepsi. Projevi se to pre-
deviim na zajmu o vzdélavani,
kdyz se zak ucit nechce, prace
ho nebavi, je to, jak se fikd, holé
nestésti. Trapi se pak rodice,
ucitelé, objevuji se problémy
s dochazkou, prospéchem apod.
Pravdou je, Ze existuje moznost
zmény oboru v ramci $koly, nenf
“to nic vyjime¢ného a Zaci ji vy-
uzivaji.

Jak u vas vypadaji prijimaci

- zkousky?

Na uénovské obory se priji-
macky nedélaji, zde rozhoduje
pouze prospéch na vysvédceni
z 8.a 9. tiidy. Vyjimkou je na-
stavbové Podnikani, kde musi
7aci absolvovat jednotnou pfi-
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jimaci zkousku z ¢eského jazyka
a matematiky.

Cim muzete motivovat zajem-
ce?

Kromé vy$e zminénych stipendii
a odmén za produktivni praci se
nasi zaci Gspésné tcastni oboro-
vych soutézi, jsme zapojeni do
mnoha projektd, pro vyuku ang-
lického jazyka vyuzivame sluzeb
rodilého mluvéiho a mame vel-
mi efektivni $kolni poradenské
pracovisté, jez nabizi pomoc-
nou ruku v osobach kariérové
poradkyng, koordindtorky in-
kluze, $kolniho psychologa, vy-
chovného poradce a metodika
prevence.

Chtéla byste nakonec néco
sdélit nasim ¢tenarim?

Na zavér bych chtéla fict, ze
jsme oteviena 3kola, nabizime
vzdélani pro viechny a véfime
na druhé 3ance. Viechny své
zaky bereme vazng, snazime se
viem vyjit vstfic, ale je potfeba
si uvédomit, ze vzdélavani vy-
zaduje chut, pili, zadjem, praco-
vitost a téz dodrzovani pravidel
a fadu, potom neni zadnym pro-
blémem u nas tspésné vystudo-
vat.

Mgr. Jana Kellnerova
Reditelka $koly




Stiedni skola Odry vyhlasila 1. kolo prijmaciho rizeni,
pfihlasky odevzdejte nejpozdéji do konce tnora...
T — | = 5

Pridej se k nam a ukoz,
<0 l)m{ 5! Agosnu baloon®

fediita Lak;

Stredni s§kola
Odry

Pridej se k nam a ukaz, co umis!

« Vydélej si na praxi penize. n m]
Ziske] stipendium za studijnivysledky. www.ssodry.cz
Pfedved sviij talent na odbarnych soutéZich. info@ssodry.cz
Poznej opravdove lidi z praxe a jejich firmy. 556 730 171
Absalvuj odborné seminafe uz béhem studia a ziskej certifikaty.

Zdokanaluj se v jazycich s rodilymi mluvEimi. icka vyuka:
WyzkaLSej si praciv zahraniciv ramci programu Erasmus. ODRY, VITKOV
Dod&lej si maturitu v nastavbovém studiu podnikani.

cena pracoviste
Mas to na dojizdéni daleko? Koprivnice, Novy Jicin,
Nevadi, ubytu] se na Domové mladeze, hned vedle skoly, Odry, Vitkov
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