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STREDNI SKOLA ODRY

VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY

Stredni Skola, Odry, prispévkova organizace

Skolni rok 2018/2019



| Skolni rok: ~ 2018/2019

Zpracovatel: Mgr. Jana Kellnerova

1) Zakladni udaje o Skole

1A) Zakladni udaje o Skole

Nazev skoly Strfedni Skola, Odry, pfispévkova organizace
Adresa Skoly Sokolovska 647/1, 742 35 Odry

IC 00577910

Bankovni spojeni KB Odry, €. 0. 13936-801/0100

DIC CZ 00577910

Telefon/fax 556 730 171

E-mail ssodry@ssodry.cz

Adresa internetové stranky

wWww.ssodry.cz

Pravni forma

pfispévkova organizace

Zarazeni do rejstfiku Skol

posledni 21. 8. 2018 (vymaz obor()

Nazev zfizovatele

Moravskoslezsky kraj

Soucasti Skoly

Domov mladeze, Skolni jidelna

1Z0 reditelstvi

107880873

Vedouci a hospodarsti
pracovnici

Mgr. Jana Kellnerova, feditelka

Pfehled hlavni €innosti Skoly
(podle zfizovaci listiny)

Hlavnim ucelem zfizeni organizace je uskuteChovat
vzdélavani a vychovu zaka podle vzdélavacich
programi. Pfedmét Cinnosti odpovidajici hlavnimu
ucelu:

e poskytuje stfedni vzdélani s vyucnim listem,

o poskytuje stiedni vzdélani s maturitni zkouskou,

e poskytuje zakim ubytovani, vychovné vzdélavaci
¢innost navazujici na vychovné vzdélavaci ¢innost
stfednich $kol, zajistuje témto zakim Skolni
stravovani, vede zaky k plnohodnotnému vyuzivani
volného €asu formou zajmovych ¢innosti,

e zabezpecuje stravovani zaku,

e zabezpecuje stravovani vlastnim zaméstnancim
organizace.

§ 144 zékona ¢&. 561/2004 Sh., $kolsky zékon (Udaje v rejstfiku $kol a $kolskych zafizeni)




1B) Charakteristika Skoly

Nazev Skoly: Stfredni Skola, Odry, pfispévkova organizace

Sidlo: Sokolovska 647/1, 742 35 Odry (v této budové jsou umistény kancelarské
mistnosti, sklady, ucCebny, pracovisté odborného vycviku oborl kadefnice
a kosmeti¢ka, provozovna pedikury pro kosmeticky a vybaveni domova mladeze
s faktickou kapacitou 47 10zek).

Budovy Skoly:

budova na ul. Sokolovska 435/2, 742 35 Odry (budova teoretické vyuky, kde je
k dispozici 8 tfid, 2 sborovny, kabinet, sklady, kancelaf zastupkyné feditelky
a pfisludenstvi);

odloucené pracovisté teoretické vyuky na Slune¢né 173/2, parc. €. 1922/1, zast. pl.
o vyméie 708 m2 v Odrach ma k dispozici 8 u€eben, sborovnu a kabinety;

budova na ul. TyrSova 13, 741 01 Novy Ji€in — &p. 830 a pozemky, zaps. na LV
1106 v k. u. Novy Ji¢in — Horni Pfedmésti odlou¢ena pracovisté obor( kadernice,
maseér,

odlouené pracovisté oboru kadefnice a masér v pronajatych prostorach Vyssi
odborné skoly, Stfedni odborné Skoly a Stfedniho odborného ucilisté v Kopfivnici,
Husova 1302 - adresa odlouceného pracovisté Husova 1162, 742 21 Kopfivnice;

vyuka télesné vychovy zakl Skoly probiha v méstské sportovni hale a télocvi¢né
zakladni Skoly — Komenského 609/6 a Komenského 596/4a, 742 35 Odry;

budova odlouc¢eného pracovisté teoretické vyuky, Opavska 22, 749 01 Vitkov
(v této budové je uzivano 6 uc€eben, télocvi¢na s posilovnou, kabinety, kancelare
a dilny zaméstnancu, cvi¢na kuchyné a varna se zazemim se $kolni jidelnou)

budovy odlouceného pracovisté — dilen pro obor: Mechanik opravar motorovych
vozidel ve Vitkové-Podhradi 2066; 749 01 Vitkov

odloucené pracovisté oboru kadernice Oderska 2; 749 01 Vitkov

odlouc¢ené pracovisté oboru masér, Komenského 517/2, 742 35 Odry



Charakter Skoly v Odrach za vice nez Sedesat let jejiho trvani nezménil.

Na SS Odry jsou stale pfipravovani zaci v tzv. sluzbovych oborech. Struktura obort
stfedniho vzdélavani vychazi z poptavky trhu prace, zajmu zaku devatych tfid
zakladnich Skol, demografického vyvoje a urovné znalosti absolventt zakladnich Skol.
Kromé tfiletych oborl stfedniho vzdélavani s vyuénim listem (kadefnice, prodavac,
vyrobce textilii, mechanik opravai motorovych vozidel, karosaf, kuchar-CiSnik
a rekondi¢ni a sportovni masér), Ctyfletého oboru stfedniho vzdélavani s maturitni
zkouskou Kosmetické sluzby, nabizi SS i moznost tzv. kombinovaného studia, kdy
vybranym Zzakdm umoznujeme formou nastavbového studia ziskani uplného stfedniho
odborného vzdélani a tim jim usnadnujeme cestu k drobnému podnikani ve zvoleném
oboru.

Vzhledem k vyrazné se ménicim podminkam na trhu prace, méni a rozsifuji se
i pozadavky na profil absolventa. Kromé dokonalého zvladnuti vlastniho zvoleného
oboru, nabyva na dulezitosti schopnost absolventa samostatné pracovat, event.
podnikat v oboru se znalostmi o vedeni drobné firmy, poZadavek schopnosti
konverzace v cizim jazyce, orientace v pravnich predpisech, znalost prace na PC.

V prubéhu letoSniho pfijimaciho fizeni doslo k velmi mirnému mezironimu poklesu
poctu pfihlasenych a pfijatych zaku, ktefi skutecné zahaijili vzdélavani.

V oborech stfedniho vzdélavani s vyu€nim listem se ve vétSiné pfipadd, bohuzel,
jedna o zaky s velmi slabym prospéchem, Casto i kazernsky problematické uz na
zakladni Skole. Tato skuteCnost se, pochopitelné, projevuje i v urovni teoretické
a praktické pripravy a Casto také pred€asnym ukonéenim studia. U mnohych zaku
chybi zajem o jakykoliv druh studia a voli radéji, mnohdy se souhlasem zakonnych
zastupcl, jednodus$si variantu: uchazede o zaméstnani na Ufadu prace s narokem na
socialni davky. Z vySe uvedenych davodu jsou tfidy téchto oboru viceoborové nebo
malopocetné. Pfes nabidku vyrazné financni vypomoci formou stipendii akciovou
spole€nosti TONAK Novy Ji¢in a zfizovatele se nena$lo dostatek uchaze€l o obor
Vyrobce textilii tak, aby mohl byt otevien prvni ro¢nik.

Proména vzdélanostni urovné a studijniho potencialu uchazedu se v§ak mirné klesajici
tendenci projevuje u vSech oborli, samoziejmé s vyjimkami. Problémem naseho typu
Skoly zUstava Casté pred¢asné ukoncovani vzdélavani v pribéhu Skolniho roku.

Pravni forma: samostatny pravni subjekt — pfispévkova organizace
1IZO SKOLY: 107880873

DM: 110024931

SJ: 110024940

Identifikator zafizeni: 600016854

IC: 00577910

Datum posledniho zafazeni do rejstfiku Skol: 21. 8. 2018



1C) Udaje o Skolské radé

V soudasné dobé pracuje Skolska rada Stfedni $koly, Odry ve sloZeni:

Clenové jmenovani zfizovatelem:
Ing. Libor Helis
Mgr. Josef Hladny

Zastupci pedagogickych pracovniku Skoly:

Mgr. Libuse Kralova, predsedkyné Skolské rady,

od 24. 04. 2019 predsedkyné Skolské rady Mgr. Ludmila Homolova,
Karel Kral

Z fad zakonnych zastupcl nezletilych zaku:
Jitka Tomeckova

Z fad zletilych zaku:
Veronika Tkacova
Skolska rada se ve $kolnim roce 2018/2019 se$la ve dnech 17. 10. 2018

a 06. 03. 2019; 16. 07. 2019, aby jednomysiIné schvalila vyrocni zpravu o Cinnosti
a hospodareni skoly, Skolni a stipendijni fad SS Odry.



2) Pfehled oboru, které Skola vyu€ovala ve Skolnim roce 2018/2019
v souladu se zapisem ve Skolském rejstfiku

2A) Pirehled vyu€ovanych obort

délka studia
69-51-H/01 Kadernik studium denni 3r.0m.
66-51-H/01 Prodavac studium denni 3r.0m.
69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér studium denni 3r.0m.
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel | studium denni 3r.0m.
65-51-H/01 Kuchar-CisSnik studium denni 3r.0m.
69-41-L/01 Kosmetické sluzby studium denni 4r.0m.
64-41-L/51 Podnikani studium denni 2r.0m.
64-41-L/51 Podnikani studium dalkové | 3r.0 m.

Dil¢i cilové kapacity jednotlivych obort byly stanoveny takto:

69-51-H/01 Kadefnik 180
66-51-H/01 Prodavac 90
69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér 90
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel | 155
65-51-H/01 Kuchaf-€isSnik 160
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 120
64-41-L/51 Podnikani (denni forma) 60
64-41-L/51 Podnikani (dalkova forma) 180

2B) Zaméry zmén v nabidce obor

S ucinnosti od 1. 9. 2018 byl proveden vymaz ze Skolského rejstfiku obor(:
23-45-M/01 Dopravni prostifedky, 41-55-E/01 Opravarské prace, 75-41-E/01
Pecovatelské sluzby, které nebyly ve tfech po sobé jdoucich Skolnich rocich otevieny
kvali nezajma zaku ZS.

DalSi zmény struktury nabizenych oborl Skola nepfipravuje, otazkou vSak zlstava
obor 31-57-H/01 Vyrobce textilii (KlobouCnicky plstaf), u néhoz je zajem
o otevieni ze strany zaméstnavatele (firma TONAK), ale zadny zajem ze strany zak
ZS, dale nebyly ve tfech po sobé jdoucich letech otevieny obory: 66-51-H/01 Prodavad
23-55-H/02 Karosar a 69-41-L/01 Kosmetické sluzby.

Zfizovatel potvrdil naplfiovani obort i pro Skolni rok 2020/2021.



3) Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

3A) Udaje o pracovnicich $koly, jejich kvalifikaci, praxi a zpasobilosti

Celkovy pocet pracovniki v evidenénim poctu k 30. 6. 2019 je 44 osob, z toho 5

pracovnikl ma dva pracovni poméry.
DalSi 2 pracovnice jsou na matefské dovolené.

funkci

3.A.1 Clenéni zaméstnancu podle véku a pohlavi

1 pracovnice vykonava verejnou

vék muzi zeny celkem| %
do 20 let
21-30 let
31-40 let 9 9 20
41-50 let 1 10 11 24
51-60 let 3 14 17 38
61 a vice let 3 5 8 18
Celkem 7 38 45| 100
% 16% 84%
3.A.2 Clenéni zaméstnancu podle vzdélani a pohlavi

vzdélani dosazené muzi zeny celkem| %
zakladni 0 0 0 0
vyucen 3 6 9 20
stfedni odborné 0 0 0 0
uplné stfedni 3 11 14 31
vySSi odborné 0 0 0 0
vysokosSkolské 2 20 22 49
Celkem 8 37 45| 100

3.A.3 Clenéni podle odborné kvalifikace
odborna kvalifikace splnuje nesplnuje |celkem| %
kvalifikaci kvalifikaci

ucitel VVP 12 0 12| 100
ucitel odbornych predmét 7 1 8 90
ucitel odborného vycviku 13 1 14 90
vychovatel 2 0 2| 100
vychovny poradce 2 0 2| 100
Skolni psycholog 1 0 1| 100
Celkem 36 3 39 92

Nekvalifikovani UOV maji podminku vzdélani.




3.A.4 Zarazeni zaméstnanct do platovych trid

pocCet
platova tfida pracovnikU

1 0

2 5

3 0

4 0

5 4

6 0

7 2

8 0

9 3

10 9

11 6

12 19

13 2

50
Pét zaméstnancl ma dva pracovni poméry.
3.A.5 Trvani pracovniho poméru
Celkem %

do 5 let 15 33
do 10 let 3 7
do 15 let 11 24
do 20 let 5 11
nad 20 let 11 25
Celkem 45 100
3.A.6 Vznik a skonéeni pracovniho poméru
nastupy od 1. 8.2018 - 31. 7. 2019 5
odchody od 1. 8. 2018 - 31. 7. 2019 9




3B) Prehled zaméstnanct skoly

3.B.1 Pedagogicti pracovnici k 30. 6. 2019

UCITELE
Osobni | /g | Rok | Pracovni Vzd&lani Sl Uvazek Pozn.
Cislo Nar. zarazeni roky
psycholog
462 | 60 |1959 12/7 VS nad 32 1
reditelka
225 | 40 |1979 13/4 VS 15 1
442 | 38 1981 | ZRVVP 13/4 VS 14 1
465 | 58 [1961| VVP 12/6 VS 31 1
427 | 52 |1967| VVP 12/5 VS 26 0,9762
5 | 55 (1964 OP12/7 VS nad 32 1
246 | 60 |1959| VVP 12/7 VS nad 32 1
430 | 59 [1960| OP 12/7 VS nad 32 1
432 | 60 [1959| OP 12/7 | USO+DPS | nad 32 0,0714 | vyjimka
72 | 63 |1956| VVP 12/7 VS nad 32 1
85 | 59 [1960| OP 12/7 VS nad 32 0,9048
43 | 51 [1968| VVP 12/6 VS 28 0,2381
364 | 38 [1981| OP 12/3 | USO+DPS 8 0,1429 nekval.
70 | 45 [1974| OP 12/5 VS 26 0,8801
175 | 63 |1956| VVP 12/7 VS+VP nad 32 1 SD
438 | 59 [1960| VVP 12/7 VS nad 32 0,9881
455 | 59 [1960| OP 12/5 Uso 26 0,3571 nekval.
279 | 37 |1982| VVP 12/4 VS 12 1
14,5587
UCITELE OV
423 | 63 [1956| OV 11/7 | USO+DPS | nad 32 1
228 | 44 |1975| OV 10/5 | USO+DPS 19 1
463 | 31 {1988 OV 10/2 uso 2 0,5 nespliuje
460 | 44 [1975| OV 11/5 Uso 20 1
432 | 60 [1959| OV 11/7 | USO+DPS | nad 32 0,9288
364 | 38 [1981| OV 11/3 | USO+DPS 8 0,4
43 | 51 |1968| OV 10/6 VS 27 1
363 | 44 |1975| OV 10/5 | USO+DPS 18 1
436 | 58 [1961| OV 10/7 | USO+DPS | nad 32 1
75 | 48 |1971| OV 10/6 VS+DPS 29 1
276 | 43 |1976| OV 10/5 | USO+DPS 19 1
191 | 43 [1976| OV 10/4 | USO+DPS 15 0,5
383 | 43 |1976| OV 10/5 bakalaF 22 1
11,3288
VYCHOVATELE
365 | 53 [1966| vych.9/5 | USO+DPS 25 1
130 | 58 |1961| wvych.9/7 bakalar nad 32 1




Soucet pedagogickych pracovniku 27,89
Tuéné: nesplnuji kvalifikaci
3.B.2 Nepedagogicti pracovnici k 30. 6. 2019
THP
O§ ,Obm Vék Rok Pracovni zarazeni Vzdélani iEre Uvazek Pozn.
Cislo nar. roky
158 | 45 |1974| Vedouci EU 11/10 bakalar 23 1
72 | 63 |1956| spravce sité 11/11 VS 31 0,5
17
458 | 39 |1980| mzdova udetni 9/8 Uso 1
455 | 59 |1960| vedouci jidelny 7/12 |USO+DPS| nad 32 0,75
234 | 37 |1982| asistent-sekretar 7/6 bakalar 9 1
4 25
Provozni zaméstnanci
418 | 69 | 1950 uklizeGka 2/12 SO nesl. 0,5 SD
464 | 44 | 1975 uklizecka 2/12 SO nesl. 1
426 | 53 | 1966 kucharka 5/12 SO nad 32 1
187 | 52 |1967 uklizecka 2/12 SO nesl. 0,875
133 | 47 |1972 uklizeGka 2/12 SO nesl. 1
380 | 67 1952 uklizecka 2/12 SO nesl. 0,375 SD
294 | 68 [1951| domov/udrzbar 5/12 SO nad 32 0,6250 SD
215 | 51 |1967| domov/udrzbar 5/12 SO 31 1
441 | 68 |1950| domov/udrzbar 5/12 SO nad 32 0,75 SD
7,125
Soucet nepedagogickych pracovniku 11,375




4) Udaje o prijimacim fizeni

Celkové pocty pfihlaSenych a pfijatych uchazecl v 1. kole pfijimaciho Fizeni do
1. ro€niku denni formy vzdélavani dle vykazu S 5-01 podle stavu k 31. 5. 2019:

PocCet pfihlaSenych celkem 131
Z toho konali pfijimaci zkouSku 23
Pfijatych 130
Z toho odevzdali zapisovy listek 56
Z toho opétovné uplatnili zapisovy listek 0
Prijatych na zakladé odvolani 0




5) Udaje o vysledcich vzdélavani zaki

Tabulka prospéchu a chovani za $kolni rok 2018-2019 1. pololeti
Pocet zaku Prospéch Chovani Absence
= pochvala | dutka Skola praxe | $k.tpraxe |PrimérnaZika
o | 3 3
| 2 z13(13]|3 2
| 4 o | = >l 2 [ S|2| > g
(= o “° ﬁ ° ] sn N 50 N 1 b 3 ~© o =
= © c s|lEsl =2 =2 : : | w S| w S £ w | e
x =| 9| o[8[ Z2| 2|2 7} c >|lc |2 ] S| &
9| o o| E|lw | g|e| 8| 5| 8|5 g | 2|e (=2 | |2 21 3
® | >|o|le|le|2| | E|B|>5]|5]| 3 E] €E|13 | | @ ° E
Bl 2| B S| slS| |22 x| 2| €l Sl S |E |5 | E| S
-8 S S ~ < a c o + + 5] c|o c [ & o 2
AMA1| 31 4 6 29 1 20 10 | 2,88 26 1 4 1558 | 153 | 1467 | 173 | 3025 | 326 | 97,6 | 10,5
K1 34 6 8 32 2 27 3 2,33 0 0 2 1 30 1 1 1850 65 | 1307 8 3157 | 73 98,7 | 22,8
K2 24 1 1 24 0 20 5 2,37 0 0 0 0 24 0 1 1273 40 | 1372 2645 | 40 106 1,6
MAK2| 17 0 1 16 2 12 2 2,26 0 1 0 1 16 0 0 524 0 583 2 1107 2 69,2 10,13
AC2 15 0 0 15 0 5 10 | 3,12 0 0 4 2 9 3 3 937 95 827 | 256 | 1764 | 351 | 110 | 21,9
K3 29 0 0 29 1 26 2 2,24 0 0 2 1 28 0 1 1464 85 | 1313 16 | 2777 | 101 | 95,8 | 3,48
MAK3| 28 1 1 28 1 23 4 2,32 0 0 1 5 26 0 2 1475 | 166 | 1138| 42 | 2613 | 208 | 93,3 | 7,43
Acs| 24 [ o | 3 | 21| o [ 10| 11 [302] o | o [ 4 | o | 13| 3 | 5 |1094 | 196 |1654| 432 | 2748 | 628 | 131 [ 29,9
koa| s | o | o | s ] o ]| s | o f237] 0o ofo|o] s | ofo]37]|o0o]|e]|o]|370]o0]f7m]|o
N1 19 1 7 13 0 10 2 2,88 0 1 0 2 11 1 1 1465 | 133 0 0 1465 | 133 | 113 | 10,2
N2 11 0 0 11 0 7 4 2,7 0 0 0 2 10 1 0 913 29 0 0 913 29 83 2,64
D1 19 3 8 14 0 9 5 3,06 0 0 0 0 0 0 0 168 0 0 0 168 0 12 0
D3 2 0 0 2 0 2 0 1,69 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0 9 0 4,5 0
£
< | 258]| 16| 35 |239| 7 |176| 58 |332] 0o | 2 | 13| 14 | 198 | 10 | 18 |13037| 962 | 9724| 929 |22761| 1891 1088 111
8
Tabulka prospéchu a chovani za Skolni rok 2018-2019 2. pololeti
Pocet zaka Prospéch Chovani Absence
- pochvala | dutka Skola praxe k.+praxe | primérnazska
.| 2 3
=3 2 213|123 2
3 @ o = > < =) = ) 9
12 é | o | B2l o | 2| o1 |2]3 2 g 2
= © c = b= |2 | 2 : : . “© I | @ o € ‘© ©
~ =~ 9] o| B[ T | =2 =] ¢ c > | < > o < s
g | o Elw| 2| w| 2| 5| 8|5 g | 3|9 s |g |¢& S| 3
- = Q S o = 0O = >Q S S > =
© > (el 2| Z| 2| E|lT| 3|3 E] E |5 E |2 |e 3 =
B2 | F| 8§l 8| c|&|2|2|xs]| 2] €| ©|€ S |5 |8 €| g
o a | 5| = | a| & o + + S 216 2 S |= ) 2
AMA1| 29 0 1 28 1 22 5 2,74 0 8 0 5 23 1 4 2147 | 201 | 1878 | 235 | 4025| 436 | 144 | 15,6
K1 32 0 2 30 2 25 3 2,33 0 7 3 1 28 0 2 2447 | 36 1629 | 101 | 4076 | 137 | 136 | 4,57
k2| 24 [ o | 2 |22 1 |19] 2 [239] 1|5 |3 ]| o220 o[1w926] o |1157] 19 [3083| 19 | 140 | 0,86
mak2| 16 [ o | o [ 16| 3 | 12| 1 [238] o [ 3 | 2| o 15| o | 1 [1130] 15| 768 | 38 [1898| 53 | 119 [ 3,31
AC2 15 1 1 15 0 14 1 3,03 0 3 3 1 10 1 4 920 | 108 941 93 |1861| 201 | 124 | 13,4
k3| 20 | o [ 29| o o |28 1 [23] 9 |22 | 1| o 27|00 | 2 [1296] o |1292( 85 |2588( 85 |89,2]2093
MAK3| 28 0 28 0 2 22 3 2,2 0 0 0 0 26 0 1 843 47 1652 7 2495| 54 | 92,4 2
AC3 21 0 21 0 0 14 1 2,86 1 0 3 3 14 2. 2 772 75 1034 | 288 1806 | 363 | 100 | 20,2
KO4 5 0 5 0 0 5 0 2,27 0 0 0 0 5 0 0 201 0 28 0 229 0 45,8 0
N1 13 0 1 12 0 12 0 2,76 1 0 1 1 12 0 0 1680 | 26 0 0 1680 26 140 | 2,17
N2 11 0 11 0 0 10 1 2,72 0 0 2 0 10 1 0 631 19 0 0 631 19 | 57,4 | 1,73
D1 14 0 3 11 0 9 2 2,78 0 0 0 0 0 0 0 235 0 0 0 235 0 21,4 0
D3 2 0 2 0 0 2 0 1,62 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 7 0 3,5 0
£
2| 239 1 |106]|134| 9 | 194| 20 (324 12| 37 | 17 | 11 | 192| 3 | 16 |14235] 527 | 10379| 866 |24614| 1393] 1212] 66,7
[
o




5B) Vysledky MZK

Vysledky maturitnich zkousek za Skolni rok 2018/ 2019

Prehled vysledkd MZ v terminu jarnim 2019 — KO4

Kosmetické - L v o xw x .
Cast Predmét sluzby Ufroven/ Pocet Uspésné vykonalo Pram.
69-41-L/01 orma ] prospéch
pifihlaSenych | maturujicich | DT PP uz
CJ 5 5 2 5 5 4,4
g Al 5 5 4 4 5 3,2
8T
Q2
o NJ - - - - - -
o
7]
M - - - - - -
« KOS ustni zk 5 5 5 2,2
3 ZDR ustni zk 5 5 5 2
= PZOP prakticka 5 5 5 1,8
&
Vysledky maturitnich zkousek za skolni rok 2018/ 2019
Prehled vysledkli MZ v terminu jarnim 2019 — N2
Podnikani RVP | - Ferma Poget Uspesne Pri
X . < odnikani orma vvkonalo ram.
Cast Predmeét 64-41-L/51 Denni - - Y - prospéch
studium | pfihlaSenych | maturujicich | DT | PP | UZ
CJ 11 10 51919 4,3
! Al 10 9 7 5 8 3,44
S
o NJ - - - - - -
7]
M 3 3 1 4,66
= EP ustni zk 12 11 8 3,09
°3 MMP Ustni zk 11 10 10 3,3
o PZOP prakticka 11 10 11 2,9
Vysledky maturitnich zkousek za Skolni rok 2018/ 2019
Prehled vysledki MZ v terminu jarnim 2019 — D3
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Vysledky maturitnich zkousSek za Skolni rok 2018/ 2019

Prehled vysledkil MZ v terminu podzimnim 2019 — N2
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Prehled celkovych vysledki maturitnich zkousek za Skolni rok 2018/2019

Jarni termin 2019

Obor Termin rospé| prospél R pram.
prospel | o vyzn. prosp prospéch
Kosmetické sluzby fadny 2 0 3 2,72
RVP 69-41-L/01 opravny - - - -
Podnikani radny 3 0 7 3,12
RVP 64-41-L/51 opravny 1 0 2 3,33
denni studium
Podnikani fadny 1 0 1 2,5
RVP 64-41-L/51 opravny 2 0 3 3,48
dalkové stud.

Podzimni termin 2019

Obor Termin rospé| prospél - pram.
prospel | o vyzn. prosp prospéch
Kosmetické sluzby fadny - - - -
RVP 69-41-L/01 opravny 2 0 1 3,6
Podnikani radny - - - -
RVP 64-41-L/51 opravny 1 0 6 3,6

denni studium

Podnikani fadny - - - -
RVP 64-41-L/51 opravny
dalkové stud.




6A) Hodnotici zprava sSkolnich preventivnich aktivit, Skolni rok
2018/ 2019

Plnéni hlavnich cil:

Za oblast prevence socialné patologickych jeva odpovida ve Vitkové Mgr. Dagmar
Simikova a v Odrach Mgr. Sarka Rozkopalova. Mgr. Simikova vypracovava
hodnotici zpravu oddélené. Do Vitkova pravidelné dojizdéla Skolni psycholozka
PhDr. Milada Herodkova.

Pod vedenim p. Herodkové se ve Vitkové konaly besedy ve vSech roCnicich. Ve
tfidach Skolni psycholozka hovofila o stylech uceni, koncentraci pozornosti, o
paméti a uméni jednat se zakazniky. Odhalila zavazné nedostatky v komunikaci
s lidmi, nedostatecnou slovni zasobu a malou schopnost naslouchani. Podpofila
slovni pohotovost. NasSe Skolni psycholoZzka se ale pfedevSim zaméfila na praci
individualni. S jednotlivci se zabyvala smyslem Zivota a individualnimi cili,
povinnostmi, mezilidskymi vztahy, postoji k autoritam, postavenim jedince ve
skuping, zvladani naroCnych Zivotnich situaci, matefstvi a seberegulaci chovani.
VSichni zaci musi trénovat komunikaci s lidmi, zde jsou jejich nejvétsSi nedostatky.
Probéhlo i dotaznikové Setfeni a testovani zakld. Do preventivnich &innosti ve
Vitkové se zapojila p. Rozkopalova. V obou rocCnicich probéhla interaktivni beseda
na téma Vyvoj zavislosti a jejich socialni dopad na Zivot Clovéka. Prevence koureni
byla podpofena informativni nasténkou. Vyskyt negativnich jevi se omezil na 1
pfipad Sikany — udélen druhy st. z chovani, koufeni zakl — udéleny dvojky
z chovani, ni¢eni majetku — dutky tfidni ucitelky.

V Odrach s preventivni €innosti pracovala p. Herodkova a p. Rozkopalova. Také
se ve tfidach K1 a AMA1 vénovala prevenci socialni izolovanosti, setkavala se s
Zzaky individualné, zabyvala se oblasti zavislosti a kradezi, hovofila o pfistupu
k povinnostem a Skolni fluktuaci a zabyvala se vztahy mezi spoluzaky. Ve tfidach
uskutecCnila testovani zaka ke zjisténi motivace a intelektového potencialu, formou
her rozvijela schopnosti komunikace a navazovani vztahu. Pro zvySeni efektu
ucCeni s zaky hovofila o stylech u€eni, o koncentraci pozornosti a paméti. Ve tretim
ro¢niku se p. Herodkova vénovala problematice Zivotniho stylu. Timto tématem se
zabyvaji i uCitelé obCanské nauky a zdravoveédy ve svych vyuCovacich hodinach.
Skolni psycholoZka se rovnéz zabyvala problematikou bezpe&ného chovani a
prevenci prepadeni i znasilnéni. Ve druhych rocnicich uéfiovskych oborl a
v maturitnich tfidach se do preventivnich aktivit pfipojila p. Rozkopalova
s besedami. S celym tfidnim kolektivem projednavala prabé&h vyvoje zavislosti,
jejich vliv na vztahy v rodiné a na spoleCenskou nebezpecnost téchto zavislosti.

Skola realizovala sv@j Minimalni preventivni program, ktery byl specifikovan pro
Odry i Vitkov samostatné a souCasné se podilela na uskute¢novani Skolniho
Programu proti Sikanovani.

Pfehled vyskytu omluvené i neomluvené absence poskytovali tfidni ucitelé
k jednotlivym klasifikaCnim obdobim, evidovano on-line systémem vykaznictvi
preventivnich aktivit, umisténym na www.preventivni-aktivity.cz.



Pracovnice Domova mladeze uzce spolupracovaly se Skolni psycholozkou, ktera
své pusobeni rozdélila na dvé hlavni ¢asti — na praci s vétSimi pocty zaku a na praci
individualni. V oblasti prace s kolektivy uskuteCnila besedy na téma zavislosti —
gambling, alkohol a drody, koufeni. Vénovala se také tématice pfijmu potravy,
koncentraci pozornosti, vztahim — prevence stresu a konfliktl, prevenci unavy a
trémy. Neméné dulezitd byla i jeji €innost pfi budovani vztahd k novym lidem,
zejména zakum. Individualné pak projednavala tematiku partnerskych vztahd,
vztahl vrodiné a ke spoluzakim, hovofila s zaky o zdravotnich potizich a
bezpedném chovani. Skolni psycholoZzka rovnéz uskuteénila i priizkum v oblasti
alkoholismu a koufeni, hovofila o nasili v rodinach. Pro oblast prevence socialné
patologickych jevd se tradiéné osvédéila spoluprace s Policii CR, ZS Komenského,
Méstskou galerii aj., viz vykaz aktivit pfedchazejicich rizikové jevy a spoluprace
s tfidnimi ugiteli. Byly feSeny piestupky proti VRD, udéleny tfi dlitky feditelky Skoly,
jedno vylou€eni z domova mladeze a jedno podminéné vylouceni.

Ve spolupraci s PPP v Novém Ji¢iné pod vedenim pana Letého probéhlo setkani
preventistl a s vysledky byli vSichni seznameni prostfednictvim emailt. Pan Lety
se také do nasi Skoly v Odrach dostavil 4x, ve tfidach K1 a AMA1 (listopad 2018,
leden 2019) besedoval s Zaky na témata Sebeovladani a odkladani povinnosti a
Jak dosahnout stésti. Ve druhém rocnikd, ve tfidach K2 a MAK2 pak v listopadu
2018 diskutoval na téma Depresivni nalady a jejich zvladani, vlednu 2019 ve
tfidach K3 a MAK3 hovofil o Komunikaci a feSeni konfliktd.

Na zacatku Skolniho roku psycholozka Milada Herodkova uspofadala adaptacni
kurz pro nové tfidni kolektivy prvnich ro€nikd ve spolupraci s jednotlivymi tfidnimi
uciteli, kde predevS§im poskytovala zakim motivaéni aktivity, zamérovala se na
pozitivni vytvareni vztah( v kolektivu tfidy a na prevenci Sikany.

Soucasti vyuky v pfedmétech zdravovéda, ob&anska nauka a psychologie jsou
také témata gambling, alkohol, koufeni, drogy a jejich vliv na zdravi Clovéka,
multikulturni souziti, rasizmus a xenofobie. Na této preventivni €innosti se podilely
vyucCujici — p. Dubovska, p. Jelinkova a p. Homolova a p.Rozkopalova. V €ervnu se
naptiklad uskuteénil vyjezd zak( do Prahy, kde Zaci navétivili budovu Senatu CR a
probéhla beseda s p. senatorkou Jitkou Saitlovou. Hovofilo se i o funkci statu v boji
proti rasizmu a xenofobii. Zaci navstivili mista, spojena s nasi historii.

V hodinach IKT a PEK probéhla prevence kyberSikany a zneuZzivani internetu
a socialnich siti — podileli se ucCitelé téchto pfedmétl, uskute€néno ve vsech
tfidach. Také vsichni ucitelé prosli proSkolenim k tomuto tématu.

Spoluprace s rodici je stale velmi mala, tfidni schiizky navstévuji pfedevsim rodice
Zakua prvnich ro¢nikl, pak jejich zajem zpravidla opada. Tfidni ucitelé musi Casto
ziskavat informace o absenci zaku telefonicky.

Zadny pfipad $ikany nemusel byt rovnéz feSen ani ve $kole v Odrach, ani na
odbornych pracovistich, také se nevyskytl Zadny pfipad kradezZe, ovSem absence
Zaka je alarmujici, a tak jiz v prdbéhu Skolniho roku vedeni Skoly pfistoupilo
k disledné kontrole absence a uzce s tfidnimi uciteli spolupracovalo, byly feSeny
pfipady zaskolactvi a neomluvené absence.



e Dvanact zaku nasi Skoly se v ramci projektu ERASMUS+ ucastnilo v unoru 2019
dvoutydenni staZe v italském Milané. Ke svému oborovému rustu byli motivovani
ziskanim profesniho certifikatu. Méli moznost nahlédnout do Zivota pracuijicich lidi,
vidéli bidu bezdomovcu a imigrantd, ale i usili zaméstnancl v provozovnach, jejich
kazen a pracovitost. Také byly uspofadany oborové soutéze pro zaky ucebnich
obor(, uskutecnila se Olympiada v anglickém jazyce v Odrach i ve Vitkové.

e Pani ucitelka Mgr. Ludmila Homolova uspésné dokoncila Studium k vykonu
specializovanych €innosti — Prevence socialné patologickych jevl (Ostrava, KVIC)

V Odréach, dne 25. 6. 2019 Sarka Rozkopalova



6B) Hodnoceni minimalniho preventivniho programu 2018/2019

SS Odry, pracovisté Vitkov

Prevence rizikového chovani se na Stfedni Skole Odry, pracovisté Vitkov fidi témito
konkrétnimi  dokumenty: Minimalnim preventivnim programem, jez vychazi
z dlouhodobého planu Skolni preventivni strategie a Programu proti ikanovani. MPP
byl sestaven na jeden rok na zakladé vyhodnoceni programu minulého Skolniho roku
2017/2018, byl platny v obdobi zafi 2018 az Cerven 2019. Tento program navazuje na
MPP z predeslych let a jsou v ném zapracovany i pfipominky zaku a pedagogu, byl
schvalen

a projednan vedenim Skoly. Program vyuzZiva osvédCené akce a Cinnosti, které se
kazdy rok opakuji a které pomahaji eliminovat projevy rizikového chovani u zaka. Od
pfistiho Skolniho roku doporucuji vypracovat pouze jeden MPP pro pracovisté Vitkov
a Odry.

Elementarnim cilem je vychova mladeze ke zdravému Zivotnimu stylu, k osvojeni
pozitivniho socialniho chovani a rozvoji osobnosti. Problematika prevence rizikového
chovani se prolina i vyukou pfedmétl, zejména ob&anské nauky, zakladu ekologie,
psychologie ve sluzbach, informatiky, chemie.

U zakd by se méla dale zvysit informovanost o Skodlivosti zneuzivani navykovych
latek, zejména koufeni je velkym problémem (zde spoluprace s MP Vitkov). Vzhledem
ke slozeni obyvatelstva na Vitkovsku je tfeba prohlubovat vychovu proti rasismu a
vychovu

k toleranci, nebot fada zakl nasi Skoly patfi mezi romskou minoritu. Pfi malém poctu
Zakl na skole se uplatiiuje individualni pfistup k zakam.

Minimalni preventivni program byl v pisemné podobé zpfistupnén na vSech
pracovistich

i na webovych strankach Skoly. Pro zaky dale fungovala nové vytvofena elektronicka
linka davéry, na které mohli anonymné sdélovat své pfipominky i problémy. Byly
zvefejnény inovované kontakty na organy socialné pravni ochrany déti, Skolska
poradenska

a preventivné vychovna zafrizeni.

Minimalni preventivni program zahrnoval nespecifickou primarni prevenci, tedy
vSechny Cinnosti a aktivity, jez jsou zamérfeny bud na podporu zdravého zivotniho
stylu, nebo na vhodné a smysluplné vyuZivani volného €asu — souhrn vSech
zajmovych, sportovnich, soutéznich a kulturnich akci, kterych se zaci v ramci vyuky
zucastni nebo které stfedni Skola pofada. Specificka primarni prevence byla v planu
zameéfena na vSeobecnou prevenci (zdravotnické prfednasky, prace s pisemnymi
materialy a pracovnimi listy tvorba aktualizovanych nasténnych panell, rozdavani
osvétovych materialt, poradenska Cinnost atd.). Osvédcilo vyuzivani interaktivniho
pocitaCového vyukového programu Drogy trochu jinak, filma z portalu Jeden svét na
Skolach a cyklu dokumentarnich filmd o drogach Kdyz musis, tak musis? a material(
doporuc€enych okresni metodickou prevence v Opave.

VSechny akce zaméfené na prevenci projevl rizikového chovani probéhly v ramci
vyucovaciho procesu vzhledem k tomu, Ze vétSina zakd denné dojizdi, jen mala ¢ast
pochéazi pfimo z Vitkova. Cilem v8ech pedagogu bylo zapojeni co nejvice zaku do



samotné organizace jednotlivych ¢innosti, (sportovni turnaje, vytvareni nastének, podil
na estetizaci Skolnich tfid a spoleCenskych prostor Skoly, uklid v okoli arealu, Den
Zemé, oborove soutéze, Dny otevienych dvefi.

V druhém i tretim roéniku probéhla prednaska Mgr. Rozkopalove o zavislostech,
uspéch sklidila i naborova prednaska Armady CR, ve které byla zdlraznéna nutnost
fyzického i psychického zdravi jedince.



6C) Hodnotici zprava o éinnosti SP za skolni rok 2018/2019

Skola: Stfedni $kola Odry

Adresa Skoly: Sokolovska 1, 74235 Odry

Jméno SP: PhDr. Milada Herodkova

Funkce: psycholog DalSi funkce ve Skole:

Aktualni Gvazek SP/SSP: 1 Dal$i uvazek ve skole:

Pocet studentl Skoly: variabilni, stav k ervnu 2019 — cca 250 zaku

Pocet studentl se SVP (dle statistického vykazovani): 8

Pocet asistentl pedagoga pracujicich na Skole: 0

Hodnocené obdobi: 12/2018 — 6/2019

1. Jak hodnotite postaveni (pozici) SPP v ramci $koly:

Hodnoceni| 1 2 3 4 5 6 7 8 9

10

(- nejhorsi, 10 - nejlepsi)

2. Jaka rizika pro Cinnost SP ve skole registrujete:
Rizika pro ¢innost SPP: vice budov skoly, zadné kompetence k vybéru studentu; nizka
moznost zabyvat se individualnimi poruchami chovani

PFinos SSP pro SPP a $kolu: moznost rychlého feseni nenadalé situace, prostor pro
vénovani se problémum jednotlivych zaku i tfidnich kolektiva, spoluprace s vyucujicimi
pfi potfebé vyhodnotit pfi€iny neobvyklé situace pro dalSi praci s zaky, spoluprace
s vychovatelkami na DM, nestranny pohled, poradenska ¢innost, podpora motivace ke
studiu, trénink socialnich dovednosti studentt

3. Zapojeni do DVPP — absolvované vzdélavaci a vycvikové akce (ve Skolnim
roce): Setkani Skolnich psychologt v Novém Ji€iné

4. Naméty pro zajisténi podminek éinnosti SP (potfeby, pozadavky na $koleni,
prip. vlastni zaméry odborného rustu):

pravidelna supervize, Skoleni v oblasti prace s Zaky s poruchami u€eni a chovani,
Skoleni v oblasti moznosti spoluprace s dalSimi institucemi (PPP, SPC, SVP, OSPQOD),
metody pro plosné testovani zakd v tématech rizikového traveni volného Casu a
drogové problematiky, metody k testovani osobnosti mladistvych, aktualizace odborné
literatury

5. Které diagnostické nastroje a didaktické testy jste nové poridili nebo nové
zacali pouzivat v tomto Skolnim roce: Dotaznik LMI, Nazorové fady, Nedokoncené
véty, sociometrické dotazniky, projektivni testy, Dotaznik hrozby poruch pfijmu




potravy, Test temperamentovych typu, testy ke koncentraci pozornosti a tréninku

pameéti, Test stylu u€eni

6. Zhodnot'te v procentualnim poméru rozlozeni poskytovanych poradenskych

éinvnosti
SP:

diagnosticka €innost 30%

intervencéni dinnost 40%
metodicka dinnost 15%

prace na vyladéni vztahd v tfidnim kolektivu 15%

7.

Piehled odbornych €innosti Skolniho psychologa v tabulkové ¢asti.

a/ Udaje o poétech klientd, kterym byla poskytnuta ve $kolnim roce 2017/2018

péce SP:
Kategorie |Celkovy pocet z toho skupinova
zaku zaka, kterym individualni péce |péce***
byla vénovana | z toho z toho (pocet (celkovy pocet
(poskytnuta) |jednorazové |opakované |jednotlivych skupin — ne
péce 24kl — ne zarazenych
kontaktd) zaku)

Odry 48 45 4 48 9
Vitkov 29 24 4 29 28
DM 13 10 2 13 5
Celkem 90 79 10 90 42

SS

b/ Pocet odbornych ¢innosti pro rodic¢e a ucitele, resp. pocet setkani

(napf. konzultace, krizové intervence, besedy, metodické schizky aj.) :

Kategorie realizovanych individualné |[realizovanych skupinovée
Rodi¢e — konzultace 0 0
Rodice — besedy, ostatni 0 0
Ucitelé 40 0
Vychovatelé 12 0
Mistfi 3 0
Vedeni Skoly 5 0
SPC, PPP 1 1
Metodik prevence 3 0

c/ Nejéastéjsi divody poskytnuté odborné péée SP (v poradi od 1. jako

nejéasté;jsi):




Duvody Poradi

=

Interpersonalni vztahy s partnery
a s vrstevniky

Vyukové problémy

Rodinné vztahy

Vychovné problémy a poruchy chovani

Zvladani obtizné zivotni situace

AWOIN|IN

Sebepoznani, orientace ve svych
emocich, potfebach a reakcich

Zvladani stresu a strachu >

ze zkousek

Kariéroveé poradenstvi ve vztahu 8
Kk pfistupu k Zivotnim cilim a hodnotam

d/ Ostatni aktivity a odborné éinnosti SP

et aktivit

(@]

Zameéreni Po

Prevence skolniho selhavani

Depistaze, skupinova diagnostika, sociometricka Setreni
Primarni diagnostika
Prace se tfidou (bez diagnostiky)
Skupinova diagnostika
Reedukace, terapie
Konzultace, pfip. pomoc v pfipravé IVP
Soucinnost v primarni prevenci soc.- patologickych jevu
Podpora vzdélavacich aktivit Skoly
Pobytoveé akce s Zadky mimo Skolu
Koordinaéni &innost v ramci SPP
Metodicka €innost pro ucitele
Vedeni pfednasky, seminare (pro zaky/ pro pedagogy/ 4
rodiCovskou vefejnost)
Tvorba metodickych materiall 10
Zapojeni do projektu Skoly
Psani zprav, sdéleni pro instituce
Priuzkum spokojenosti studentu 2

=
aa5lo|w|m

8. Zapojeni Skolniho psychologa do aktivit v ramci prevence rizikovych projevu
chovani:
Individualni konzultace s konkrétnimi zaky, spoluprace s uciteli na jejich vedeni, prace
se tfidami

9. Spoluprace s organizacemi a institucemi (nejcastéjsi kontakty, obsah
spoluprace):



Instituce Ano-ne |Obsah spoluprace
PPP Ano | Supervizni setkani
Socialni odbory a kurator Ne
SPC Ne
SVP Ne
Psychiatr Ne
KliniCti psychologove Ne
Nestatni organizace Ne
Policie CR Ne
CPIV (Centrum podpory inkl.vzd.) Ne
VU (Vych. nebo Diagn.Ustav) Ne
Klinicky logoped Ne
DD (détské domovy) Ne
Zdravotnicka zafizeni Ne
Skoly zakladni Ne
Skoly specialni Ne
MS Ne
Méstska policie Ne
FOD Ne
Zarizeni socialni pécCe Ne
Komise OSPOD Ne
Komise komunitniho planovani Ne
Ao Pravidelné QOcv:hézeni na domov
DM (Domovy mladeze) mladeze pfi SS (1x tydné)
Krizové centrum pro déti a rodinu Ne
Intervenc¢ni centrum pro Ne
osoby ohroZzené DN
Utad prace Ne
Firmy, ostatni Ne

10. Jina sdéleni:

Datum: 21. 6. 2019

Zpracovala: PhDr. Milada Herodkova




6Da) Hodnoceni vychovného poradenstvi 2018 — 2019 — Odry

=

problémovi zaci

jednotlivé pfipady byly vzdy feSeny individualné vychovnou komisi za pfitomnosti
zakonnych zastupcud, vedeni S$koly, vychovné poradkyné a tfidniho ucitele.
UskutecCnily se celkem 4 vychovné komise v Odrach. Z jednani byl pofizen zapis,
ktery je soucasti dokumentace vychovné poradkyné. Jednalo se o kazenskeé
prestupky zakul, hlavné neomluvena absence jak na teoretické vyuce, tak i na praxi.
v pfipadé drobnéjSich kazernskych problém( probéhly vychovné komise pouze za
ucasti vychovné poradkyné, tfidni ucitelky a Skolni psycholozky (18). Nebyl z nich
pofizen zapis, nebot mély pouze konfrontacni a poradni charakter.

neomluvena absence

hlavnim problémem Zaku je vysoka a také neomluvena absence. Celkové Ize tuto
situace hodnotit slovy, Ze se zakim do Skoly dochazet nechce, a protoze nam
legislativné neni dana Zzadna pravomoc tuto svizel fesit, ocitame se v bezvychodné
situaci.

vzhledem k témto nedvartiim se Skolska rada dne 6.3.2019 usnesla na zpfisnéni
Skolniho fadu. Neomluvené hodiny se trestaji podle t&chto pravidel: do 10 hodin:
dutka tfidniho ucitele, do 20 hodin: datka reditelky Skoly, do 30 hodin: snizeny
stupen z chovani (2), nad 30 hodin: snizeny stupen z chovani (3), nad 40 hodin:
podminecné vylouceni az vylouceni ze studia

podminecné vylou€eni za neomluvenou absenci bylo udéleno 9 zakam, z toho dva
Z4ci i nadale do Skoly nechodili a byli nasledné ze studia vylou€eni

zaci se specifickymi poruchami uceni

v letoSnim Skolnim roce se vyuc€ovalo se zdravotnim postizenim celkem 9 zakd,
ktefi zpravy z PPP dolozili v pribéhu Skolniho roku. Posouzeni uznatelnosti
potvrzeni z PPP provadéla skolni psycholozka PhDr. Milada Herodkova

je nutno uvést, Ze néktefi zaci se snazi ucelové z potvrzeni o mozné dysfunkci
ziskat pfedevsim ulevu pfi MZK ¢i JZZ

vSichni pedagogicti pracovnici byli fadné pouceni a seznameni se zpusobem prace
s vySe uvedenymi Zaky

inteqgrovani zaci

v letoSnim Skolnim roce jsme neméli Zzadného integrovaného zaka

individualni studijni plany

V letoSnim Skolnim roce feditelka Skoly povolila 3 Zakynim studium formou
individualniho studijniho planu, a to z duvodu téhotenstvi a péce o dité
VP 2x ro¢né kontroluje pInéni téchto individualnich vzdélavacich planu



6. nastavbova forma studia

e Zaci tfetich ro€nikd jsou v poslednim studijnim roce seznamovani s moznosti
doplnéni si stfedniho vzdélani o maturitni zkousku. Rozhodujicim kritériem pro
formu dalSiho studia je pfipadny pracovni pomér a obava ze statni maturitni
zkous$ky, a to pfedevSim z matematiky

e Vv ruznych formach studia hodla dale pokracovat 28 absolventu

7. vysokoSkolské studium

e vzhledem k obavé zaku z pfipadného neuspéchu nehodlaji pokracovat v dalSim
studiu na vysoké Skole zadni zaci

8. setkani se zakonnymi zastupci

e prubézné na tfidnich schuzkach, individualni konzultace ¢i telefonické FeSeni
riznych otazek

9. koordinace prace vSech vyudujicich

e apelace na jednotném pristupu kfeSeni kazenskych opatfeni, ke zvladani
problémU s pfechodem zakl( ze ZS na Skolu stfedni apod. Vlastni koordinaci
zajistuji fungujici pfedmétové komise.

10. jiné vychovné vzdélavaci akce

e predevSim bych zdUraznila akce velmi prospésné: besedu s pracovniky Méstské
policie Odry, OPP NJ p.PhDr.Letého, prezentaci dovednosti nasich zaku na
prednaskach a vzdélavacich akcich pro zaky ZS, sportovni kurz pro druhé
ro¢niky, navstéva muzea v Odrach, Méstské knihovny, vylety do pfirody v ramci
environmentalniho vzdélavani, soutéZze v odbornych dovednostech
(Automechanik junior, Zlaty masér, Koruna kreativity), exkurze na realna
pracovisté, diky kterym nasi Zaci ziskavaji uceleny pfehled o své budouci profesi

11. Skolni psycholozka

e Ukolem Skolni psycholoZky je spoluprace s tfidnimi uciteli, vychovnou poradkyni
a spolukoordinatorstvi jejich ¢innosti v oblasti vychovy Zaka.

e provadi konzultace se tfidami, pomaha fesit pfiznaky Sikany, napomaha zakum
v rozhodovani o jejich dalSim pulsobeni. Spolupracuje s pracovnicemi domova
mladeze, kde je jim napomocen pfi feSeni vzniklych problému.

Veronika Dubovska, vychovna poradkyné Skoly — pracovisté Odry



6Db) Hodnoceni vychovného poradenstvi 2018 — 2019 — Vitkov

Cinnost vychovného poradce byla ve $kolnim roce 2018/19 zaméfena zejména na
individualni praci s jednotlivymi zaky, popfipadé jejich rodiCi. Podle zkuSenosti
z pfedchazejicich Skolnich roku je spoluprace Skoly s rodici zakt zakladni podminkou
pro uspésné pusobeni kazdého Zaka ve studiu.

Na pocatku Skolniho roku byl inovovan seznam zaku se specifickymi poruchami uc¢eni.
Podle odevzdanych a platnych potvrzeni bylo ve dvou tfidach 5 Zakad, u kterych byly
diagnostikovany dyslexie, dysgrafie a dysortografie, 1 Zak je dyskalkulik. U téchto zaku
byla uplatiiovana doporuceni pro praci uvedena v jednotlivych zpravach. Podle
zkuSenosti pedagogu se vSak tyto poruchy uceni vyskytuji u vétSiho poctu zakd,
problémem je, Ze Zaci nemaji platné potvrzeni o vySetfeni v PPP. Skola muze
vySetfeni doporucit, ale pozadat o vySetfeni mohou pouze zakonni zastupci. Vysledky
Setfeni jsou ulozeny v dokumentaci tfidnich ucitelu.

Vyucujicim jednotlivych prfedmétd byly doporu€eny metody prace s témito zaky,
v ramci jednani pfedmétovych komisi se hovofilo i 0 zménach ve zpusobech vyuky,
kdy vyucujici musi uplatiiovat individualni pfistup k zakam, ktefi maiji vzdélavaci i
vychovné problémy a také zohlednit droven studijnich schopnosti zakd, ktefi na Skole
studuji. U fady zaku, zejména v druhém rocniku, se projevuji poruchy chovani, 4 Zaci
byli v péci détského psychiatra. Pedagogové byli také na poradé seznameni i s Zaky,
ktefi maji zdravotni problémy, a s postupy, jak reagovat pfi krizové situaci, pokud se
projevi akutni projevy nemoci.

Vychovna poradkyné spolupracovala s tfidnimi uciteli i mistry odborného vycviku pfi
sestavovani hodnoceni a zprav pro ufredni instituce (Policie CR, OSPOD, okresni
soudy). Vyznamnou roli hrala i spoluprace se Skolni psycholoZkou, ktera vedla
individualni pohovory s problémovymi zaky, nebo pracovala s tfidnimi kolektivy.
Béhem celého Skolniho roku probihala Setfeni poruSovani Skolniho fadu zaky. Mezi
nejCastéjSi reSené problémy patfi neomluvena absence, jednani s rodici (vétSinou
telefonicky) o kryti zaskolactvi, nevhodné chovani zaku k sob& navzajem, snizovani
autority ucitele, vulgarni vyjadfovani, pozdni pfichody, nedodrzovani hygienickych
pravidel (Cistota na toaletach, pfezouvani, nepofadek ve tfidach), koufeni, ni¢eni
Skolniho majetku a neprospéch jednotlivych zaku. Individualni pohovory s nékterymi
Zaky probihaly opakované. NevétSi mnozstvi prestupkl se objevovalo u zaku tretiho
ro¢niku, kterym bylo povoleno opakovat ro¢nik, dale u zak pochazejicich ze socialné
nepodnétného prostredi a zakl pochazejici z nelplinych rodin. Béhem 1. pololeti 3 zaci
tretiho ro¢niku studium ukoncili, 2 zaci tfetiho roCniku byli vylou€eni ze studia v 2.
pololeti. Odchodem nejproblémovéjSich zaku se klima tfidy AC3 vyrazné zlepSilo, coz
se odrazilo v relativné dobrych vysledcich u zavéreCnych zkousek.

Neprospéch, nezajem o studium, nevhodné chovani zakl( se feSilo i na tfidnich
schizkach v listopadu 2018 a dubnu 2019. Po jednani s rodici vzdy nastalo mirné
zlep$eni, zintenzivnila i komunikace rodi€u s tfidnimi uciteli a jinymi pedagogy.
OsvédcCilo se pozvani na tfidni schizky zaslanim SMS zakonnym zastupcim
jednotlivych zakau.

Zéci byli zapojeni do obnovy nasténnych panell s tematikou vychovného poradenstvi
- nové byly zvefejnény inovované kontakty na organy socialné pravni ochrany déti,



Skolska poradenska a preventivné vychovna zafizeni. DalSi nasténky informovaly
o problematice drogové prevence a Sikany, koufeni, rasismu a multikulturnim souziti.

Vychovna poradkyné se vénovala i informovani zakl o moznostech nastavbového
studia nebo dalSiho studijniho oboru, pomahala zakim vyplnit pfihlasky.

NejCastéjSi formou prace vychovného poradce byly individualni rozhovory s Zaky, ktefi
se obracelis Zadosti o pomoc pfi feSeni nejriznéjSich osobnich i vyukovych problém.
S rodici problémovych zaka probihaly ve vétSiné pfipadu telefonické rozhovory.

Vitkov 27. 6. 2019 Zpracovala: Mgr. Dagmar Simikova



7) Udaje o DVPP

Jedna zaméstnankyné dokoncCila Studium k vykonu specializovanych cinnosti —
prevence socialné patologickych jevu a jeden zaméstnanec dokoncil studium DPS.

Vzdélavaci akce ve Skolnim roce 2018/2019, kterych se zucastnili pedagogicti i
nepedagogicti pracovnici:

Prehled DVPP 2018/2019

Zaméfeni

B
o
O«
()
PN

Workshop facepainting komplet (kurz malovani na obliCej)

Metodickeé setkani k podpore vyuky AJ zapojenim rodilych mluvcich

Zaveér roku v ucetnictvi pfispévkovych organizaci

Technologicky seminar na téma stfihy a barveni

Bakalarska konference

Instagram je kral; Nataceni videi pro Instagram a Fb; Reklama pro Instagram a Fb

Zazitkoveé techniky protidrogove prevence

Celostatni konference pracovnikl domovu mladeze a internatu

© |0 N oA WINIE

Seminar mzdové ucletnictvi a personalistika

10. | Skoleni pro nové uzivatele Portalu majetku (FaMa+)

11. |Hodnotitel ustni zkousky-Cesky jazyk a literatura

12. | Skoleni profesionalnich Fidi&ti

Hygienické Skoleni
13.

14. |Rozvoj &tenafské gramotnosti pro ¢estinafe na SS

15. | Seminar reditel( Skol

16. |Psychotesty profesionalnich fidicu

17. |Porada ekonomu, ucetnictvi pfispévkovych organizaci v roce 2019

18. |Prvni seznameni se svétem kariérniho poradenstvi

19. |Schizka k tématice banky ukoll pro pisemnou zavére¢nou zkousku obor kadernik

20. | Seminaf pro zadatele v ramci Sablon pro SS

21. |KonzultaCni seminar pro Skolni maturitni komisare

22. | Osobnostné socialni rozvoj pedagoga v komunikaci

23. |Konflikty a jejich zvladani

24. | Vyuziti bylinnych preparatd pfi problémech s pohybovym aparatem

25. |Modely problémového chovani zaku a moznosti feSeni

26. |Porada ekonomu

27. | Excel - kyberbezpefnost

28. |Word - kyberbezpecnost

29. | Monitorovaci setkani Erasmus

30. |Aplikace pruznych tejpovacich pasek

31. |Strategie zvladani obtiznych situaci

32. | Vyuziti popularnich pisni v hodinach AJ

33. | Efektivni Fizeni Skoly v praxi

34. |Krystalterapie




35. |Dilna &teni k rozvoji &tenafstvi na SS

36. |Digitalni technologie ve vyuce CJ

37. |Zména financovani regionalniho skolstvi

38. |Indola — barveni a stfih

39. |Kurz spoustéci body pro maséry

40. |Webinar Jak podpofit gramotnosti vyukovym materialem vytvorenym v Office 365
41. |Zakon o pedagogickych pracovnicich problematika ve Skolstvi

42. |Kurz kresleni pravou mozkovou hemisférou

43. |Letni Skola = inspirativni a zazitkovy tyden vzajemného uceni




8) Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefrejnosti

8A) Akce Skoly

ZARI
a)

b)

)

LISTO

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)
i)
j)
k)

Slavnostni zahajeni Skolniho roku pro nové Zaky a jejich zakonné zastupce
v Odrach v Délnickém domé.

Sportovni den — prvni ro¢nik na turistickém vyleté v okoli Oder (nau¢na stezka
Stfibrny chodnik, Pohoiska rozhledna)

Adaptacni kurzy tfid prvniho roniku

Skolni kolo soutéze Zlaty masér

Skoleni malovani t&lovymi barvami — mistrové odborného vycviku (Fajmonova,
Vavrosova)

Prezentace oboru Kadefnik v druzing& ZS Komenského - pletené ugesy,
malovani na télo

Vyména reklamnich poutact na praxi v Novém Ji¢iné

Ugast zastupcli $koly na naborovych tfidnich schizkach 9. roénik( na
zakladnich Skolach ve spadové oblasti

Prezentace Skoly na prehlidce stfednich Skol — GEMMA 2018.

Prvni informacéni schlizka pro uc€astniky staze v Milané v ramci projektu
Erasmus +

Ugast 24kl na soutézi Zlaty masér v Klimkovicich

Oslavy 100. vyrogi CSR — zasazeni Lipy svobody na $kolni zahradé&, den
v narodnich barvach

Médni prehlidka u piilezitosti oslav 100 let Ceskoslovenska na oderském
namesti

Postup vitkovské kuchyné do krajského kola soutéze Vafime z regionalnich
potravin

Malovani na budoveé A

PAD

Halloweenské fadéni na Domové mladeze — oslava svatku.

Masérska Skoleni — masaz, lavovymi kameny, thajska masaz hlavy, krku a Sije
Ugast v soutéZi Svacina roku s Rio Mare

Nova zastupkyné feditelky — Mgr. Veronika Dubovska

Halloween na novojiCinské kadefnické praxi

Den otevienych dvefi v Odrach a Vitkové

Navstéva zaka ZS J. A. Komenského z Fulneku a ZSaG Vitkov na odbornych
pracovistich (kadefnictvi, masérna) v Odrach, ZS Jubilejni, ZS TyrSova
v Novém Jiginé a ZS Milady Horakové v Kopfivnici.

Prezentace $koly na prehlidce stfednich Skol — INFORMA 2018

Cesani ve $kolni druzing — ZS J. A. Komenského Odry

Vylet KO4 do PIzné a Prahy

Navstéva zakl oboru masér (3. ro¢nik) a kosmeticka (4. ro¢nik) muzea
patologie a oSetfovatelstvi v Opavé



1)

Ugast zastupcli $koly na naborovych tfidnich schizkach 9. roénik( na
zakladnich Skolach ve spadové oblasti

m) Olympiada z Ceského jazyka

n)

Cesani na taneéni a p&vecké prehlidce ZS a MS Motylek Kopfivnice
Kosmetické Skoleni pro kadefnice 1. a 2. ro¢niku

Cesani a barveni vlasi a malovani na t&lo na ZS Komenského Bilovec
Protidrogova beseda Méstské policie na Domové mladeze

2. misto v krajské soutézi Vafime z regionalnich potravin (Alzbéta Hagenova)
V soutézi Mlady modni tvlrce Jihlava zastupovaly Skoly dva tymy — kadefnice
a kosmetiCky. Kadernice Anezka VavroSova s modelkou Danielou TeliSkovou
ziskaly 3. misto.

PROSINEC

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

Mikulasska nadilka na Domové mladeze

Cesta do Ostravy — vybrani Zaci 3. ro¢niku délaji fotky do soutéZe Objektiv 2018
Den otevienych dvefi — navstéva vedeni a zastupitelll mésta Vitkova
Navstéva zaku vitkovskeé zakladni Skoly na odbornych pracovistich (kadefnictvi,
masérna) v Odrach.

Exkurze masérl do Relaxka (fithess a wellness centrum)ve Fulneku

Posezeni u vanocniho stromecCku na Domové mladeze.

Vanoéni setkani véech zaméstnanct SS Odry.

LEDEN

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
k)

UNOR

a)

b)
c)

d)
e)

Skolni sout&Z o nejlepsi fotku z Ostravy probé&hla hlasovanim na Facebooku.
Vitézkou se stala Katefina Zabenska z K3

Navstéva senatorky RNDr. Jitky Seitlové, diskuze s zaky poslednich ro¢niku
Moédni prehlidkova show 2019 - pfedstaveni oborl Skoly zakim zakladnich Skol
V regionu zabavnou a zarover pou¢nou formou.

1. misto v krajské soutézi OBJEKTIV 2018, kategorie fotografie, Zaci stfednich
Skol, ziskaly Karolina Minar¢ikova a Klara Sadilkova z MAK3

Stuzkovaci vecirek KO4

Cesani a malovani na obligeje na détském Maskarnim plese ve Vitkové
SoutéZ v odbornych dovednostech kadefnikii a kosmeticek v Prostéjové. Skolu
zastupovaly dva tymy. Kadeinik Jan Nohel s modelkou Terezou Salachovou
ziskali 5. misto.

Ugast na souté&Zi Koruna kreativity v Praze

Druha informacéni schlizka pro uc€astniky staze v Milané v ramci projektu
Erasmus +

Pohadkové postavicky, aneb originalni snéhulaci vytvofeni Zzaky z Domova
mladeze

Paladinkovani na Domové mladeze

Pracovné vzdélavaci staz: Pfipraveni pro Evropu, mobilita osob: Odborné
vzdélavani. Staz kadernikl, kosmeti¢ek a masért v Milané

Nastup rodilého mluvc€iho Matta Dawsona

Nerv — bitva ve Skolni télocvicné pofadana Domovem mladeze a Strediskem
volného €asu

Vyplaceni stipendia mésta Vitkova zakim oboru mechanik a kuchar-¢isnik
Kadernicka soutéz Kalibr cup v LanSkrouné



f)

9)
h)
i)
i)
K)

Skolniho kola soutéZe o Nejlepsi podnikatelsky zamér se Gcastnili zaci N2, Z4ci
N1 prezentovali vysledky svych vyzkumd

Exkurze zakd z Domova mladeze u oderské méstské policie

Exkurze kadefnikd 3. ro€niku v salénu pani Kureckové ve Fulneku

Exkurze automechanikl ve firmé TQM v Opavé

3. misto v krajském kole soutéze Automechanik Junior ziskal David Retei
Masérsky kurz — tejpovani, ved| Vladimir Tesar

BREZEN

a)
b)
c)

d)
e)

f)

e v

V ramci projektu ,Partnefi ve vzdélavani“ Skoleni v oblasti ICT pro zaméstnance
Skoly

Cokoladova, medova a indickd masaz — masérska $koleni vedla Pavlina
Podzemna 3

Pfednaska zastupci Armady CR ve tfidé AC3

Skolni kolo olympiady v anglickém jazyce

Celostatni soutéZ s Ucasti slovenskych tyml O nejlepsi podnikatelsky zamér se
konala letos na SS Odry. 1. misto Dolny Kubin, 2. misto Pelhfimov, 3. misto
Odry

Den uditelt pofadany méstem Vitkovem a Skolni slavnostni obéd v Délnickém
domé

DUBEN

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)
h)

Exkurze KO4 v kosmetickém salonu a K3 ve firmé KAMAK

Prezentace oboru masér na Dni pro zdravi mésta Stranberk

Uklid ptirody v okoli mésta Oder v rdmci Dne zemé.

Ugast na celorepublikovém findle soutéZe Automechanik junior v Mladé
Boleslavi

Ateliér fantazie — Skolou pofadana soutéz v odbornych dovednostech zakul pro
Skoly podobného zaméfeni (obory Kadefnik, Kosmeti¢ka) — u€ast 14 druzstev:
1. misto - Alenka v fiSi divu - Frydek-Mistek, 2. misto - Mystic India - Opava, 3.
misto - Alenka v FiSi divi — Odry

V ramci projektu ,Partnefi ve vzdélavani“ Skoleni v oblasti ICT pro zaméstnance
Skoly

Absolventi, sbohem! — rozlou€eni s absolventskymi ro€niky vSech obora.

KVETEN

a)

b)
c)

Moderni barveni a stfihy — kadefnické Skoleni INDOLA pro zaky 3. roCniku,
Ostrava

Cesani taneénic na Taneéni revue — ZUS, Odry.

Ugast zaku na charitativni akci ,Klasterni kouskovani® v klastefe ve Fulneku
Sportovni kurz — celotydenni akce pro 2. ro€niky vSech oborli — predstaveni
a vyzkouseni netradiCnich zajimavych sportovnich aktivit — sebeobrana,
lukostfelba, horolezectvi, kanoe, kurz prvni pomoci

Navstéva zaka prvniho stupné zakladni Skoly na novoji€inské kadefnické praxi
Deskohrani - den deskovych her na Domové mladeze

Grilovani a smazenice v Domové mladeze — oslava jara

Navstéva N1 a vybranych 24k uéebnich obort v Senatu CR a dal$ich
pamatek v Praze



CERVEN

a) ZUSfest — Gesani Udastnik(, prezentace $koly + malovani na oblige;.

b) Projektovy den s lektorem anglitiny — navstéva rodného domu J. G. Mendela,
HyncCice

c) Ctenafska dilna v Méstské knihovné&, Odry

d) Skolni kolo soutéze Zlaty masér

e) Slavnostni pfedavani vyuénich listi na Méstském ufadé v Odrach za ucasti
starosty mésta

f) Ocenéni nejlepSich zakl a pedagogd méstem Odry

g) Vylet 1. ro¢nik( obor(: Kadeinik, Masér, Automechanik — Velky Javornik,
Olomouc

CeloroCni akce:

a) Spoluprace s rodinnym centrem Skfitek — Odry

b) Vykon produktivni prace oboru Masér v Domové dichodctd Duha Novy Ji€in
a v Domové Odry

c) Ugast na projektu Zelena $kola — tfidéni odpadu

d) Vyuziti finské sauny pro oderskou vefejnost

e) Projekt: NasSi absolventi — rozhovory a fotodokumentace s absolventy
pracujicimi v oboru

f) Pravidelna prezentace Skoly v regionalnich zpravodajich



8B) Hodnoceni ¢innosti VMV za Skolni rok 2018/2019

Hodnotici zprava o €innosti domova mladeze

Zakladni udaje o domové mladeze
Domov mladezZe se nachazi v klidné ¢asti mésta s rozlehlou zahradou v tésné blizkosti
Skoly. Vlastnikem budovy je Mésto Odry. Stfedni Skola od roku 1993 vyuziva budovu
na zakladé smlouvy o vypujcce. Je dvoupatrova, s ubytovaci kapacitou 47 Iuzek.
Pokoje jsou uspofadané v 6 ubytovacich jednotkach sloZzenych ze 2 tfilizkovych
pokojl a 2 pfedsini se v8im potfebnym inventafem, socialnim zafizenim (2 umyvadia,
WC, sprchovy kout). 2 tfiliZzkové pokoje a dvoullzkovy pokoj se socialnim zafizenim
jsou samostatné. Déle 2 jednolizkové pokoje se samostatnym socialnim zafizenim,
Z néhoz jeden pokoj slouzi jako socialni mistnost pro vychovatelky. V budové jsou také
umisténa odloucena pracovisté odborného vycviku kadernic a kosmetiCek. V oblasti
materialné technického rozvoje se vedeni Skoly snazi prubézné doplnovat stav
vybaveni domova s cilem zajistit bezpecné, ucelné, estetické, hygienické a tim i
vychovné prostfedi. V mésici Cervnu byly vymalovany pokoje a prostory domova
mladeze.
Hlavnim ucelem domova mladeze je:
e poskytovat zakim stfednich Skol ubytovani, vychovné vzdélavaci €innost
navazujici na vychovné vzdélavaci Cinnost stfednich skol,
e vést zaky k plnohodnotnému vyuzivani volného ¢asu formou zajmovych &innosti,
e zabezpedit zakim celodenni stravovani (celodenni stravovani je zajisténo
smluvné ve SJ ZS Odry, Komenského ulici v blizkosti domova).

Personalni zabezpeceni domova mladeze
pocet pracovniki pocet pedagogickych pracovniku

vychovatelka 1 2
poveérena vedenim
vychovatelka 1
uklid, prani pradla 1 pocet nepedagogickych pracovniku
domovni udrzba 1 2

Vychovatelky splfiuji kvalifikacni poZzadavky. Kontrolni a hospitaéni ¢innost probihala
pravidelng, nebyly zjistény zadné zavazné nedostatky pfi vychovném puasobeni
u svéfenych zakl. Drobné nedostatky byly v pedagogické dokumentaci ihned
odstranény. V ramci dalSiho vzdélavani se vychovatelky ucastnily Celostatni
konference pracovniki domovl mladeze v Hradci Kralové a vyuzily nabidky kurzd
ve Skolicim stfedisku KVIC v Novém Ji¢iné. Soucasti dalSiho vzdélavani je
i samostudium odborné literatury.

Udaje o pfijimacim Fizeni
Celkova ubytovaci kapacita je 47 lGzek. Do domova mladeze byli zafazovani zaci na
zakladé pfihlasek v terminu do 30. 5., noveé pfijati Zaci do 30. 6. Po tomto terminu dalSi
pfijimani probihalo individualné. Kromé zaka SS Odry zde byli ubytovani i zaci Cirkevni
stfedni Skoly Sv. AnezZky Ceské obor OSetfovatel 1 Zakyné, Pfedskolni a mimoskolni
pedagogika 4 zakyné, Socialni ¢innost 2 zaci. Ve Skolnim roce 2018/2019 zde bylo
ubytovano 40 zaku a kapacita domova byla naplnéna na 85%. Jednim z duvodu



nenaplnéni kapacity je zlevnéni cen jizdneho a dale zaci nastupuji ke vzdélavani do
SS zblizkosti svého bydlisté. Neéktefi také neuspéji pfi opravnych zkouskach,
prechazeji na jinou Skolu nebo nenastoupi z jinych divodu.

Celkova ro¢nik zaku | chlapcu | divek cyklicky 15
kapacita ubytovanych
47 1. 9 6 3 lichy tyden 5
2. 14 0 14 sudy tyden 10
3. 10 1 9
4. 4 _ 4
Nastavboveé 3 _ 3
studium
Uhrnem 40

Vzdélavaci a vychovna €innost

Vzdélavaci a vychovna &innost vychazela ze Skolniho vzdélavaciho programu, ktery
stanovuje konkrétni cile, formy, metody, respektuje vékové a osobnostni zvlastnosti
zakl. Je rozpracovan na programy vychovnych skupin a doplnén aktualni nabidkou
zajmove Cinnosti.

Vzdélavaci ¢innost

Cilem vzdélavaciho pUsobeni bylo podporovat rozvoj kliCovych kompetenci u zaku
a to: ,Kompetence k u€eni, Socialni a interpersonalni kompetence, K feSeni problému
a Kompetence k traveni volného Casu. Byly vytvofeny vhodné podminky pro studium.
Z&ci se mohli vzdélavat nejen v dobé studijniho klidu, ale i mimo ur&enou studijni dobu.
K dispozici méli pocitaCovou ucCebnu se Sesti pocitaci, pfi studiu v soukromi na
pokojich pfipojeni k WiFi. Vychovatelky se zvy$ené vénovaly studijni pfipravé zejména
u slabSich zakd a zaka prvnich ro¢nikd oboru automechanik a masér. Organizovaly
vzajemné doudovani (nejéastsji z M, AJ, CJ). PFi pozadani je zkousely z naudené latky.
Pomoc pfi nachazeni vhodného stylu k uceni mohli ubytovani Zaci i u Skolni
psycholozky, ktera jim také pomahala s pFipravou do CJ a k didaktickym testdim
k maturité. Od poloviny Skolniho roku zacala pravidelné dochazet na douc¢ovani do DM
i uGitelka matematiky. Zaci téchto nabidek vyuZzivali a prospéch si pak vylepsili.
Vychovatelky spolupracovaly s tfidnimi uCiteli a uciteli odborného vycviku,
konzultovaly s nimi prospéch a chovani, dochazely na pedagogické porady. Diky
v€asnym informacim mohly zaky motivovat k peclivéjsSi pfFipravé do jednotlivych
predmétl, pochvalit nebo rozebrat s nimi pfipadné nevhodné chovani. Spoluprace
s rodi¢i byla dobra, dotazovali se na chovani zakl telefonicky, dochazeli do domova,
nékteré rodiCe v8ak musely vychovatelky kontaktovat samy emailem nebo telefonicky.
Jednou z forem vzdélavani v domové mladeze byly i védomostni soutéze AZ kviz,
Hadej co je to. Vychovatelky pro soutézici pfipravovaly otazky, které byly zamérene
do oblasti studovaného oboru, prevence, historie, kultury, matematiky. Tyto soutéze
byly oblibené a hojné navstévované. Mnozi v nich prokazali velmi dobrou uroven
znalosti. Nacviku koncentrace pozornosti a bystrosti se Zaci uCili pfi soutézich v



ruznych spoleenskych hrach v mezipokojovych turnajich ve hfe Ekopolis, Pexeso,
Dobble, Activity aj.. Zaci navétévovali také &tenafsky klub, probihala nabidka autor(
k povinné Cetbé, prevenci, zdravém zivotnim stylu. Diskutovalo se o vypuUj¢enych
knihach, které si Zaci k ¢etbé& vyménovali. Do mési¢nich pland jsme zafazovali také
navstévu divadelnich pfedstaveni v Délnickém domé v Odrach, vystav v Méstské
galerii, M&stském muzeu, Galerii Mlejn. Zaci také navstévovali Méstskou knihovnu.
Probéhla beseda zaméfena na finanéni gramotnost a uméni hospodafit s penézi.
V ramci environmentalni vychovy a ekologickému pfistupu k pfirodé, probihaly
rozhovory o Setfeni s vodou, energii, potravinami. UskuteChovala se dobrovolna
brigadnicka cinnost, kdy Zaci sbirali odpadky pfed branami budovy, hrabali listi a
uklizeli vétve okolo ohnisté na zahradé domova. Ke ,Dni zemé® jsme na nasténkach
zverejnovali zajimavosti s ekologickou tématikou, shlédli filmy o pfirodé, probihaly
diskuse na téma hrozba ekologickych katastrof. Se ZS Pohofskou pokradujeme
v projektu ,Sbirani plastovych vi¢ek®(v letoSnim roce jsme nasbirali 8 kg) — timto
projektem podporujeme charitativni akci pro postizené déti. Zaky vedeme k tfidéni
plastového odpadu, papiru a pouzitych baterii do k tomu uréenych kontejneru.

Vychovna €innost

Vychovatelky pracovaly se Zaky ve dvou vychovnych skupinach ve vékovém rozmezi
15 — 20 let. Pochazeli z rizného rodinného a socialniho prostfedi, jedna zakyné byla
z détského domova, jedna v péstounské péci. Dva Zaci, ktefi nastoupili do prvniho
ro¢niku, jiz byli vyu€eni v jiném oboru. Ubytovat se zde mohli celoro¢né a cyklicky.
Cyklické ubytovani vyuzilo 15 zaku. U celoro¢né ubytovanych se stfidala ranni a
odpoledni odborna praxe.

Vychovna prace byla predevsim v pocatcich Skolniho roku smérovana na zaky prvnich
roénikd a nové prichozich zakd ze SCS. Zejména nékterym chlapcdm z oboru
automechanik a masér délalo problémy pfizplusobit se stanovenému rezimu a fadu
domova, osvojit si novy pfistup ke studiu, tzn. pravidelnou pfipravu do vyucovani.
Vychovatelky pomahaly témto jedincim také v navazani socialnich vztaht citlivym
pFistupem v jejich rozmistovani do pokoji a motivovaly je individualnimi rozhovory
k zapojeni do nabizenych aktivit na domové. Neméné narocna vychovna prace byla i
se zaky vysSich ro¢niku, ktera spocivala v rozvijeni jiz ziskanych navyka a dovednosti,
dodrzovani fadu domova. U jedinct se slabym prospéchem byl nutny dohled nad
pfipravou do vyucovani formou organizovaného doucovani a individualni pomoci.
Pomoc pfi FeSeni nejriznéjSich problémd mohli ubytovani najit u Skolni psycholozky v
pondélnich konzultaénich hodinach. Na schuzkach vychovnych skupin si zaci takeé
zvolili své zastupce do zakovské samospravy. Ti je pak zastupovali na jednanich a
tlumocili jejich pozadavky, pfipominky, napady. Byla organizovana fada programu
k UBelnému vyuziti volného asu. Nabizena &innost vychazela z mésiénich pland. Zaci
o naplanovanych akcich byli pravidelné informovani pomoci plakatl na informacni
nasténce a na schlizkach vychovnych skupin, kde méli pfilezZitost podavat své naméty
k ¢innosti a nabidnout pomoc pfi organizovani téchto akci (védomostni soutéze,
zabavné vecery, akce na zahradé DM, sportovni turnaje, profesni dovednosti — ukazky
ucesu a liCeni). S vybavenim a nabidkou programl byli seznameni také zakonni



zastupci zaka na informativni schuzce v den nastupu do DM. V zajmové oblasti jsme
spolupracovali s institucemi SVC v Odrach, SD ZS Komenského, ZS Pohoiska
(pofadani turnaji ve volejbalu, florbalu, stolovych hrach, ukazek praktickych
dovednosti naSich zaku - détské ucesy). Nabizena zajmova Cinnost byla pestra
a materialné zabezpecena, ale zapojit vSechny Zaky do €innosti se nam vzdy nepodafi.
(Stfidani odborné odpoledni praxe, navstéva zajmovych aktivit u jinych subjekt().
Vychovna péce byla také zaméfena na dodrzovani Cistoty a porfadku na pokojich
a péci o svéfeny majetek. U nékterych jedincd musely vychovatelky vynalozit velkou
trpélivost na vypéstovani navykul k uklizeni svych osobnich véci do skfini. Pokoje vSak
byly ve vétSiné pfipadu utulné a uklizené.

Mimoskolni volno¢asové aktivity

Zajmové Pocet hodin | Pocet % | Verejné Pocet %
krouzky tydné zapojenych prospésna | zapojenych
v zaka ¢innost zaka
Ctenarsky klub | 2x v mésici 10 22 | Ruzné 19 42
akce
Kondicni denné 21 47
cviceni 2
Stolni tenis dle domluvy |5 11
1
Sauna 2 10 22
Tvoreni dle domluvy |7 15
Modelky dle domluvy |1 2
2 14 31
Kuchtime dle domluvy
Autoskola dle planu 8 18
Krenek

Vychovné vzdélavaci program byl zaméfen na oblasti: Socializace a rozvoj osobnosti
Zaka, vychova k u€eni, Zdravy Zivotni styl, Socialni prevence.

Socializace a rozvoj osobnosti zaka, vychova k u€eni, zdravy zivotni styl

Vycet €innosti:

Zari Beseda "Proc€ je nase Skola nejlepsi" pro€ jsem si vybral tuto Skolu 202
Seznamovaci hry 20z
Seznameni se s historii a dilezitymi misty v Odrach - vychazka 2872
Volba do Zakovské samospravy
Beseda se Skolni psycholozkou ,Souziti v kolektivu, vzajemna tolerance® 20z
Schilizka VS — orientace v prilezZitostech podporujicich u¢eni 19 Z.




Opékani parka ,Stmelovani kolektivu* 30 2.
Schuzka VS - zprostfedkovani vzajemného doucovani, diskuse o vyuzivani
fijen st. doby, nabidka dou€ovani CJ PhDr. M. Herodkovou 28 Z.
Vystava V Méstske galerii ,Mésto Odry ofima déti 22 2.
Beseda saunovani, prevence proti nachlazeni 29.Z.
Soutéz ,Chytra hlavicka“ 12 z.
Hry spole€enskych her — vzdjemna komunikace s vy38imi roéniky
(prdbézné)
Helloween V DM 29 Z.
Cvi€ny poZarni poplach 29 2.
listopad
Diskuse ve skupinach ,pfipomenuti Sametové revoluce* 30 z.
SoutéZ AZ kviz 8 2.
Turnaj v Sipkach 10 Z.
Divadelni pfedstaveni amatérskych divadel Odry 152
Kondi¢ni cvi€eni, turnaj v Sipkach
Beseda - zdravy Zivotni styl (stravovani) 12 2.
Vystava - M. G. Mésto Odry pfed sto lety 12 Z.
prosinec | ,Den otevienych dvefi“ — propagace DM
Ugast na slavnostnim rozsviceni vano&niho stromu s programem v Odrach |6 Z
Soutéz o nejlépe vyzdobeny vanocni pokoj
Tradi¢ni ,Mikuladska nadilka s programem® 16 2
Navstéva Vanocni vystavy v Mést. galerii 12 2.
Peceni vano&niho cukrovi 8 2.
Posezeni u vanocniho stromku s programem 122
Diskuse se Zaky - vyuzivani studijni doby, efektivni styl u¢eni, doucovani
leden (odhalovani pfi€in neuspéchu automechanici)
VVédomostni soutéZ AZ kviz (zaméfeno na vSeobecné védomosti) 12 Z.
SoutézZ o nejpéknéjsSi pohadkovou postavu ze snéhu — zahrada DM 8z
Poplenérova vystava obrazl — galerie Mlejn 62z
Rozhovory o zdravém Zivotnim stylu ve VS, motivace — v ¢tenarském klubu
227
Zabavné sportovni odpoledne v domaci télocvi¢né 15 2.
unor Vystava v Méstské galerii J. Navrat All 4 SOUL 82
Program socialni prevence - upeviovani navyku sebeobsluhy, zachazeni
s majetkem, Setfeni s vodou, energii, potravinami 16 Z.
Valentynské insprace — vyzdoba DM, vyroba pfanicek recyklace aneb ze
starého nové (prlibézné)
Beseda na téma ,Samostatnost a uméni hospodarit s penézi“ 16 z
Navstéva sluzebny Mést. Policie, ukazka méstského kamerového systému |12 Z.
brezen | Diskuse v ¢tenarském klubu o vypujéenych knihach 10 z.
Beseda — ,Pfiprava na nastup do zaméstnani, pravni védomi“ 87z
Velikono¢ni vystava Méstska galerie Odry 12 Z.
Velikonoce v parku — soutéze, poznavani velikono&nich tradic 15 2.
Zabavné sportovani v domaci télocvicné - soutéze 20 Z.
duben | Beseda ,Chovame se ekologicky“ filmy o pfirodé 227
,Den zemé*“- brigadnicka €innost na zahradé DM 15 2.
VelikonocCni vystava v Méstské galerii 12 Z.




Priprava na didakticke testy se Skolni psycholozkou 37Z.
Beseda ,Clovék a svét prace” uplatnéni se na trhu prace, sebevzdélavani,

kvéten |vyznam profesni mobility — pokraCovani v diskuzi 12 Z.
Beseda zdravy Zivotni styl ,Chranme své zdravi“ — uc€inky nadmérného
slunéni, pitny rezim 10 Z.
Deskohrani — den deskovych her 10 Z.
Svatodusni smaZeni vajec 16 2.
Vystava obrazl Enkaustika - Méstska galerie 10 Z.
Tvoreni — pokracovani v batikovani triCek

c¢erven | Muzeum Oderska — pfirodovédna vystava 14 2.
Beseda na téma ,Prazdninova brigada“ poskytnuti informaci 15 Z.
Taborak — rozlou€eni se 8kolnim rokem 15 2.
Kondiéni béhani, navstéva koupalisté v Odrach

Socialni prevence

Na prevenci rizikového chovani klademe velky diraz. Spolupracujeme se  $Skolni
metodiCkou prevence (konzultace se Zzaky — koufeni, alkohol, drogy, Sikana,
spoluprace s rodici — nabidka konzultaci, feSeni problému), vychovnou poradkyni
(prospéch zaka, chovani), Skolni psycholozkou (pravidelné pondélni konzultace,
besedy se zaky, dougovani CJ). Na informaéni schlizce v den nastupu zakd do
domova mladeze byli rodiCe seznameni s Vnitfnim fadem, nabizenymi zajmovymi
aktivitami, sportovnim vyzitim, akcemi v oblasti kultury, vzdélavani a moznosti
spoluprace. Dlouhodobé& spolupracujeme s Mé&stskou policii a Policii CR (besedy,
navstéva sluzebny a ukazka bezpecnostniho kamerového systému). Hlavnim prvkem
prevence je motivace a organizovani pestré zajmové Cinnosti, neformalnich rozhovort
o aktualnich problémech mladych lidi (v domové také schranka duvéry), anonymni
dotazovani (na alkohol opatrny vztah k alkoholu ma 73% zaku). Rozhovory se Zaky o
drogach, kourfeni. Sledujeme klima v DM, nevyskytly se zadné naznaky Sikany.
V uplynulém Skolnim roce byly feSeny pfestupky proti vnitfnimu fadu. Bylo udéleno
jedno vylouceni, jedno podminéné vylouceni, a tfi dutky Feditelky Skoly. V pfistim
Skolnim roce se zaméfime predevSim na prevenci omamnych a psychotropnich latek,
na zdravy zivotni styl a to formou propagace, besedami, spolupraci s odborniky,
institucemi.

Vycéet €innosti preventivnich aktivit:

Mésic | Aktivita
10. Uc&ime se ucit se 16 Z.
11. Beseda s Méstskou policii ,Jak se nestat obéti protipravniho | 16 z.
jednani
Beseda se Skolni psycholozkou - Souziti v kolektivu 20 z.
Dotaznikové Setfeni — Zavislost na alkoholu u mladistvych 20 Z.
12. Svétovy den AIDS — diskuze se zaky 18 Z.
Beseda - Partnerské vztahy zaméfeno na alkohol, drogy - prevence | 17 2.
1. Beseda se Skolni psycholozkou: 1. Prace s kritikou — pfijimani a 21 2.
podavani 2. Posileni sebeduvéry 21 2.
2. Beseda se Skolni psycholozkou Vedeni rozhovoru, rozvoj slovni | 11 Z.
zasoby
Beseda Finanéni gramotnost — uméni hospodaifit s penézi 16.2.




3. Beseda se Skolni psycholozkou Zvladani zivotnich situaci 10 z.
Navstéva sluzebny Méstské policie Odry — bezpecnostni kamerovy | 8 Z.
systém
Diskuse na téma — Prava déti a mladeze, lidska prava, naplfiovani | 15 z.
VRDM

4. Diskuze na téma - Chovani na vefejnosti, ve Skole, ZebfiCek | 19 Z.
hodnot, umét vyhodnotit své chovani
Individualni rozhovory se Skolni psycholozkou

5. Individualni rozhovory se Skolni psycholozkou
Zdravy Zzivotni styl — Svétovy den bez tabaku, rozhovory ve | 18 Z.
skupinach

6. Socialni prevence — rozhovory na téma alkohol, drogy, koufeni —

nebezpedli nastrah v obdobi prazdnin

Udaje o aktivitach a prezentace domova mladeze na vefejnosti

Formou prezentace domova mladeze jsou ,Dny otevienych dvefi,“ (komentovana
prohlidka budov Skoly a domova pro zajemce o studium a ubytovani). Domov
prezentujeme rovnéz na webovych strankach Skoly (fotogalerie cinnosti, ruzné
informace), na svételnych nasténkach u budov Skoly. Dale pak kronika domova
mladeze, do které zajemci o studium, rodi¢e zakul, vefejnost mohou nahlédnout.
Vyznamnou formou prezentace jsou také ubytovaci akce. UmozZnujeme tak pfedevsim

Skolam a sportovnim klubim ubytovat své Zaky v dobé sportovnich soustifedéni.

Seznam ubytovacich akci:
Florbalova Skola Vitkovice

Florbalovy kemp O. Poruba

Soukromé ubytovani

Zpracovala: Miroslava RySkova

(41 hosta) 1. 7. - 6. 7. 2018

(22 hostt) 15. 7. — 20. 7. 2018
(51 hosta) 21. 7. — 27. 7. 2018
(52 host() 22. 7. — 27. 7. 2018
(8 hostd) 17.8.—19. 8. 2018

9) Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené CSI

Ve Skolnim roce 2018/2019 2adna inspekéni &innost na SS, Odry, p. o. neprobé&hla.




10) Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Rozbor hospodareni prispévkové organizace

Stfedni Skole byly stanoveny tyto zavazné ukazatele:

q
5 . Ostatni ) - ::
- SOS SOUau SJ DM zil. | Organizace | z §
Priloha k ZAVUK 1329 Vzdél g E
O 3
g
3122 3123 3141 3147 3299 celkem q
UZ 33353 - piimé naklady na vzdélavani 1998991 | 13697342 | 482215 1751983 0 17 930 531
v tom:
prostiredky na platy 1453 148 9913895 | 351395| 1279061 12 997 499
ostatni osobni naklady (OON) 0 50 000 0 0 50 000
zdkonné odvody 494 088 3387787 | 119472 434 871 4 436 218
FKSP 29 063 198 278 7028 25581 259 950
ONIV 22 692 147 382 4320 12 470 186 864
UZ 33049 - RP "Podpora odborného vzd&lavani" 0 63 255 0 0] 0 63 255
v tom:
prostiedky na platy 46 511 46 511
zakonné odvody 15814 15814
FKSP 930 930
U,Zw33v049 - RP Podpora odborného vzdélavani'" - 0 30 893 0 0 0 30 893
ZaFi aZ prosinec 2018 S
v tom: 8
prostiedky na platy 22715 22715| §
zdkonné odvody 7724 7724 A
FKSP 454 454
UZ 33160 - Podpora socialné znevyhodnénych
romskych zakii stfednich $kol, konzervatofi a
studenti vy$Sich odbornych $kol na obdobi leden - 0 0 0 0| 19648 L
Cerven 2018
v tom:
19
ONIV 19 648
648
UZ 33160 - Podpora socialné znevyhodnénych
romskych zakii stfednich $kol, konzervatori a
studenti vy$Sich odbornych $kol na obdobi zafi - 0 0 0 0| 4000 4000
prosinec 2018
v tom:
ONIV 4000 4000
1. CELKEM - piispévky a dotace - MSMT (dle §
160, 163 a 171 zak. ¢. 561/2004 Sb. a § 14 zak. ¢. 1998 991 13791490 | 482215| 1751983| 23648 18 048 327
218/2000 Sh.)
UZ 1 - provozni naklady 1175000 1710000 | 464 000 400 000 0 3 749 000
UZ 131 - feSeni dopadi institucionalni a oborové
optimalizace sité $kol a $kolskych zaFizeni véetné 0 2176 000 0 0 0 2176000 | &
udrZeni dostupnosti 8
[N
v tom: ::
prostiedky na platy 1600 000 1600000 |
zdkonné odvody 544 000 544 000
FKSP 32000 32000




e
o0
, — g
UZ 137 - na podporu vyuky anglického jazyka <IN
zapojenich rodilych mluvéi 0 721000 0 0 0 721000 ;' ;
UZ 140 - téelové prostiedky na dofinancovani
osobnich nakladi a nakladu na dal$i vzdélavani
$kolnich psychologii a $kolnich specialnich 0 217 500 0 0 0 2177 500
pedagogu ©
—
v tom: 8
prostiredky na platy 204 044 204 044 Cgl'
zdakonné odvody 69 375 69 375 g;
FKSP 4081 4081
UZ 205 - ugelové prostiedky na kryti odpisit DHM
2 DNM 0 537 000 0 0 0 537 000
2. CELKEM - prispévky a dotace od ziizovatele 1175000 4772500 | 464000 400 000 0 6811500
UZ 33063 - OPVVYV - projekt: Miscere Utile Dulci 0 313083 0 0 0 313083 %
3. CELKEM - projekty neinvesti¢ni (dle § 28 odst. 2
zékona ¢. 250/2000 Sb.) 0 313083 0 0 0 313083
PRiSPEVEK NA PROVOZ 3173991 | 18877073 | 946215| 2151983 | 23648 25172 910
1. Naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepSeného
vysledkl hospodareni
Rozbor nakladl a vynosii za rok 2018 — hlavni €innost
Celkové vynosy za rok 2018 v K¢ 28 542 695,45
Celkové naklady za rok 2018 v K& 28 482 462,45
Hospodarsky vysledek hlavni ¢innosti v Ké 60 233,00
Polozkovy rozbor jednotlivych nakladi v hlavni ¢innosti dle jednotlivych
paragrafti v ¢lenéni Stredni Skola (3122, 3123), domov mladeze (3147), Skolni
jidelna (3141) a Podpora romskych studentd strednich Skol (3299):
v .V vlastni
3122 | Stredni Skola Stétni rozpodet | rozpoéet MSK | zdroje Projekt celkem
501 | skolni pomiicky 0,00
501 | Spotiteba materialu 0,00
521 | platy zaméstnanci 1 453 148,00 1453 148,00
524 | zakonné socialni poj. 363 287,00 363 287,00
zdkonné zdrav.poj. 130 801,00 130 801,00
525 | zakonné pojisténi Koop. 0,00
524 | Zak.social.pojisténi 494 088,00 494 088,00
527 | tvorba FKSP 29 063,00 29 063,00
Skoleni, DVPP 13 722,00 13 722,00
527 | ZAk.social.naklady 42 785,00 42 785,00
549 | ndhr.maturitni kom. 8 970,00 8 970,00




558 | Naklady z poi. DrDHM 0,00
Naklady celkem 1998 991,00 1998 991,00

672 | ptisp.na provoz-MSMT 1998 991,00

672 | Vynosy z transferii 1998 991,00 0,00 0,00 0,00 1998 991,00
Vynosy celkem 1998 991,00 1998 991,00

v , v vlastni
3123 | Stredni Skola Statni rozpodet | rozpoéet MSK | zdroje Projekt | celkem

501 | knihy 4 099,00 4 099,00
potraviny OV 4716,88 4716,88
provozni pradlo 765,00 765,00
OOP pro zéky 13 764,40 13 764,40
pohonné hmoty-benzin 24 001,00 24 001,00
pohonné hmoty-benzin 28 320,11 28 320,11
pohonné hmoty-nafta 31 759,87 31 759,87
pohonné hmoty-sek. 1 397,00 1 397,00
dr. majetek (podrozvaha) 20831,50| 40884,76 61 716,26
maziva 450,00 701,80 1151,80
kancelatské pott.-tonery 5771,70| 43927,99 49 699,69
kancelai'ské potf.-papir 0,00
kancelaiské potf. 23 857,00 9 295,00 33 152,00
CD,DVD, knihy 3 495,00 1109,00 4 604,00
tiskoviny 9 857,00 7 639,50 17 496,50
ud.pomiicky 2 419,00 6 225,00 8 644,00
Cistici prosti. 13379,00| 35021,77 48 400,77
desinfenkéni prostf. 1 805,00 7 916,20 9721,20
uklidovy material 9 486,07 9 486,07
udrzbaisky mat. 0,00
tklid. mat 0,00
vyb.lékarniek 3198,00 3 545,00 6 743,00
mat. na opravy mov. Maj 698,00 698,00
mat. na opravu nem.maj. 24 745,00 6 712,00 31 457,00
mat. na opravu vozidel 1 243,00 4 446,55 5 689,55
mat. OV 18 780,58 | 410 082,88 428 863,46
mat. OV 244 191,11 244 191,11
mat.pro provoz org. 4977,00| 79 646,00 84 623,00

501 | Spotieba materialu 6518,00| 218565,76| 930 076,91 0,00| 1155 160,67

502 | spotieba vody 74 555,89 | 17 998,00 92 553,89
spotieba tepla 120 140,00 120 140,00
spotfeba plynu 838 311,18 838 311,18
spotieba el.energie 316 494,29 316 494,29

502 | Spotieba energie 0,00|1349501,36| 17 998,00 0,00| 1367 499,36

511 | opravy a tidrzba NM 157 020,31 | 62 138,00 219 158,31




opravy a udrzba vyp. Tech. 9972,00 2 360,00 12 332,00
opravy a Gdrzba vozidel. 4 265,00 2771,76 7 036,76
opravy a udrzba stroji 54 737,60 11819,24 66 556,84
opravy a udrzba ost. Mov.
Ma 5 440,00 3 915,00 9 355,00
servis vytahti 4 356,00 4 356,00
tdrzba pozemkil 0,00
511 | Opravy a udrZovani 0,00| 235790,91| 83004,00 0,00 318 794,91
cest. Vzdél PP 414,00 414,00
cestovné ost. Zam. 26 793,00 21 252,00| 33 359,00 81 404,00
cestovné zahrani¢ni-ped. 335672,30 335672,30
512 | cestovné nahr. 27 207,00 21 252,00 | 369 031,30 0,00 417 490,30
Naklady na reprezentaci
513 | Niklady na reprezentaci 0,00 0,00
518 | sluzby posty 19 317,00 1494,00 20 811,00
internet 69 792,01| 11 219,68 81 011,69
telefon 3579551 | 2958216 65 377,67
hovorné mobilni tel. 17 151,82 9 028,57 26 180,39
najemné nem. 69 623,01| 18 476,00 88 099,01
najemné mov. Maj. 27 515,02 1917,00 29 432,02
pieprava 18 288,00 18 288,00
strav. zaka-dodavatelsky. 3 214,40 77,90 3 292,30
likvidace odpadii 0,00
revize,odb.prohl.-kominy 847,00 847,00
revize,odb.prohl.- plyn 9 639,20 9 639,20
revize,odb.prohl.-elektro 40 155,00 5020,00 45 175,00
revize,odb.prohl.-hydranty 8 742,60 3132,00 11 874,60
ost.revize(tlak,nadoby,pos.) 17 302,00 17 302,00
STK,emise 5 800,00 5 800,00
sprava SW 70487,15| 20 733,92 91 221,07
podpora upgrade,update 59001,55| 19811,00 78 812,55
likvidace odpadii 76 880,37 9 787,64 86 668,01
sluzby PO BOZP 47 430,00 47 430,00
porad.sluzby 39930,00| 63831,00 103 761,00
deratizace 1512,50 1512,50
sluzby ostrahy 19 912,50 1 815,00 21 727,50
srazkova voda 78 091,40 78 091,40
bankovni poplatky 28 832,29 4 588,00 33 420,29
kopirovéani, laminovéni 23 186,00 43993,00 67 179,00
Inzerce propagace 382,00| 68784,71 69 166,71
ostatni sluzby 42 858,29 | 99299,50| 5000,00 147 157,79
518 | Ostatni sluzby 0,00| 813398,62| 430879,08| 5000,00| 1249 277,70
521 | platy zamé&stnancii 10 080 637,00 1952,38 10 280 832,00
platy zam&stnancii roz. pr 69 226,00 69 226,00




platy zaméstnanci roz. pr

0,00

platy zam&stnancii roz. pr 0,00
platy zamé&stnancii provoz.p 1 600 000,00 1 600 000,00
OPPP, 43 397,00 43 397,00
OPPP,odstupné 0,00
OPPP projekt 39900,00| 2 000,00 41 900,00
plat UZ 140,Fama 234 191,00 234 191,00
fond odmén 130 000,00 130 000,00
odmény zaki 249 134,00 249 134,00
DPN 27 470,00 27 470,00
202
521 | Mzdové naklady 10 220 730,00 | 1 834 191,00| 419 034,00 195,00 | 12 676 150,00
524 | zakonné socialni poj. 2531 866,00 491 048,00 50 049,00 3072 963,00
zékonné zdrav.poj. 912 737,00| 176 777,00 18017,00| 1107 531,00
domérky poj. 0,00
524 | Zak.social.pojisténi 3444 603,00| 667 825,00 0,00| 68 066,00 4 180 494,00
zékonné poj. KOOPERAT 64 200,00 64 200,00
525 | Zakonné pojisténi 64 200,00 64 200,00
527 | tvorba FKSP 203 546,00 39 284,00 4 003,00 246 833,00
piisp.na zdvod.strav 26 356,00 4 335,00 30 691,00
preventivni prohlidky 1200,00 3 300,00 4 500,00
vstupni prohlikdy 3 000,00 3 000,00
ochran.pom.zam. 4 606,00 4 275,28 8 881,28
$koleni, DVPP 33 675,00 500,00| 11 900,00 46 075,00
527 | Zak.socidl.naklady 264 777,00 50690,00| 20510,28| 4 003,00 339 980,28
spravni poplatky 3 030,00 3 030,00
538 | jiné dané a popl. 4 500,00 4 500,00
538 | Jiné dané a poplatky 0,00 7 530,00 7 530,00
542 | Jiné pokuty a penale 0,00 0,00
591 | dat sraz. Z iroki 600,27 7 128,16 7 728,43
dafi z piijmu 0,00
591 | Dan z pFijmu 600,27 7 128,16 7 728,43
naklady z pof. DrDNM 0,00
naklady z po¥. DrDHM néb. 84 455,43 | 127 973,70 212 429,13
naklady z pof. Pocitate,mon 31 803,00 | 237 629,00 269 432,00
naklady z pof-tiskarny 0,00
naklady z poi-ost. 0,00
ué.pomiicky 6 368,05 6 368,05
558 | Naklady z po¥. DrDNM 0,00| 116 258,43| 371 970,75 0,00 488 229,18
551 | Odpisy dlouhodob.maj. 537 104,96 | 146 459,04 683 564,00
pojisténi osob 3 504,00 3 504,00
1ék prohlidky Zaci 6 000,00 6 000,00
matur. A zav. Zkousky 0,00




ostatni nakl. Z ¢innosti 7 035,85 7 035,85
spolutiéast poj. PL. 0,00
549 | Ost. nklady z &inn. 0,00 6 000,00| 10539,85 0,00 16 539,85
kurzové rozdily 5311,72 5311,72
563 | Kurzové rozdily 5311,72 5311,72
0,00
Néklady z vyrazenych
557 | pohl. 0,00 0,00
2811
Naklady celkem 14 028 035,00 | 5858 708,31 943,09 | 279 264,00 | 22 977 950,40
0,00
602 | trzba ost. vynosy 5 000,00 5 000,00
4 440,00
1459
trzba za produkt. praci 7. 498,00 1459 498,00
1468
602 | Vynosy z prod. sluZeb 0,00 0,00 938,00 0,00 1468 938,00
662 | uroky z BU 40 675,87
663 0,00
646 | vynosy z prodeje maj. 0,00
648 | Cerpani fondu-RF 0,00
Cerpani fondu-FO 130 000,00 130 000,00
648 | Cerpani fondii 130 000,00 130 000,00
nahrady od pojistoven 0,00
ost.nahr. 0,00
649 | jiné ost.vyn. 21 080,11 21 080,11
649 | Ostatni vynosy z &in. 0,00 0,00| 21080,11 0,00 21 080,11
672 | ptisp.na provoz-zfizovatel 5875 500,00 5 875 500,00
672 | piisp.na provoz-MSMT 13 791 490,00 2642,Z)g 14 070 754,00
672 | ptisp.na provoz projekt 0,00
672 | piisp.na provoz-obec 17 000,00 17 000,00
672 | dotace-Podpora rom.z. 0,00
672 | Cas.rozpusténi IT 146 459,04 146 459,04
672 | Erasmus,Comenius 431 098,43 431 098,43
Vynosy z transferii 13 791 490,00 | 5 875 500,00 | 594 557,47 2642,6(9) 20 540 811,47
Vynosy celkem 13791 490,00 5 875500,00 Zg)lz,ig 279264,00 | 22 201 505,45
o vlastni
3141 | Skolni jidelna Statni rozpotet | rozpocet MSK | zdroje Projekt | celkem
501 | potraviny 484 254,12 484 254,12
pradlo 0,00
Cistici prostf. 9 156,50 9 156,50
mat.pro provoz org. 0,00
501 | Spotieba materilu 0,00 0,00 | 493 410,62 0,00 493 410,62




502 | spotieba vody 28 075,00 28 075,00
spotfeba plyn 8 640,00 8 640,00
spotieba el.energie 121 711,00 121 711,00

502 | Spotieba energie 0,00| 158 426,00 0,00 0,00 158 426,00

512 | Cestovné

512 | Cestovné 0,00

511 | opravy a udrzba strojt 3 042,55 3 042,55

511 | Opravy a udrZovani 0,00 0,00 3 042,55 0,00 3 042,55

518 | sluzby sw 4 912,00 4 912,00
likvidace odpadii 3135,20 3135,20

518 | Ostatni sluzby 0,00 4 912,00 3 135,20 0,00 8 047,20

521 | platy zamé&stnancii 367 916,00 367 916,00

521 | Mzdové naklady 367 916,00 0,00 0,00 367 916,00

524 | zakonné socialni poj. 91 979,00 91 979,00
zédkonné zdrav.poj. 33112,00 33112,00

524 | Zak.social.pojisténi 125 091,00 0,00 0,00 125 091,00

527 | tvorba FKSP 7 358,00 7 358,00
1ék. Prohliky 400,00 0,00
Skoleni 0,00

527 | Zak.social.naklady 7 758,00 0,00 0,00 0,00 7 758,00
manka a Skody 0,00

547 | manka a §kody 0,00 0,00
naklady z pof. DrDHM 0,00

558 | Niklady z po¥. DrDNM 0,00 0,00 0,00 0,00

551 | Odpisy dlouhodob.maj. 0,00
Niaklady celkem 500 765,00 163 338,00 | 499 588,37 1163 691,37

602 | stravovani Zaci 119 488,00 119 488,00
stravovani zaméstnanci 77 675,00
PPZ 578 240,00 578 240,00

602 | Vynosy z prod.sluzeb 0,00 0,00| 775 403,00 0,00 775 403,00

662 | tiroky z BU 0,00
ost.nahr. 0,00

649 | jiné ost.vyn. 0,00

649 | Ostatni vynosy z &in. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

672 | ptisp.na provoz-ztizovatel 464 000,00 464 000,00

672 | ptisp.na provoz-MSMT 482 215,00 482 215,00
Vynosy z transferi 482 215,00| 464 000,00 0,00 0,00 946 215,00
Vynosy celkem 482 215,00 464 000,00 | 775403,00 0,00 1721 618,00

vlastni
3147 | Domov mladeze Statni rozpocet | rozpotet MSK | zdroje Projekt | celkem
501 | pohonné hmoty-sek. 0,00




provoz.pradlo

kancelai'ské potf. 304,00 304,00
asopisy,noviny 0,00
Cistici prosti. 7215,00| 16 863,00 24 078,00
vybaveni lékarnicky 571,00
udrzbafsky mat. 3 063,00 1 922,00 4 985,00
dr.majetek (podrozvaha) 3 720,00
mat.pro provoz org. 73,48 7 693,52 7 767,00
501 | Spotieba materialu 0,00 10922,48| 30502,52 0,00 37 134,00
502 | spotieba vody 83 368,00 83 368,00
spotieba tepla 477 800,00 477 800,00
spotfeba el.energie 51 579,00 51 579,00
502 | Spotieba energie 0,00| 612 747,00 0,00 0,00 612 747,00
511 | opravy a udrzba NM 335,00| 14 660,00 14 995,00
opravy a idrzba strojil 2 220,00 2 220,00
511 | Opravy a udrZovani 0,00 2 555,00| 14 660,00 0,00 17 215,00
512 | cestovné nahr. 2 278,00 2 278,00
518 | sluzby telekomunikaci 15435,11 4 286,91 19 722,02
strav. zakl dodavatelsky 6 687,10 13989,20 20 676,30
likvidace odpadii 21 036,00 2 689,00 23 725,00
revize, odb. prohl. elektro 9 259,00 1 960,00 11 219,00
revize, odb. prohl. HP, hydr. 3 340,00 3 340,00
prani pradla 30 204,36 30 204,36
sluzby PO,BOZP 10 540,00 5 270,00 15 810,00
sto¢né-srazkové voda 9992,00 9 992,00
ostatni sluzby 2 000,00 2 000,00
518 | Ostatni sluzby 0,00 76 289,21 | 60 399,47 0,00 136 688,68
521 | platy zamé&stnancii 1095 798,00 1095 798,00
0O00P 6 603,00
521 | Mzdové naklady 1102 401,00 0,00 0,00 0,00 1102401,00
524 | zakonné socialni poj. 273 949,00 273 949,00
zédkonné zdrav. poj. 98 622,00 98 622,00
524 | Zak. social. pojisténi 372 571,00 0,00 0,00 0,00 372 571,00
527 | tvorba FKSP 21 916,00 21 916,00
Skoleni, DVPP 0,00
527 | ZAk. social. naklady 21 916,00 0,00 0,00 0,00 21 916,00
naklady z pof. DrDHM 14 940,00 14 940,00
558 | Naklady z pof. DrDNM 0,00 14 940,00 0,00 0,00 14 940,00
551 | Odpisy dlouhodob. maj. 0,00
pojisténi dr.a §kod vzn.z4 0,00
549 | Ost. naklady z ¢inn. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naklady celkem 1 496 888,00 717 453,69 | 107 839,99 2 322 181,68




602 | ost. Vynosy 0,00
uplata za ubytovani 448 950,00 448 950,00
602 | Vynosy z prod.sluzeb 0,00 0,00 | 448 950,00 0,00 448 950,00
649 | jiné ost.vyn. 0,00
649 | Ostatni vynosy z &in. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
672 | ptisp.na provoz-zfizovatel 400 000,00 400 000,00
672 | ptisp.na provoz-MSMT 1751 983,00 1751 983,00
Vynosy z transfert 1751983,00f 400 000,00 0,00 0,00 2151 983,00
Vynosy celkem 1751 983,00 400 000,00 | 448 950,00 0,00 2 600 933,00
vlastni
3299 | Podpora rom.studentu | Statni rozpoet | rozpotet MSK | zdroje Projekt | celkem
projekty rom,komunity 19 648,00 19 648,00
549 | Ost.niklady z &inn. 19 648,00 0,00 0,00 0,00 19 648,00
Niklady celkem 19 648,00 19 648,00
672 | dotace-Podpora rom.z. 19 648,00 19 648,00
Vynosy z transfert 19 648,00 0,00 0,00 0,00 19 648,00
Vynosy celkem 19 648,00 19 648,00
Graf naklada v roce 2018:
naklady v roce 2018

O501-spotieba materialu  5,93%
7,52%
1,19%
1,47%
4,89%

54,77%

18,15%
0,23%
1,45%
0,22%

2,40%

@502-spotieba energii
O511-opravy a udrzba
0O512-cestovné nahr.
B518-sluzby
0521-mzdové naklady
@ 524-zak.pojisteéni
0525-jiné soc.pojisténi
W 527-z4k.soc.nakl.
B549-ost.naklady
0O551-odpisy maj.
0558-nakl. DrDNM,DrDHM 1,78%
o

Naklady:
Z grafu je patrné, Ze nejvétSimi poloZzkami nakladu hlavni €innosti jsou naklady na

mzdy

a povinné odvody. Druhou nejvétsi polozku tvofi spotfeba energii (vodné - stocné,
elektricka energie, k vytapéni pouzivame dodavky tepla a zemniho plynu). Tfeti a
Ctvrtou nejvétsi polozku tvofi naklady na sluzby a spotfebu materialu, kterou tvofi
pfevazné material pro vyuku odborného vycviku véetné potravin ve Skolni jidelné.
Polozka sluzeb zahrnuje vesSkeré nakupované sluzby potfebné k provozu organizace
(telekomunikacni sluzby, likvidace odpadu, prani pradla, drobné sluzby, kopirovani,
revize a odborné prohlidky, sprava a upgrade sw, pronajem nemovitého majetku,
sluzby ostrahy a inzerce, poplatky). Patou polozkou tvofi opravy a udrzba, dale nakup




nového DDHM a DDNM - vybaveni k vyuce teoretické vyuky, vybaveni a pristroje
uréené k vyuce odborného vycviku (pfedevsim pfedméty kazdodenniho vyuzivani) a
vybaveni pocCitacovou technikou.

Vynosy:

Zdrojem pfijm0 Skoly jsou mimo provoznich pfispévku od zfizovatele, které tvofri
nejvetsi podil vynosa, pfedevsim vynosy z produktivni prace zaku, uplata za ubytovani
24kl v Domové mladeze a vynosy za stravovani zakl a zaméstnancu. Vynosy za
produktivni praci zaka kryji nakup materialu pro odborny vycvik, odménu zaku za
produktivni praci a astecné provozni naklady pracovist odborného vycviku. Ve vyvoji
vlastnich pfijmd zaznamenavame v roce 2018 rostouci tendenci, pfedevsSim vynosy
z produktivni prace zak uc¢ebniho oboru kuchar-¢isnik.

Stale zaznamenavame zajem o sluzby nasich zakd odborného vycviku (u€ebni obor
kadefnik a masér), jak ze strany kategorie seniori, tak ze strany obyvatel
v produktivnim véku.

PFijmy z dplat za ubytovani v Domové mladeze pfijaté od zakd vykazuji rostouci
tendenci. Uplata za ubytovani &ini 1.500,--K& (dvoultzkové a tfilazkové pokoje
s vlastnim socialnim zafizenim). V roce 2017 Cinila vySe uplat za ubytovani 401.150,-
- KE&., v roce 2018 448.950,-- K&. V roce 2018 jsou zapojeny do vynosu také vynosy
z dotaci projektd Erasmus+ a OPVVV.

Dal$im zdrojem vlastniho pfijmu je podnajem nebytovych prostor v Odrach a pronajem
télocvicny ve Vitkové, které jsou pronajimany v ramci doplikoveé €innosti.

Graf vynosu v roce 2018:

vynosy v roce 2018

D602-trzba za produkt.praci 7,14%
@602-uplata za ubyt. 1,57%
0672-vynosy-cas.rozl.IT 0,51%
0602-tzba stravné Zaci,zam 0,71 %

B 649-nahrady skod poj.

0 649-ost.vynosy 0,23%

B672-ptisp.ziizovatel 23,61%
0672-prisp.MSMT 63,15%
W672-ptisp.obec 0,06%
@672-dotace Podpora rom.st. 0,07%
0672-ERASMUS+, OPVVV 2,50%
B648-Cerpani fondu 0,45%

2. Cerpani Géelovych dotaci

1.Finanéni prispévek ziskany od Mésta Odry:

V roce 2018 SS, Odry, p. 0. obdrzela od Mé&sta Odry G&elovou dotaci ,GRANT* ve vysi
17.000,--K¢& na kazdoroCni pofadani soutéze zaku “Tvurci dilna-Ateliér fantazie®, které
se zucastnily tymy z Eeskych a slovenskych stfednich $kol. Tyto finanéni prostfedky
byly pouZity k pofizeni odmén Zakim a materialového zabezpedeni soutéze. Tradiéné




se soutéz porada v Délnickém domé v Odrach. Z grantu je také hrazen pronajem
salt téchto prostor.

2. Finanéni prispévek ziskany v ramci projektu ERASMUS+ s nazvem ,Pfipraveni
pro Evropu® (grantova smlouva €. 2016-1-CZ01-KA102-023264). Projekt je realizovan
v obdobi od 1. 9. 2016 do 30. 6. 2018 a je urCen na vzdélavaci mobilitu 16 zaku a 2
doprovodnych osob do Spanélska. Maximalni vyse pridéleného grantu &ini 31.456,--
eur. Prvni vyjezd osmi zak( a jedné ugitelky do Cordoby ve Spanélsku byl organizovan
ve dnech 19. 02. — 04. 03. 2017. Zakyné ucéebniho oboru kadefnik vykonavali odborny
vycvik v soukromych kadefnickych salonech. Druhy vyjezd osmi zaku a 1 jedné
ucCitelky do Granady byl realizovan ve dnech 2. 2. 2018 - 16. 2. 2018, Zakyné ucebniho
oboru kadernik zde také vykonavali odborny vycvik ve Spanélskych salonech.

Materialové zajisténi projektu 22 704,55
Cestovné, letenky, autobus 723 560,25
Mzdové zajisténi - OPPP 72 750,00
Cestovni pojisténi 6 276,00
Servisni poplatek let. spol ASIANA, ost.sl. 16 597,50
Celkové Cerpani projektu 841 888,30

Celkové vydaje 31.456,-- eur byly uznany jako uznatelné naklady grantu.

3.Finanéni__prispévek ziskany v ramci__projektu  ERASMUS+ s nazvem
~-Rekvalifikace sluzeb” (grantova smlouva €. 2018-1-CZ01-KA102-046994), projekt je
realizovan v obdobi od 1. 9. 2018 do 31. 8. 2019 a je ur€en na vzdélavaci mobilitu
v délce 14 dnu 12 zaku ucebnich obort masér, kadernik a kosmeti¢ka v Milanu v Italii.

4.Financni prispévek ziskany v ramci projektu OPVVV ,,Podpora Skol formou
projektt ziednoduseného vykazovani-Sablony pro SS a VOS*

Dne 29. 6. 2017 byl Skole schvalen projekt ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0006116
s nazvem ,Miscere Utile Dulci“ s finanéni podporou ve vysi 791 295,-- K¢. Cilem
projektu je podpofit profesni rist pedagogickych pracovniki akreditovanym
programem DVPP a doCasna personalni podpora Skolniho psychologa. Realizace
projektu je stanovena na obdobi od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2019.

Vycet €erpani prostiredkl projektu: rok 2017 rok 2018
Zac_lavatelska ¢innost administrace 46 290,92 K& 5 000,00 K&
projektu

Akreditované DVPP zaméstnancu 72 600,00 K&

Pronajem skolici mistnosti 9 075,00 K¢

Cestovné (ubytovaci sluzby v¢. 131 735,00 K&

dopravy)

Mzdové vydaje (psycholog) 29 135,00 KE 200 195,00 K&
Mzdové vydaje OPPP 8 750,00 K¢& 2 000,00 K&
Socialni, zdravotni pojisténi, FKSP 10 489,00 KE 72 069,00 K&
Celkoveé Cerpani v roce 308 074,92 K¢ 279 264,00 K¢
Celkové vydaje projektu OPVVV 587 338,92 K&

Vyhodnoceni tuéelovych prostiedkt - zdroj MSMT




1. UZ 33353 — piimé naklady na vzdélavani

V roce 2018 byly stanoveny zavazné ukazatele pfimych nakladi na vzdélavani ve vysi
17.930.531,-- K¢. Prostfedky jsou urCeny na platy a OPPP pedagogickych a
nepedagogickych zameéstnancu, odvody, FKSP, ONIV a byly pIné vyCerpany. Z ONIV
byla hrazena také dogasna pracovni neschopnost zaméstnanct. Uspora finanénich
prostiedkd v ONIV - zakonné odvody byla pouzita k uhradé pfimého ONIVU (viz
vycet).

Knihy, tiskoviny 4 099,00
UcCebni pomucky 2 419,00
Cestovni nahrady 27 207,00
Dalsi vzdélavani a DVPP 47 397,00
Platy zaméstnancu 12 997 499,00
Ostatni osobni naklady (OPPP) 50 000,00
Pojistné na soc. zabezpeceni a politiku zam., zdravotni

pojisténi 4412 815,00
Pridél do FKsP 260 499,00
Povinné pojistné hrazené zaméstnavatelem 64 200,00
Nahrady za DPN (do€asna pracovni neschopnost) 27 470,00
Prispéky na zav. stravovani zaméstnancu 26 356,00
Preventivni Iékafské prohlidky 1 600,00
Nahrady -maturitni a zavérecné zkousky 8 970,00
Celkem vycCerpano 17 930 531,00

Stanovené zavazné ukazatele byly dodrzeny a prostfedky UZ 33353 byly vyCerpany
Vv plné vysi.

2. UZ 33049 - rozvojové programy ,,1. kolo rozvojového programu ,,Podpora
odborného vzdélavani “ ve vysi 63.255,-- K¢ a 2. kolo rozvojového programu
»,Podpora odborného vzdélavani 2018“ ve vysi 30.893,-- Ké

prostiedky na platy zakonné odvody FKSP
46 511,00 K& 15 814,00 K& 930,00 K&
22 715,00 K& 7 724,00 K& 454,00 K&

Prostfedky na platy byly pouzity k vyplaté platli pedagogickych pracovnik (u¢. Obor
automechanik). Tato ¢astka byla pIné vyCerpana ve vysi 94.148,-- KC.

3. UZ 33160 — ucelové prostredky na program ,Podpora socialné
znevyhodnénych romskych zaki SS a studentd VOS a konzervatori“:

vySe dotace cerpani vratka
leden-Cerven 2018 42 000,00 K¢ 19 648,00 K& 22 352,00 K&
zari-prosinec 2018 4 000,00 K¢ 0,00 K¢ 4 000,00 K&
celkem rok 2018 46 000,00 K& 19 648,00 K¢& 26 352,00 K¢

1. kolo obdobi leden - ¢erven 2018: Na zakladé zadosti 8 zakl byla dotace
schvalena v pIné vysi 42 000,-- KE. Tato dotace nebyla zcela vy&erpana a to z divodu,




Ze si zaci nedokladovali své potieby v plné vySi v polozkach Skolnich pomucek a
cestovného do Skoly. NevyCerpana vratka dotace byla vracena zpét na ucet
Moravskoslezskeho kraje v ¢ervenci 2018

2. kolo obdobi zafi - prosinec 2018: Na zakladé zadosti zaka byla dotace schvalena
ve vyS$i4.000,-- KE. Tato dotace nebyla vy€erpana z ddvodu dlouhodobé nemoci zaka.
NevyCerpana dotace byla vracena na ucet Moravskoslezského kraje v lednu 2019.

Vyhodnoceni uc¢elovych prostiedkll- zdroj provozni prispévek od zrizovatele

1.UZ 140 - u€elové prostiedky na dofinancovani osobnich nakladi a nakladi na
dalsi vzdélavani Skolnich psychologt a Skolnich specialnich pedagogu, véetné
odvodu

prostfedky na platy zakonné odvody FKSP
204 044,00 K& 69 375,00 K& 4 081,00 K¢

Ugelové prostfedky ve vysi 277.500,-- K& byly pouzity na vyplatu platu $kolniho
psychologa, zakonné odvody socialniho a zdravotniho pojisténi a tvorby FKSP.
UcCelové prostfedky byly pIné vyCerpany.

2.UZ 131 - ucelové prostiedky na reseni dopadu institucionalni a oborové
optimalizace sité Skol a Skolskych zarizeni véetné udrzeni dostupnosti stredniho
vzdélavani

Prostfedky na udrZeni dostupnosti stfedniho vzdélavani byly poskytnuty na
financovani platu

a odvodu zaméstnancu Skoly v celkové vysi 2.176.000,-- K&. Prostfedky byly piné
vyCerpany.

prostfedky na platy zakonné odvody FKSP
1 600 000,00 K& 544 000,00 K& 32 000,00 K&

3.UZ 205 - ucelové prostredky na kryti odpisi DHM a DNM byly Skole poskytnuty
ve vysSi 537.000,-- K& a byly pouzity na kryti odpist dlouhodobého hmotného a
nehmotného majetku dle schvalenych odpisovych plant pro rok 2018. Prispévek byl
Cerpan v plné vysi 537.000,-- K¢.

3. Mzdové naklady a primérny plat

Celkovy objem vyplacenych mzdovych prostfedku za rok 2018 ¢inil 15.354.181,-- K&
zahrnoval jak prostfedky statniho rozpoc¢tu (UZ 33353, 33049, 33063 - OPVVV),
projektu ERASMUS +, zfizovatele, vlastni zdroje - fond odmén a doplrfikovou &innost
a byl vyplacen v tomto Clenéni:

prostfedky na platy (SR 33353) 12 997 499,00
prostfedky na platy (SR 33049) rozvojovy program 69 226,00
prostfedky na platy (SR 33063) OPVVV 200 195,00



prostfedky na plat psychologa - provozni pfispévek zfizovatele (UZ

140) 204 044,00
prostfedky na platy Fama+ provozni pfispévek zfizovatele 30 147,00
prostfedky na platy - provozni pfispévek zfizovatele (UZ 131) 1 600 000,00
Docasna pracovni neschopnost- nahrady platy (SR 33353) 27 470,00
prostfedky na platy — OON (SR 33353) 50 000,00
prostfedky na platy — OON OPVVV 2 000,00
prostfedky na platy —- OON ERASMUS+ 39 900,00
Cerpani fondu odmén - vlastni zdroje 130 000,00
Doplnkova €innost — OPPP 3 700,00

Celkem

Po prvnim rozpisu pfimych vydaji na vzdélavani na rok 2018 byly Skole stanoveny
zavazné ukazatele na prostiedky na platy zaméstnancu ve vysi 12.694.500,-- KE a
OON ve vysi 70.000,-- K&. V souvislosti s poklesem vykonlt od 1. 9. 2018 doslo
ke kraceni pfimych vydajd na platy o 448.100,-- K&, které byly nasledné prevedeny
Skole zpét v ramci individualni upravy jako nedofeSeny pozZadavek z dohadovaciho
fizeni a zaroven byl proveden pfesun mezi zavaznymi ukazateli ve vysi 20.000,-- K
z ostatnich osobnich nakladd do prostfedku na platy.

Z provoznich prostfedku obdrzela Skola pfispévek na udrzeni dostupnosti stfedniho
vzdélavani (UZ 131) ve vysi 1.600.000,-- prostfedky na platy a provozni prostfedky na
zohlednéni administrativni zatéZze Fama+ ve vySi 30.147,-- KE. Soucasné Skola
zapojila k financovani odmén zaméstnancum prostrfedky fondu odmén.

Vyvoj po¢tu zaméstnancu Stfedni Skoly:

15 354 181,00

hrazeno se hrazeno se hrazeno se

SR UZ SR UZ SR UZ
profese rok 2016 33353 rok 2017 33353 rok 2018 33353
uditelé 17,215 11,385 16,243 11,068 14,351 10,451
vychovatelé 2,384 2,384 2,231 2,231 2 2
uditelé OV 13,558 13,558 13,101 13,101 12,688 12,688
ost.pedag.-psycholog 0,404 0,537 1
THP 4,958 4,958 4,524 4,524 4,103 4,103
THP - dopli.&innost
provozni zaméstnanci 9,075 9,075 8,606 8,606 8,136 8,136
zaméstnanci celkem 47,594 41,36 45,242 39,53 42,278 37,378

Odmeény zakdm za produktivni praci v roce 2017 byly vyplaceny ve vySi 249.134,--

KE.

5. Pécée o spravovany majetek, investi¢ni ¢innost, udrzba a opravy:

V roce 2018 bylo na opravy a udrzbu majetku profinancovano celkem 445.249,26 K¢&

Z toho:

Opravy a udrzba nemovitého majetku
Opravy a udrzba movitého majetku
Opravy a udrzba vypocetni techniky

220.971,31,-- K&
22.537,- K¢
13.332,-- K¢




Opravy a udrzba vozidel 7.036,76,-- K&

Opravy a udrzba stroju, pfistroju 71.819,39,-- K¢
Servis a udrzba vytah( 4.356,-- K&
Revize a odborné prohlidky 105.196,80,-- K¢

Skola pravideln& provadi revize a kontroly elektrospotfebictl, tlakovych nadob,
spalinovych cest kominu, elektroinstalace, hromosvodu, hydrantd a hasicich pFistroja.
Po provedenych revizich elektroinstalace a hasicich pfistroju jsou zjisténé zavady a
nedostatky neprodlené odstranény. Pravidelnym kontrolam také podléhaji pfistroje,
které se pouzivaji pfi vyuce odborného vycviku, v€etné télovychovnych naradi
v télocvi¢né a v posilovnach.

Ve vSech budovach byly provadény drobné opravy elektroinstalace (pfevazné jako
nasledek provedenych revizi, kdy musely byt odstranény zjisténé zavady) a opravy
omitek, prevazné v suterénnich prostorach. V obdobi letnich prazdnin vyuzZivame
vysousece-odvihCovace (vlastnikem je Mésto Odry, vysousec zapujCuje Skole zdarma)
a vysuSujeme suterénni prostory budov umistnéné pod urovni terénu, protoze v letnim
obdobi vnitini omitky vykazuji zvySenou vihkost. U budovy ve Vitkové byla provedena
oprava fasady kotelny a soklu hlavni budovy. V budové Skoly A, Sokolovska 647/1,
v odlouCeném pracovisti odborného vycviku v Kopfivnici a v socialnim zafizeni
odlouc¢eného pracovisté Oderska 2 ve Vitkové bylo provedena vymalba prostor.
Vétsina drobnych oprav je provadéna svépomoci, pfedevsim vymény zamku, hadic a
tahel WC, tésnéni, v€etné udrzby chodnikl a travnatych ploch v Odrach. Také vozovy
park je prfevazné spravovan svepomoci v dilnach praktického vycviku uc. oboru
automechanik.

Opravy movitého majetku se tykaly predevSim oprav elektrospotiebiCl: opravy
tiskaren a pocitacl, nabytku, drobnych elektrospotiebiclu (fény, stfihaci strojky,
pristroje pouzivané pfi vyuce odborného vycviku) a kuchyriskych pfistroju.

Investicni akce
V roce 2018 Skola neuskutecnila zadnou investiCni akci, €i pofizeni dlouhodobého
hmotného majetku hrazeného z investi¢niho fondu.

Pojisténi majetku: vesSkery majetek, ktery je svéfen Skole k uzivani, v€etné majetku
ve vypuUjcce, pojisténi odpovédnosti za Skodu, pojisténi vozidel, je pojistén
prostfednictvim ramcové pojistné smlouvy MSK uzaviené s pojiStovacim makléfstvim
Satum CZECH s.r.0, Ostrava. (pojisténi veSkerého nemovitého a movitého majetku,
vozidel a odpovédnosti kraje a jeho pFispévkovych organizaci na obdobi od 1. 7. 2016
do 30. 6. 2021

Smlouva €. 1903560217 — Vozidla

Smlouva €. 706-58950-19 — Majetek a obecna odpovédnost

Smlouva €. 706-58951-15 — Profesni odpovédnost.

V roce 2018 bylo feSeno celkem 6 pojistnych udalosti:

a) Skoda na majetku — bylo podano celkem jedno hlageni pojistné udalosti, kdy po
uderu blesku byl pfepétim poskozen zabezpefovaci systém budovy. Nevznikl
narok na pojistné plnéni a to z divodu, ze stavebni soucasti nelze hradit
z pojisténi elektronickych zafizeni, jsou v ¢l. 4 bodu | vylou€eny a pfimy uder
blesku nebyl prokazan.

b) Urazy (pojisténi obecné odpovédnosti-8koldk) — byly podany tfi hlaseni
pojistnych udalosti drobnych urazd zaku. V roce 2018 byly vSechny vyfizeny.



d)

6.

Povinné ruceni (Skola vinik) - bylo podano celkem jedno hlaseni pojistné
udalosti a tato pojistna udalost byla v roce 2018 také radné vyfizena.

Centrum pojisténi za pracovni urazy Kooperativa — podana jedna pojistna
udalost k pracovnimu urazu-nemoci z povolani, ktera byla kladné vyfizena
s vyplatou nahrady.

Vvhodnoceni prinosu doplnkové ¢innosti:

S8 Odry dle zfizovaci listiny provozuije tyto doplfikové &innosti:

1.

No ok

Ubytovaci sluzby - SS nabizi pro vefejnost moznost ubytovani v Domové
mladeZe v obdobi prazdnin a dnech pracovniho volna. Poplatek za ubytovani
¢ini 250-280,-- K&/osoba/noc — dle pocCetnosti skupiny.

Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani
sportovni ¢innosti:

K provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni slouzicich k regeneraci a
rekondici - nabizi SS vyuziti finské sauny v budové domova mladeze pro
vefejnost. Cena za kuru sauny od 1. 9. 2015 je stanovena na 80,--K&/1 osoba.
Nabidku finské sauny vyuzivaji pfedevsim mistni ob&ané. Zajem o tuto sluzbu
ze strany vefejnosti klesa, z didvodu otevieni novych relaxa¢nich center
v okolnich méstech, ve Fulneku a v Hranicich na Moravé.

Pronajem majetku:

Skola podnajima nebytovy prostor v Odrach za u&elem provozovani pedikary
dvakrat tydné v prostorach pracovisté odborného vycviku.

Mezi pfijmy z pronajmu také rfadime pfijmy za pronajem télocvi¢ny v budoveé
Skoly Opavska 22 ve Vitkové, slouzici ke sportovnim a télovychovnym ucelim.

Provozovani odbornych kurzu: v roce 2018 nebyl uskuteénén zadny kurz
Hostinska ¢innost

Ostraha majetku osob

Zavodni stravovani zaméstnancu pravnickych osob vykonavajicich
c¢innost Skol a Skolskych zafizeni zfizenych krajem, obci nebo svazkem
obci

Posledni tfi okruhy doplrikové €innosti nebyly v roce 2018 provozovany.

Dle piehledu nakladd a vynost za rok 2018 z doplfikové &innosti - se vynosy z DC
skladaly z provozovani sauny, ubytovani a pronajma nebytovych prostor a télocvicny.

Rozbor nakladii a vynosi za rok 2018 za jednotlivé oblasti provozovani DC

) ) ) DC-pronajem .
DC-ubytovani | DC-pronajmy DC-sauna télocvicny DC-celkem
VYNOSY 165 300,00 33 925,00 11 100,00 62 800,00 273 125,00
spotieba materialu 5096,00 80,00 3140,00 8 316,00
spotieba energii 30 579,00 3 000,00 1 224,00 9 420,00 44 223,00
sluzby 9617,00 216,00 8 792,00 18 625,00
mzdové naklady 0,00




mzdové néklady-

OPPP 2 400,00 1 300,00 3 700,00
zakonné socialni a

zdravotni pojisténi 0,00
NAKLADY 47 692,00 3 000,00 2 820,00 21 352,00 74 864,00
hospodarsky

vysledek 117 608,00 30 925,00 8 280,00 41 448,00 198 261,00

Hospodarsky vysledek z doplnkové €innosti za rok 2018 v K¢ Cinil ¢astku 198.261,-
- K¢.

Rozbor hospodarského vysledku a navrh na jeho rozdéleni

Hospodarsky vysledek ve vysi 258.494,-- KC vznikl pfevazné z doplikové cinnosti
Skoly.

V hlavni €innosti dosahla Skola hospodarského vysledku 60.233,-- KE. Tento kladny
hospodarsky vysledek navrhujeme k rozdéleni v tomto ¢lenéni:

Fond odmén — pfidél ve vySi 80% z dosazeného HV 206.000,-- K¢ .

Fond rezervni — pfidél ve vySi 52.494,-- K¢.

Tyto prostfedky bychom vyuZili ve prospéch hlavni €innosti Skoly a to na materialni
zabezpeceni teoretické vyuky a odborného vycviku, zejména k vybaveni pracovist
odborného vycviku (zdroj rezervni fond) a k pfipadnému pokryti prekroCeni Cerpani
zavazneého ukazatele na platy a pokryti odmén (zdroj fond odmeén).

Zpracovala: Bc .Daniela Benova



11) Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich

programu

e Partnefi v projektu vyménnych odbornych stazi se Strednou Skolou v Dolnom Kubing,
e Podpofen projekt ,,Rekvalifikace sluzeb“ ve vysi 24 463 EUR, vramci néhoz se

uskutecnili v letech 2018-2019 vyjezdy zakl oboru Kadefnik a Kosmeticka do Italie,
e Podpofen projekt

Nové zahajené projekty:

Nazev projektu Operaéni Registraéni Cislo Role $koly/SZ | Rozpoéet Obsah/Cile Obdobi
program/Z | projektu v projektu - projektu projektu realizace
droj prijemce/
financova partner
ni

Vyzva €. Vyzkum, CZ.02.3.61/0.0/0.0/ | partner 2 109 556,5,- Socialni 2019 -

02_16_039 pro Vyvoj a 16_039/0011726 (Zakladni K& integrace déti a | 2022

Inkluzivni vzdélavani Skola JAK Zaka veetné

vzdélavani pro Odry) zacClenovani

KPSVL II. v — romskych déti

Pojdme na do vzdélavani

inkluzi spole¢né

Vyzva €. Vyzkum, CZ.02.3.61/0.0/0.0/ | partner bez finanéni Socialni 2019 -

02_16_039 pro Vyvoj a 16_039/0011771 (Centrum ucasti integrace déti a | 2022

Inkluzivni vzdélavani inkluze o0.p.s.) zakl véetné

vzdélavani pro zaclenovani

KPSVLII. v - romskych déti

Podpora do vzdélavani

inkluzivniho

vzdélavani na

Vitkovsku 2

Vyzva €. Vyzkum, CZ.02.3.68/0.0/0.0/ | pfijemce 1201 852,00,- Cilem projektu | 2019 -

02_18_065 pro vyvoj a 18 065/0014071 K& je rozvoj v 2021

Sablony pro SSa | vzdélavani oblastech,

VOS Il - MRR v - které

Sablony Il na S§ 8kola/Skolské

Odry zarizeni urci

jako prioritni

pro sv(j rozvoj

a

budouci

smérovani.
Projekty jiz v realizaci:

Nazev Operacni Registraéni ¢islo Role $koly/SZ Rozpocet Obsah/Cile Obdobi

projektu program/Zdroj projektu v projektu - projektu projektu realizace

financovani pFijemce/partner

Miscere Utile Vyzkum, vyvoj a CZ.02.368/0.0/0.0/ pfijemce 791 295,- 2 aktivity 2017 -

Dulci vzdélavani 16_035/0006116 K& (vzdélavani 2019

pedagogickych
pracovniki
Rekvalifikace Erasmus+, 2016-1-CZ01-KA102- | pfijemce 24 463 Odborné staze 2016 —
sluzeb Klicova akce 1, 023264 EUR zakl oboru 2019
Vzdélavaci Kadefnik a
mobilita kosmeticka
jednotlivci v zahranici
(skupina 12 zaki
na 14 denni staz
do Milana, Italie)




12) Udaje do zapojeni Skoly do dal$iho vzdélavani v ramci
celozivotniho vzdélavani

Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni (v pfehledu oznacte oblasti vzdélavani, které Vase
Skola porada)

Rekvalifikace (ziskani nové kvalifikace a zvySeni, rozSifeni nebo prohloubeni dosavadni

AnoINe ) | lifikace)

Ano/Ne PFiprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci

Ano/Ne Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele

Ano/Ne Zkousky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni (Zakon o ovéfovani a uznavani
vysledkl dal$iho vzdélavani)

Ano/Ne Zajmoveé vzdélavani pro vefejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)

Ano/Ne Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zajmové pro ob&any)

Ane/Ne  |vzdalavani seniort

Ane/Ne  |Opganské vzdélavani

Ano/Ne Cestina pro cizince

Ano/Ne Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Ane/Ne




13) Udaje o predlozenych a $kolou realizovanych projektech
financovanych z jinych zdroju

e Financni pfispévky mésta Odry — grant na uspofadani mezinarodni soutéze
v odbornych dovednostech ,Ateliér fantazie®.

14) Spoluprace s organizacemi zaméstnavatelu a dalSimi partnery
pfi pInéni ukoll ve vzdélavani

e Uzavirani sponzorskych smluv s dodavateli kadefnického a kosmetického zbozi,
zajisténi odbornych vzdélavacich akci pro zaméstnance a Zaky,

e Spoluprace s domovy dichodct (Odry, Novy Ji€in),

e Spoluprace se spadovymi zakladnimi, matefskymi a uméleckymi Skolami,

e Spoluprace s rodinnym centrem SkfFitek,

e Spoluprace s Klubem rodiéti a pratel SS, Odry, z. s.

e Ve Skole nepracuje odborova organizace.

Firmy spolupracujici pfi zajiSt'ovani praktického vyucovani zaku

Pocet firem Dlouhodobé spolupracujici firmy
12 Car and Truck s.r.o. Opava
Pigmalions OK s.r.o. Odry
Autotechna Vitkov

Almapneu s. r. 0. Opava

Autobond Group a.s. Opava-Komarov
BONO auto a.s. Novy Ji€in

SKS Autoservis s.r.o. Fulnek

ADIV s.r.o. Opava

Autogas s.r.o. Opava

Stépan Hutnik — Autoservis Vitkov
Délnicky dim v Odrach

TQM — holding s.r.o.

Spoluprace s organizacemi zaméstnavatell a dalSimi partnery pfi pInéni ukola
ve vzdélavani

. . . v . Forma
Spolupracujici partner Hlavni oblasti a pfinosy spoluprace spoluprace
Profesni organizace
AKAKOS Soutéz v odbornych dovednostech Clenstvi
AUZ Problematika odborného vzdélavani Clenstvi
ADMIN Asociace domovl mladeze a internatd | Clenstvi
Ceskeé republiky




Firmy
(jiné formy spoluprace nez
zajiStovani praktického

vyucovani)
Oderska méstska Uzivani télocvicny pronajem
spoleCnost

- Finan¢ni il, pfiprava uzsi lupra nzorin
Semperflex Optimit s.r.o. ancni podil, priprava uzsi spoluprace | sponzoring
Firma Subert, Firma Material, vzdélavani sponzoring

Kamak, WELLA CZ s.r.0.,
Ryor a.s., Primavera
Andorrana s.r.o. firma
BOSCH, Hyundai, Bartek
- kvétinarstvi

Dalsi partneri  (napfr.
urad prace, obec ...)

Mésto Odry Poskytnuti grantu na mezinarodni soutéz
v odbornych dovednostech, propagace
Skoly

Mésto Vitkov Poskytnuti stipendia pro zaky oboru

Automechanik a Kuchar-&isnik,
propagace Skoly

Ufad prace Vitkov,
Opava, Odry, Novy Ji€in

Nabidka celozivotniho u€eni, exkurze




Vyroéni zprava v oblasti poskytovani informaci dle zakona ¢.
106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim v plathém znéni:

Cinnost v oblasti poskytovani informaci v roce 2018/2019:

Nebyla podana zadna zadost o informace ani vydana rozhodnuti o odmitnuti
zadosti

Nebylo podano zadné odvolani proti rozhodnuti

Organizace neobdrzela zadny rozsudek soudu

V organizaci neprobéhlo zadné fizeni o sankcich za nedodrzeni tohoto zakona
Nebyla podana zadna stiznost podle § 16 a)

K uplathovani tohoto zakona jsou zvefejnény informace dle § 5 odst. 1 pism. a-
g), a to na ufedni desce Skoly.

Tato vyroc€ni zprava o €innosti Skoly ve skolnim roce 2018/2019 byla
projednana a schvalena na spole¢né schiizi vSech zaméstnancu dne
28. 08. 20109.

Tato vyroc¢ni zprava o €innosti Skoly ve Skolnim roce 2018/2019 byla
schvalena v souladu s § 168 odst. 1 pism. b) Skolského zakona
Skolskou radou na jejim zasedani dne 17. 10. 2019.

Mgr. Jana Kellnerova, reditelka skoly

Kompletni vyroCni zprava o €innosti Skoly ve Skolnim roce je ulozena u feditelky Skoly.



